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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 557-2025-UNACH

Chota, 15 de julio del 2025
VISTO:

El Memorando N° 043-2025-UNACH/VPA, de fecha 01 de julio del 2025; el Informe N°
094-2025-UNACH/DGA-URH-REM, de fecha 07 de julio del 2025; el Informe N° 241-2025-
UNACH/DGA-URRHH, de fecha 08 de julio del 2025; la Carta N° 425-2025-UNACH/VPA, de
fecha 08 de julio del 2025; el Informe N° 854-2025-UNACH-OPP-UPPM/RRR, de fecha 09 de
, Julio del 2025; la Carta N° 1079-2025-UNACH-OPP, de fecha 09 de julio del 2025: la Carta N°
| 446-2025-UNACH/VPA, de fecha 11 de julio del 2025; el acuerdo de Sesion Ordinaria de
Comision Organizadora Numero Veintinueve (29), de fecha 15 de julio del 2025; v,

CONSIDERANDO:

. Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, prescribe que la Universidad
/ es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y economico.
~ Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las
Leyes;

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 8° establece que, “e/ Estado
reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente ley y deméas normas aplicables”.
Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes 8.3) Académico, “implica Ia
potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de ensefianza-aprendizaje dentro
de la institucion universitaria. Supone el sefialamiento de los planes de estudios, programas
de investigacion, formas de ingreso y egreso de la institucion, etc. (...)". Mandato legal que
establece que el actuar auténomo en materia académica se debe sujetar a lo dispuesto en la
Constitucion, las leyes nacionales y las disposiciones reglamentarias de caracter nacional;

Que, el articulo 29° de la Ley Universitaria, referido a la Comisién Organizadora
prescribe que, 7a Comision tiene a su cargo la aprobacion del Estatuto, reglamentos y
documentos de gestion académica y administrativa de la universidad, formulados en los
instrumentos de planeamiento, asi como en su conduccién y direccién hasta que se
constituyan los organos de gobierno que, de acuerdo a la presente ley, le corresponden’

Que, el articulo 79° de la Ley Universitaria, referido a las funciones de los docentes,
establece que, “los docentes universitarios tienen como funciones la investigacién, el
mejoramiento continuo y permanente de la ensefianza, la proyeccion social y la gestion
universitaria, en los ambitos que les corresponde™ asi mismo, en el articulo 83° del mismo
cuerpo normativo, estipula que “/a admisién a la carrera docente se hace por concurso piblico
de méritos. Tiene como base fundamental la calidad intelectual y académica del concursante
conforme a lo establecido en el Estatuto de cada universidad”.

Que, la Ley Marco del Empleo Publico, Ley N° 28175, en su articulo 5° establece que,
‘el acceso al empleo publico se realiza mediante concurso publico y abierto, por grupo
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ocupacional, en base a los méritos y capacidad de las personas, en un regimen de igualdad
de oportunidades™

Que, mediante la Ley N° 29531, publicada el 11 de mayo del 2010, en el Diario Oficial
El Peruano, se cre¢ la Universidad Nacional Auténoma de Chota, en la provincia de Chota del
departamento de Cajamarca, destinada a impartir educacién superior, promover el estudio de

P i
:ﬁ,g;n, - larealidad nacional, la investigacion cientifica, la difusion del saber y la cultura, la extension y
e ;
’:; i la proyeccion social para contribuir al desarrollo local, regional y nacional;
<
W7o 2 PRLI r\-’hd‘?/f o — 5 i . .. . )
\‘w“ 4 Que, el Documento Normativo “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de
i las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion”
p

- aprobado por la Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio del
oA . —2021, prescribe:

A F | “VI DISPOSICIONES ESPECIFICAS
/ 6.1 DE LAS COMISIONES ORGANIZADORAS

(o)

6.1.4 Funciones de la Comisién Organizadora Las funciones de la Comisién
Organizadora son las siguientes:

i) Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes y al personal
administrativo.

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 114-2024-MINEDU, de fecha 18 de
octubre del 2024, se designo la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Auténoma
de Chota;

Que, en el articulo 123° del Estatuto de la Universidad Nacional Auténoma de Chota,
estipula que: Son docentes de la UNACH, los que ‘realizan funciones de investigacion,
mejoramiento continuo y permanente de la ensefianza, proyeccion social, y gestion
universitaria en los ambitos que le corresponde. La docencia en la Universidad es de carrera
publica con las obligaciones y derechos que estipulan la Constitucién Politica, la Ley
Universitaria Ley N° 30220 y el presente Estatuto. Los docentes universitarios, cualquiera sea
su categoria y dedicacion, estan adscritos a un Departamento Académico de la Facultad a |a
cual pertenece”.

Que, en el articulo 139° del Estatuto de la Universidad Nacional Auténoma de Chota,
estlpula que, los docentes contratados, “son aquellos que por circunstancias especiales
prestan servicio a plazo determinado y de acuerdo al contrato respectivo. El contrato se realiza
previo concurso publico”. (...);

Que, el articulo 162° del Reglamento de la Universidad Nacional Auténoma de Chota,
estipula que la docencia universitaria constituye una carrera publica, para ser docente
universitario, sera su ingreso es a través de concurso publico de méritos y prueba de
capacidad docente.

Que, mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 479-2025-UNACH, de fecha
17 de junio del 2025, se aprobé el Reglamento General de Concurso Publico para la provision
de docentes a contrato de la Universidad Nacional Auténoma de Chota, cuyo objeto esta
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relacionado a establecer el procedimiento que otorga la autonomia universitaria reconocida
en la Constitucion Politica del Estado y la Ley Universitaria, Ley N° 30220, el Estatuto y
Reglamento General de la UNACH, relacionado al procedimiento de concurso publico para
cubrir las plazas docentes bajo la modalidad de contrato, en dicha casa superior de estudios.

Que, mediante Memorando N° 043-2025-UNACH/VPA, de fecha 01 de julio del 2025,

'/ el Vicepresidente Académico solicita a la jefa de la Unidad de Recursos Humanos, informacion

respecto a las plazas para contrato docente disponibles que cuentan con financiamiento a ser
convocadas a concurso publico para el semestre académico 2025-11;

Que, mediante Informe N° 094-2025-UNACH/DGA-URH-REM, de fecha 07 de julio del

! [ 2025, la CPC. Lizbeth Regalado Cayotopa, (E) Remuneraciones, remite a la jefa de la Unidad

/ de Recursos Humanos, el informe sobre las plazas para contratos docentes disponibles a la
~ fecha, indicando que en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y
de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP) contamos con 71 plazas
de las cuales 65 es la clasificacion de DC B1y 06 en DC B2, dichas plazas se encuentran
aprobadas y presupuestadas, habiéndose cubierto un total de 38 plazas en condicién de
admitidos de acuerdo a lo establecido mediante Ley N° 32171. Asimismo, se tiene que deducir
4 plazas de docentes Tutores, que su contratacion corresponde a un tramite directo, con
requisitos distintos a los de una contratacién docente comun. Siendo el costeo de dichas
plazas el siguiente:

COSTO MENSUAL COSTO ANUAL OCASIONALES
Remuneracion | Fssalud | Remuneracion | Essalud Aguingldo | Escolaridad Total
DCB1 16 horas Pe| §/3133.00 | §/28L97 | S/1,000,284.00 |S/98125.56 §/17.400.00 |S/11,600.00 §/1,217,409.56

CATEGORIA| DEDICACION | ~ VACANTES

Que, mediante Informe N° 241-2025-UNACH/DGA-URRHH, de fecha 08 de julio del
2025, la jefa de la Unidad de Recursos Humanos remite informacion contenida en el Informe
N® 094-2025-UNACH/DGA-URH-REM, en atencién al Memorando N° 043-2025-UNACH/V/PA:

Que, mediante Carta N° 425-2025-UNACH/VPA, de fecha 08 de julio del 2025, el
Vicepresidente Académico solicita disponibilidad presupuestal para la convocatoria a
concurso publico del semestre académico 2025-11 de la Universidad Nacional Auténoma de
Chota, para cubrir las plazas vacantes segun detalle del Informe N° 094-2025-UNACH/DGA-
URH-REM,;

Que, mediante Informe N° 854-2025-UNACH-OPP-UPPM/RRR, de fecha 09 de julio
del 2025, el jefe (e) de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién emite
informe de disponibilidad presupuestal para Convocatoria a concurso publico para Contrato
Docente del semestre académico 2025-I1 de la Universidad Nacional Auténoma de Chota, por
el importe de S/. 1,217,409.56 con cargo al Pliego 550 y Unidad Ejecutora 1375 Universidad
Nacional Auténoma de Chota, de acuerdo al siguiente detalle:

FTE. FTO RUBRO IMPORTE
01 Recursos Ordinarios 00 Recursos Ordinarios 1,217,409.56
Total 1,217,409.56
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Que, mediante Carta N° 1079-2025-UNACH-OPP, de fecha 09 de julio del 2025, el jefe
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto remite al Vicepresidente Académico, la
disponibilidad presupuestal contenida en el Informe N° 854-2025-UNACH-OPP-UPPM/RRR:

Que, mediante Carta N° 446-2025-UNACH/VVPA, de fecha 11 de julio del 2025, el
Vicepresidente Académico solicita aprobacién de las Bases del Primer Concurso Piblico para
la Provision de Docentes a Contrato de la Universidad Nacional Auténoma de Chota 202511,
en atencion a los informes técnicos de la Unidad de Recursos Humanos y la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto;

Que, mediante Sesién Ordinaria de la Comisién Organizadora N° 29, de fecha 15 de
julio del 2025, por UNANIMIDAD de votos de los integrantes de la Comisién Organizadora,
SE APROBO: las BASES DEL PRIMER CONCURSO PUBLICO PARA LA PROVISION DE
DOCENTES A CONTRATO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2025-
II, con la dispensa de lectura y aprobacién del Acta:

Que, de conformidad con el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
30° del Estatuto de la Universidad Nacional Auténoma de Chota;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, las BASES DEL PRIMER CONCURSO
PUBLICO PARA LA PROVISION DE DOCENTES A CONTRATO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2025-I1, las mismas que se adjuntan y forma parte de
la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacion
y la Unidad de Recursos Humanos, realizar la inmediata publicacion, para el inicio adecuado
y segun cronograma del Concurso Publico aprobado en el articulo primero de la presente
Resolucion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente resolucion a las partes interesadas,
érganos y unidades administrativas pertinentes, en el modo y forma de Ley, para su
conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: DEJAR SIN EFECTO todo acto admmlstratlvo que se
opongan a la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE YA?HNESE

/
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CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1°. Entidad convocante

Universidad Nacional Auténoma de Chota (UNACH), con domicilio legal en el Jr.

José Osores N° 418 — Chota - Cajamarca.

Art. 2°. Objeto y ambito de aplicacién

Establecer el procedimiento que otorga la autonomia universitaria reconocida en la

Constitucion Politica del Estado, Ley Universitaria N° 30220, Estatuto, Reglamento

General y Reglamento de Ingreso a la Docencia de la UNACH relacionado al

procedimiento de concurso publico para cubrir las plazas docentes vacantes del
semestre académico 2025-1l, bajo la modalidad de contrato en la Universidad

Nacional Auténoma de Chota.

Art. 3°. Base legal

a)

c)
d)

Constitucién Politica del Per.

Ley N° 30220 — Ley Universitaria.

Ley N° 28044 — Ley General de Educacion.

Ley N°® 32185 — Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

Ley N° 29531- Ley que crea la Universidad Nacional Autbnoma de Chota.

Ley 26771 y Decreto Supremo N° 021-2000-PCM- prohibicién de ejercer la
facultad de nombramiento y contratacion de personal en el sector plblico en

casos de parentesco.

Ley N° 29973- Ley de Personas con Discapacidad.

Ley N° 29988 — Ley que establece medidas extraordinarias para el personal
docente y administrativo de instituciones educativas publicas y privadas,
implicado en delitos de terrorismo, apologia al terrorismo, delitos de violacién

de la libertad sexual y delitos de trafico ilicito de drogas; crea el registro de

Jr.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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personas condenadas o procesadas por delito de terrorismo, apologia del
terrorismo, delitos de violacion de la libertad sexual y tréfico ilicito de drogas y
modifica los articulos 36 y 38 del coédigo penal, modificado por el Decreto de
Urgencia 019- 2019.

Ley N° 31542 que modifica el Articulo 84 de la Ley 30220, Ley Universitaria,
para eliminar el limite de edad maxima para el ejercicio de la docencia
universitaria.

Decreto Supremo N°1 6 4 -2024-EF, Aprueban monto de la remuneracién
mensual de los Docentes Contratados de la Universidad Publica; y establece
los criterios y condiciones para la determinacién y percepcién del referido monto
de remuneracion.

Estatuto de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.

Reglamento General de Concurso Publico para la Provision de Docentes a
Contrato de la Universidad Nacional Autbnoma de Chota.

Reglamento General de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.

Art. 4°. Del ingreso a la docencia

El ingreso a la docencia para contrato en la Universidad Nacional Auténoma de

Chota, se realiza mediante concurso publico de méritos u oposicién de acuerdo a

las disposiciones sefialadas en la Ley N° 30220, Estatuto, Reglamento General de

la Universidad Nacional Auténoma de Chota, Reglamento General de Concurso

Publico para la Provision de Docentes a Contrato de la Universidad Nacional

Auténoma de Chota y las presentes bases.

Art. 5°. Naturaleza de la docencia universitaria

a)

b)

La Docencia Universitaria es una actividad inherente a la investigacion, la
ensefianza, la proyeccion social, la capacitacién permanente y la produccién
intelectual. El ejercicio de la Docencia Universitaria debe ser acorde con los

fines y principios que rigen a la Universidad.

La admisién como docente universitario, en calidad de docente contratado,

se realiza por concurso publico de méritos de acuerdo a Ley, Estatuto,

Jr. José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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Reglamento General de la UNACH, Reglamento de ingreso a la Docencia
de la UNACH, Reglamento General de Concurso Publico para la Provisién
de Docentes a Contrato de la Universidad Nacional Auténoma de Chota y

las presentes Bases.

Art. 6°. Requisitos

a) Para el ejercicio de la docencia universitaria, como docente contratado, es
obligatorio poseer titulo profesional y el grado académico de Maestro,
conferidos por Universidades del pais debidamente inscritos en la SUNEDU.

b) En el caso de los grados obtenidos en el extranjero, estos deben contar con la

Resolucién de reconocimiento expedida por la SUNEDU.

El uso ilegal de grados o titulos implica la responsabilidad legal

correspondiente.

En caso de las profesiones que exigen ser inscritas y estar habilitadas en el

colegio profesional respectivo, necesariamente deberan presentar la

constancia de habilidad vigente a la fecha de presentacion de expedientes.

Art. 7°. De la remuneracion de los docentes contratados

El monto de la remuneracién mensual del Docente Contratado para las plazas
convocadas en el Primer Concurso Plblico para la provision de docentes a
contrato de la Universidad Nacional Auténoma de Chota 2025-Il, sera de acuerdo

al Decreto Supremo N°164-2024-EF, segln se detalla a continuacion:

. Carga Académica
Tipo de Horas
docente Clasificacion (semanal- Horas Horas Remuneracion
contratado mensual) lectivas no Mensual S/
lectivas
Docente
Contratado DC B1 2 16 16 3,133.00
Docente
Contratado DC B2 16 08 g8 1,566.00
Docente DC B3 08 04 04 782.50
Contratado

Las plazas convocadas a concurso puUblico para contrato docente se detallan en
Anexo N° 04

Jr.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota

[5]



VLR UEL
o° &

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
Universidad Licenciada con Resolucién N° 160-2018-SUNEDU/CD

Vicepresidencia Académica

"Ario de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

CAPITULO Il

DEL REQUERIMIENTO DE COBERTURA DE PLAZAS DOCENTES

Art. 8°. Del requerimiento

La Universidad Nacional Auténoma de Chota, convoca las plazas requeridas por

las facultades que cuentan con disponibilidad presupuestal y debidamente

aprobadas por la Comision Organizadora.

Art. 9°. De la aprobacion de las plazas docentes

La Comision Organizadora, en sesién en pleno, aprueba las bases del concurso

publico, y el cronograma correspondiente.

Art. 10°. De la convocatoria

a)

La convocatoria de concurso publico para provision de docentes a contrato
para el semestre académico 2025-ll, se realiza de acuerdo a los
requerimientos presentados por los Departamentos Académicos en
coordinacion con las Facultades (Anexo 04).

Secretaria General en coordinacién con la Oficina de Comunicacion e Imagen
Institucional y la Unidad de Recursos Humanos realizan la publicacion de la
convocatoria en el aplicativo informatico del Ministerio de Trabajo y Promocion
del Empleo y en la pagina web institucional de la UNACH, a fin de promover el
acceso a las oportunidades de trabajo y la transparencia.

La convocatoria y publicacion de resultados de todas las etapas del Primer
Concurso Publico para Contrato Docente 2025-ll, se realizara mediante la
pagina web: www.unach.edu.pe, de la Universidad Nacional Autbnoma de
Chota.

Art. 11°. De la presentacion de expedientes

a)

La presentacion de expedientes se realizara en Mesa de Partes de la
UNACH, de manera presencial y en formato fisico, en el horario establecido
en el cronograma, la documentacion debe realizarse en tamano de pagina A4

y legible, segun los requisitos considerados en el articulo 12°.

Jr. José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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Los formularios de postulacion estaran a disposiciéon de los interesados a
partir de la publicacién de la convocatoria en la pagina web:

www.unach.edu.pe de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.

Cumplida la fecha y hora de presentacion de expedientes no se aceptara
ningln expediente mas, ni podra agregar nuevos documentos.

Al concluir la presentacién de expedientes, Secretaria General elaborara el
acta de cierre de postulantes al concurso publico. En el plazo establecido en
el cronograma, Secretaria General remitira al Jurado Evaluador, la relacién de
los postulantes con sus respectivos expedientes del concurso.

Ningun postulante podré concursar a mas de una plaza, de ocurrir el caso,
dicho postulante sera declarado “no apto”, ademas, no podran concursar
aquellos que no gozan de buena salud fisica y mental, que se encuentren en
el registro de deudores alimentarios morosos, que incurran en
incompatibilidad legal para ejercer la docencia universitaria, que desconozcan
el codigo de ética de la funcién publica, que se encuentren en el Registro
Nacional de Sanciones Contra Servidores-RNSSC de SERVIR, gue tengan
antecedentes penales, judiciales y policiales, que han sido condenados,
sentenciados o estar procesados judicialmente por delitos de terrorismo,
apologia del terrorismo, violacion de la libertad sexual o trafico ilicito de

drogas.

Art. 12°. De los requisitos

Para postular a una plaza se debe descargar de la pagina Web de la UNACH

(www.unach.edu.pe) las bases del concurso, segtn se detalla a continuacion:

a)

Solicitud de presentacion del postulante dirigido al Presidente de la Comision
Organizadora de la UNACH (Formato 01).

Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) y para el caso de
extranjeros copia simple de pasaporte, carnet de extranjeria o cédula de
identificacion.

Constancia de habilidad profesional vigente a la fecha de presentacion de
expedientes, para las profesiones que la Ley exige.

Constancia de inscripcién en el Registro Nacional de Grados y Titulos de la

Jr. José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota

(7]



MR VS
QIQ\;B S

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
Universidad Licenciada con Resolucién N° 160-2018-SUNEDU/CD

Vicepresidencia Académica

e)

9)

h)

"Afio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

SUNEDU.
Declaraciones Juradas debidamente firmadas:

e Gozar de buena salud fisica y mental (Formato 02).

No encontrarse registrado como deudor alimentario moroso REDAM
(Formato 03).

No incurrir en incompatibilidad legal para ejercer la docencia universitaria
(Formato 04).

Conocimiento del Codigo de Etica de la Funcién Pulblica (Formato 05).

Declaracion jurada de labores en otra entidad del Estado (Formato 06).

Renuncia en el supuesto de incompatibilidad (Formato 07).

Conocimiento y aceptacion del reglamento de ingreso a la docencia y

bases del concurso (Formato 08).

No encontrarse en el Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores-
RNSSC de SERVIR (Formato 09).

No tener antecedentes penales, judiciales y policiales (Formato 10).

No haber sido condenado, sentenciado o estar procesado judicialmente por
delitos de terrorismo, apologia del terrorismo, violacion de la libertad sexual
o trafico ilicito de drogas (Formato 11).

Copia simple del titulo profesional y grado académico de maestro y/o Doctor,
segun corresponda a los requisitos de la convocatoria, los que deben estar
incluidos en el Curriculo Vitae a que se hace referencia en el inc. g).

Presentar el Curriculum Vitae descriptivo debidamente documentado y
ordenado de acuerdo al Anexo 01 (TABLA DE CALIFICACION DE
EVALUACION CURRICULAR) y sustentado con los documentos indicados en
el numeral 16.1 del Art. 16° de las presentes bases, bajo sancion de
descalificacion en caso de incumplimiento.

De caracter obligatorio; la documentacion establecida en el presente articulo
debera tener foliacion simple (en forma de libro); si existiera uno o mas
documentos del expediente sin foliar o mal foliado, el postulante sera
declarado como “NO APTQO”.

La documentacion del Curriculum Vitae, tiene caracter de declaracion jurada por lo
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que el postulante sera responsable de la informacién consignada en dicho
documento y se somete al proceso de fiscalizacién posterior que lleve a cabo la
UNACH.

Art. 13°, Del Jurado Evaluador

a) Los integrantes del Jurado Evaluador seran designados por la Comisién
Organizadora, mediante resolucion y debera estar conformado por tres (03)
integrantes titulares y un (01) accesitario. El Presidente del Jurado Evaluador
sera definido teniendo en consideracion el criterio de orden de precedencia:
los demas miembros, seran considerados como integrantes del Jurado
Evaluador. Los integrantes del Jurado Evaluador seran docentes ordinarios de
la UNACH o de otras Universidades, preferentemente de la categoria de
principal o asociado.

En calidad de observador puede participar un (01) delegado docente,
) /\éy acreditado por el sindicato de docentes de la UNACH y un (01) estudiante del
\\%\&_’ii@y tercio superior designado por la federacion de estudiantes de la UNACH,

previa coordinacién con los centros federados de las Escuelas Profesionales a

las que pertenecen las plazas convocadas.

c) La precedencia entre los docentes ordinarios se determina en base a los
siguientes criterios: a) La categoria, b) Grado académico, c) Antigiledad en la
categoria, d) Antigliedad en la docencia ordinaria.

d) La ausencia injustificada de uno o mas miembros del Jurado Evaluador a los
actos del proceso del presente concurso publico, amerita sancion de acuerdo a
ley.

e) La ausencia del delegado docente o estudiante, no paraliza ni invalida

ninguna de las etapas del proceso del presente concurso publico.

f) Para la calificacién del Curriculum Vitae, el Jurado Evaluador determinara los
postulantes que se encuentran aptos de acuerdo al Art. 12°.

g) No podrén ser miembros del Jurado Evaluador personas que tengan
parentesco hasta cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad con
el o los postulantes o por razén de matrimonio, deben inhibirse de participar

como integrantes del Jurado.
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El incumplimiento de lo dispuesto en el literal anterior, por parte de los
integrantes del Jurado Evaluador, conlleva a la descalificacion del postulante
con vinculo de parentesco, asi como la determinacién de la responsabilidad

administrativa del integrante del Jurado.

Art. 14°. Obligaciones del Jurado Evaluador

Son obligaciones del Jurado Evaluador:

a)
b)

c)

d)

Cumplir y hacer cumplir las bases del presente concurso.

Solicitar la asesoria académica o legal que crea necesaria.

Verificar la validez y autenticidad de los documentos presentados, eliminando
del concurso al postulante que consigne datos falsos.

Declarar “aptos” para el concurso a aquellos postulantes que hayan cumplido
con presentar toda la documentacion exigida y “no aptos” a aquellos que no
hayan cumplido.

Calificar los expedientes de aquellos postulantes que hayan sido declarados
aptos.

Llenar las hojas de calificacion correspondientes.

Elaborar las actas correspondientes en cada etapa del proceso, las mismas
que deben consignar minimamente: a) Fecha, b) Hora de inicio y conclusion
del acto, c) Nombre completo de quien actudé como presidente del érgano
colegiado respectivo, d) Relacion de participantes y documento de identidad
de los miembros del colegiado y postulantes, e) Agenda, f) Acuerdos
adoptados y g) Firmas.

Elaborar y publicar en coordinacién con la Oficina de Tecnologias de la

Informacidn, las actas siguientes:
- Acta de instalacion del Jurado Evaluador.
- Acta de postulantes aptos y no aptos.

- Acta de absolucion de reclamos de postulantes aptos y no aptos (si lo

hubiere).

- Acta de evaluacion curricular.
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- Acta de absolucion de reclamos de evaluacion curricular (si lo hubiere).
- Acta de evaluacién de capacidad docente.

- Acta de resultado final con indicacién de plazas de ganadores o declaradas

desiertas.

- Otras actas que el Jurado Evaluador deba elaborar de acuerdo a las
circunstancias que se presenten.

i) Elevar a la Vicepresidencia Académica, las actas y el informe final del
concurso, acompafnando la documentacion respectiva de los ganadores,
segun el cronograma debidamente aprobado por la Comisién Organizadora.

) Las actas y el informe final deberan estar firmados por los integrantes del
Jurado Evaluador.

k) Solicitar a los postulantes, si lo cree conveniente, los originales de los

documentos que validen los documentos presentados en fotocopia.

Art. 15°. De la declaracion de aptos y no aptos

El Jurado Evaluador declarara aptos a los postulantes que hayan presentado su
expediente, en mérito al Art. 12° de las presentes bases y que cumplan con el
perfil de la plaza. Se consideran “No aptos”aquellos postulantes que no cumplan
con uno o mas requisitos segln lo establecidoen el Art. 12° y en el cuadro de

plazas docentes del concurso publico.

El Jurado Evaluador elabora y publica en la pagina web de la UNACH, el acta de

Postulantes aptos y no aptos, segun el cronograma establecido.

Art. 16°. De la evaluacién

El procedimiento de evaluacion para el Primer Concurso Publico para la Provision
de Docentes a Contrato de la Universidad Nacional Auténoma de Chota 2025-II,
comprende: evaluacion curricular y capacidad docente, las mismas que se

realizaran de forma presencial.

16.1. Evaluacion curricular:

La evaluacién curricular se hara de acuerdo a lo indicado en la Tabla de Calificacion

Jr.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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de Evaluacion Curricular (Anexo 01), teniendo en cuenta los documentos que

comprende:

a) Grados acadéemicos y titulos profesionales.

b) Actualizaciones y capacitaciones.

c) Experiencia docente universitaria de pre y posgrado.
d) Experiencia profesional (no docente universitario).
e) Cargos directivos y de apoyo administrativo.

fy Trabajos de investigacion y produccién intelectual.

g) Asesoramiento de trabajos de investigacion y/o tesis.
h) Material de ensefianza universitaria.

i) Actividades de responsabilidad social.

Distinciones y honores.

Conocimiento de informatica y otros idiomas.

S\ VEEPRESIDECIA
W7 X ACADEIICA

El puntaje minimo de esta etapa es de 25 puntos.

Al concluir esta etapa el Jurado Evaluador elabora y publica en coordinacion con la
Oficina de Tecnologias de la Informacién, en la pagina web de la UNACH, el
resultado indicando el puntaje obtenido por cada postulante y si alcanzé o no el

puntaje minimo.

A continuacion, se explica cada uno de los criterios de la evaluacion curricular de la

Tabla de Calificacion de la Evaluacién Curricular (Anexo 01)

16.1.1. De los grados académicos y titulos profesionales.

a) Copias simples del Titulo profesional y Grado académico de Maestro y/o
Doctor, los que deben estar incluidos en el Curriculo Vitae a que se hace
referencia en el inc. g) del Art. 12° de las presentes bases.

b) En el caso de titulados en universidades extranjeras, el titulo o diploma
debera estar registrado por la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria (SUNEDU).
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16.1.2. De las actualizaciones y capacitaciones.

a) Se reconocera los diplomados, pasantias y estudios conducentes a la
obtencion de Maestrias o Doctorados no concluidos, acreditados por
universidades y/o instituciones académicas. Se valorara los estudios de
maestria y doctorado conducentes a la obtencién de un segundo Grado
Académico. Los diplomados y pasantias seran reconocidos hasta cinco (05)
anos de antiglledad y los que acrediten como minimo de 240 horas de
duracion mediante copia simple del diploma o certificado respectivo.

b) Se evaluara los certificados, constancias o resoluciones de su participacion
(copia simple) en congresos, pasantias, seminarios, cursos, conferencias,
talleres, coloquios y/o acreditado por colegios profesionales, instituciones
profesionales o de investigacion y universidades sobre eventos cientificos y
académicos nacionales e internacionales, obtenidos a partir del titulo

profesional, con una antigliedad no mayor a cinco (05) afios.

16.1.3. De la experiencia docente universitaria.

Se evaluara la ensefianza universitaria por ciclo académico a nivel de pregrado en
estudios regulares de universidades publicas y/o privadas, se califica hasta 2
semestres académicos regulares por ano, acreditandose la ensefianza en cada
ciclo y/o afio academico con resolucién o constancia y/o certificado de trabajo y/o
constancia de carga lectiva. No se acepta la ensefianza paralela en dos
universidades.

A nivel de maestria y doctorado se evaluara Gnicamente la experiencia en ciclos
regulares presenciales y/o no presenciales.

Un afo de experiencia docente comprende 2 semestres académicos regulares.

16.1.4. De la experiencia profesional (no docente universitario).

a) Se evaluard a partir de la obtencion del grado académico de bachiller
otorgado por la universidad, o desde la fecha de realizacion de practicas
preprofesionales debidamente reconocidos por la universidad donde cursé
sus estudios de pregrado, con un periodo no mayor de un afo.

b) Los trabajos desempefiados simultdneamente no seran acumulables. Se
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acreditara mediante documentos que podran ser constancias o certificados de
trabajo, de prestacion de servicios o contratos de naturaleza laboral o civil,
resoluciones de designacion u otro documento.

Un afo de experiencia profesional comprende 12 meses calendario.

16.1.5. De los cargos directivos y de apoyo administrativo.

Seran evaluadas la conformacién de comisiones permanentes con una duracién

minima equivalente a un ciclo académico (4 meses) en la universidad con una

antigiedad no mayor a cinco (05) afios, lo cual debe ser acreditado con

resolucion. También se consideran el desempefio de funciones en oficinas

administrativas o académicas, con una duracién minima equivalente a un ciclo

academico (4 meses).

Un afio de experiencia en cargos directivos y de apoyo administrativo, comprende

2 semestres académicos regulares.

16.1.6. De los trabajos de investigacion y produccién intelectual.

a)

Seran evaluados los textos publicados a nivel nacional e internacional que
cuenten con Certificado de Dep6sito Legal otorgado por la Biblioteca Nacional
del Peru u otro equivalente para cada pais, o virtual en formato PDF o URL
respectivo, el mismo que debe ser sustentado con fotocopia simple.
Asimismo, se evaluara los trabajos presentados en INDECOP| acreditados
con resolucién o constancia.

Los articulos de investigacién publicados o aceptados para publicacién en
revistas cientificas indexadas y no indexadas, deberan ser acreditados con
una constancia o resolucién emitida por la institucién, o virtual en formato PDF
o URL respectivo, o impresion de la primera pagina del articulo.

Se evaluard los proyectos de investigacién desarrollados con fondos
concursables, trabajos de investigacion culminados y presentados en
instituciones competentes o universidades, acreditadas mediante resolucidon o

acta de aprobacién o constancia del repositorio institucional de la institucion.
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16.1.7. Del asesoramiento de trabajos de investigacion y/o tesis.

Se evaluara el asesoramiento a estudiantes de la UNACH y de otras Universidades
en trabajos de investigacion y/o asesoramiento de tesis sustentadas, acreditados

con resolucion o acta de sustentacién.

16.1.8. Del material de ensefanza universitaria.

Seran considerados la elaboracion de medios y materiales de ensefianza
aprendizaje, como: auto instructivo, separatas, guia de practicas/laboratorio de
nivel universitario, acreditado con constancias emitidas por la autoridad

competente.

16.1.9. De las actividades de responsabilidad social.

Se evaluara los informes finales de proyeccién social y/o extensién universitaria
acreditado con resolucién emitida por la universidad desarrollados en los Ultimos

cinco (05) aros.

16.1.10. Distinciones y honores.

Se evaluara las condecoraciones otorgadas por el Congreso de la Republica,
honoris causa, profesor honorario, profesor emérito, invitacion de universidades
extranjeras como profesor visitante, reconocimientos, responsabilidades y

felicitaciones, acreditados con resolucion.

16.1.11. Conocimiento de informatica y otros idiomas.

Se evaluara el conocimiento del manejo y uso de las TICs, se tomaran en cuenta
los certificados y/o constancias emitidas por Instituciones Académicas y/o
Universitarias, relacionados a estudios desarrollados en los plazos previstos por
sus reglamentos acadéemicos. Para el caso de los idiomas, se califica el nivel mas

alto logrado.

16.1.12. La tabla de puntaje minimo aprobatorio requerido de Evaluacion
Curricular para el ingreso a la docencia en calidad de contratado a la UNACH se

encuentra en el anexo 01.
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Art. 17°. Capacidad Docente

a)

b)

La evaluacion de la capacidad docente permitira determinar los
conocimientos, estrategias didacticas y actitud psicopedagégica del
postulante, segtn lo contemplado en el Anexo 3. El tema para exponer lo
elige el postulante segln las sumillas de una de las asignaturas previstas
en la plaza a la que postula, en concordancia a los silabos respectivos y el
perfil de la plaza.

La evaluacion de capacidad docente es un acto publico y presencial.

En el dia y hora fijados en el cronograma, el postulante presentara al jurado
evaluador en tres (03) ejemplares, la sesion de aprendizaje al inicio de la
exposicion, asi como el silabo de la asignatura elegida, el cual sera
elaborado por el postulante en base a las sumillas y el contenido de una de
las asignaturas consideradas en la plaza a la que postula; la exposicion de
la clase magistral tendra una duracién maxima de 25 minutos, terminada la
exposicion, el jurado evaluador formulara preguntas referentes a la clase.
La evaluacioén de la capacidad docente comprende: plan de clase, dominio del
tema, pertinencia del contenido tematico, conocimiento y manejo de técnicas
didacticas, uso de recursos didacticos (medios y materiales), habilidades
comunicativas, uso de tecnologias educativas, monitoreo del aprendizaje,
estabilidad emocional, personalidad proactiva y precision en las respuestas a
lasinterrogantes.

El puntaje minimo aprobatorio para la etapa de capacidad docente es de 15

puntos para docentes que postulen a las plazas DC B1.

CAPITULO Il

DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION

Art. 18°. El Jurado Evaluador consolida las calificaciones seglin puntaje obtenido

de la evaluacion curricular y capacidad docente, ademas, elabora el cuadro de

méritos respectivo.

El puntaje minimo aprobatorio es de 40 puntos.
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Art. 19°. Para declarar ganador a un postulante se debe tener en cuenta lo

siguiente:

a)

d)

Cuando a una plaza en concurso se presenta un postulante, es declarado
ganador si se obtiene un puntaje igual o mayor que la puntuacién minima
exigida.

Cuando & una plaza en concurso se presentan varios postulantes, es declarado
ganador el postulante que obtenga el mayor puntaje por encima de la
puntuacion minima correspondiente.

En el caso que los postulantes hubieran alcanzado el mismo puntaje, la plaza
sera adjudicada al postulante que tuviera mayor grado académico; vy, si subsiste
el empate, se tendra en cuenta al postulante que haya obtenido el mayor
puntaje en el numeral 6 referido a trabajos de investigacién y produccion
intelectual del Anexo 01.

En caso que ningtin postulante obtenga el puntaje minimo se declarara la plaza
desierta. De presentarse esta situacion, por excepcion, con la finalidad de
garantizar el servicio a favor de los estudiantes, se procede a la invitacion
docente.

De conformidad con la Ley N° 29973 — Ley General de la Persona con
Discapacidad, se aplicara bonificacién de quince por ciento (15%) sobre el
puntaje total obtenido en el proceso de evaluacion a los postulantes que
acrediten documentadamente tal condicion.

Aquellos postulantes que acrediten documentadamente la condicién de
personal licenciado de las Fuerzas Armadas, recibiran una bonificacion del

diez por ciento (10%) en la etapa de evaluacion curricular. (Anexo 01)

Art. 20°. Terminando el proceso de evaluacion, el Jurado Evaluador emite el

Informe Final al Vicepresidente Académico, adjuntando las actas del concurso, y

la documentacion de los ganadores y de los postulantes elegibles.

Art. 21°. El Vicepresidente Académico, deriva el informe final que incluye el

consolidado, las actas y los expedientes de las plazas convocadas a la Comision

Organizadora para su revision y aprobacion mediante acto resolutivo.
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CAPITULO IV
DE LOS RECLAMOS

Art. 22°. El postulante podra interponer reclamo mediante documento fisico, a los
resultados segun cronograma, los cuales deberan ser resueltos por el Jurado
Evaluador, comunicando oportunamente al interesado a través de la pagina web

de la universidad los fundamentos de su decision.
CAPITULO V

DE LA ADJUDICACION DE PLAZAS

Art. 23°. Corresponde a la Vicepresidencia Académica, con apoyo de la Unidad de
Recursos Humanos, la adjudicacion de plazas presupuestadas en estricto orden de

meérito.

Art. 24°. Suscrito el contrato, se da un plazo de 30 dias habiles para que los
docentes ganadores presenten las certificaciones correspondientes a las

declaraciones juradas que presentaron durante su inscripcidn como postulantes;

asimismo, presentaran las copias autenticadas por el fedatario de la universidad de
origen, por el secretario general de la universidad de origen o legalizadas por
Notario Publico de los titulos profesionales y grados académicos presentados en

fotocopia.

De no presentar lo requerido lineas arriba en este articulo, se dejara sin efecto el
contrato y se procedera a la resoluciéon del mismo, pudiendo recurrir en estricto
orden de méritos a los otros concursantes que alcanzaron el puntaje minimo

aprobatorio, para cubrir la plaza correspondiente.

Art. 25°. La duracién del contrato sera por el tiempo que dure el semestre
académico 2025- I, pudiendo extenderse mediante prérroga o adenda, siempre y
cuando cuente con opinion favorable del responsable de Departamento
Académico de la Facultad y autorizado por la autoridad competente, en tanto

subsista la necesidad de los servicios del docente en dicha condicion y bajo las
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mismas condiciones.
El contrato puede ser resuelto, si la plaza que ocupa el docente contratado, es
sometida a concurso publico de nombramiento durante la vigencia del contrato, y

esta es ganado por otro postulante.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. El Jurado Evaluador adoptara las medidas necesarias para el debido

cumplimiento y aplicacién de lo dispuesto en las presentes bases.

Segunda. El Jurado Evaluador tiene facultades y atribuciones para resolver los
conflictos, controversias o problemas que se presenten durante el proceso del

concurso.

Tercera. En caso de quedar alguna plaza desierta o de renunciar a su plaza algtn
docente contratado, ésta serd cubierta en estricto orden de mérito, por los
postulantes a la misma plaza o de otra plaza del mismo concurso publico, siempre

que cumpla el perfil profesional exigido.

Para lo expuesto en el parrafo anterior, se debe tener en cuenta que el perfil
profesional sea afin a lo exigido en la plaza que necesite ser cubierta, con la
finalidad de garantizar la continuidad del servicio educativo priorizando el interés

superior del estudiante.

Cuarta. La carga lectiva indicada en el cuadro de plazas (anexo 04), del presente
concurso publico, es referencial, quedando a discrecionalidad de los
Departamentos Académicos al cual se adscribe su modificacién, segln el
requerimiento de las Escuelas Profesionales, esta disposicion no genera el

derecho a los docentes de modificar su carga lectiva.

Quinta. Respecto a la designacién de miembros del Jurado Evaluador, sera

definido por la Comisién Organizadora.

Sexta. Todo lo no previsto en las bases, sera resuelto en primera instancia por el
Jurado Evaluador y en dltima instancia administrativa por la Comisién

Organizadora.
Chota, julio de 2025.

Jr.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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ANEXO 01
TABLA DE CALIFICACION DE EVALUACION CURRICULAR
Puntaje Calificacion
o S especifico | Puntaje
N Lism g por maximo | Parcial | Total | Maximo
unidad
Grados académicos y titulos profesionales
1.1 | Grado académico de doctor 08.00 08.00
1 1.2 | Grado academico de maestro 04.00 04.00
1.3 | Titulo profesional 03.00 03.00 16.00
Otro titulo profesional y/o segunda
14 especialidad 01.00 01.00
Actualizaciones y capacitaciones
2.1 | Pasantias, por ciclo aprobado 00.50 01.00
2.2 | Diplomados concluidos (con diploma) 00.50 02.00
2 2.3 | Congresos 00.50 01.00
24 Semmgnos, cursos, conferencias, talleres, 00.25 01.00 09.00
cologuios y similares
2.5 | Estudios de doctorado (por ciclo aprobado) 00.50 03.00
2.6 | Estudios de maestria (por ciclo aprobado) 00.50 01.00
Experiencia docente universitaria
Nivel pregrado (por ciclo académico - tiempo
341 complato) 00.50 05.00
Nivel pregrado (por ciclo académico - tiempo '
3|32 parcial) 00.30 03.00 16.00
3.3 | Nivel posgrado
A. Doctorado (asignatura por ciclo) 01.00 05.00
B. Maestria (asignatura por ciclo) 00.50 03.00
4 Experiencia profesional (no docente universitario)
4.1 | Ejercicio profesional acreditado (porafio) [ 00.50 [ 10.00 | | [ 10.00
Cargos directivos y de apoyo administrativo
5.1 gglc:)r)dlnador de la Facultad o Decano (por 01.00 02.00
Subcoordinador o Director de Escuela
52 | profesional (por ciclo) 01.00 02.00
53 Subcc’)or_dmador o Director de Departamento 01.00 02.00
Académico (por ciclo)
Jefe o Director de la Unidad de Investigacion
5| 54 de la Facultad (por ciclo) 01.00 02.00 15.00
5.5 | Secretario Académico de Facultad (por ciclo) 01.00 02.00
5.6 | Director de Oficina (por ciclo) 01.00 02.00
Director o Jefe de Instituto o Centro de
5.7 | Investigacion y Extension o Centros 01.00 02.00
Productivos (por ciclo)
Otras Comisiones Oficiales con Resolucion
5.8 (por ciclo) 00.50 01.00
Trabajos de investigacion y produccion intelectual
Desarrollo de proyectos de investigacidon con
e fondos concursables (con resolucion) 01.00 02.00
Trabajos de investigacion cientifica y/o
§ | 82 aplicada 91.80 G200 14.00
6.3 | Patentes e innovaciones tecnoldgicas 01.50 03.00
6.4 | Publicacién en revistas indizadas 01.50 03.00
6.5 | Publicacion en revistas no indizadas 01.00 02.00

Ir.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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6.6 | Publicacién de libros en editoriales
nacionales o internacionales 01.00 02.00
Asesoramiento de trabajos de Investigacion y/o tesis
7.1 | Asesor de proyectos de investigacion con
fondos concursables (con resolucion) 00.50 02.00 04.00
7 [7.2 [ Asesor de tesis sustentadas (con resolucién,
actas de sustentacion  y/o URL 00.50 02.00
del Repositorio Institucional)

Del material de ensefianza universitaria

8.1 | Elaboracién de Autoinstructivo por
asignatura, acreditado con constancia. 00.20 01.00
8.2 | Elaboracion de separatas por asignatura,
8 acreditado con constancia. 00.20 01.00 03.00
8.3 | Elaboracion de guias de
practicas/laboratorio  por  asignatura 00.20 01.00

acreditado con constancia.

Actividades de responsabilidad social (tltimos 06 anos)
Organizacion o participacion oficial en

9.1 2 o g el

actividades académicas, cientificas,

artisticas o culturales en beneficio de la 00.50 01.00

comunidad, acreditada con resolucion o

constancia.

Reconocimiento y felicitacion de otras

%2 instituciones publicas o privadas por el 00.50 01.00
aporte a la comunidad, acreditada con ) ’
resolucion o constancia. 04.00
9.3 | Organizacion o participacion en trabajos u
obras requeridos por [la comunidad, 00.50 01.00
acreditada con resolucién o constancia.
9.4 | Representante oficial de la universidad
Ublica y/o privada ante entidades publicas
g privadgs (Eor tiempo mayor a 3 meses), 00.50 01.00
acreditada con resolucion.
Distinciones y honores
10.1 | Condecoracion otorgada por el Congreso de
la Reptiblica, acreditado con resolucion. 00.50 | 01.00
10.2 | Honoris Causa, acreditado con resolucion. 00.50 01.00 0400
10.3 | Profesor  Honorario, acreditado con "
resolucion. 00.25 00.50
10 [10.4| Profesor Emérito, acreditado con resolucion.|  00.25 00.50
10.5 | Invitacion de universidades extranjeras
como Profesor Visitante, acreditado con 00.25 00.50
resolucion.
10.6 | Reconocimiento, Responsabilidades,
Felicitaciones, acreditado corﬁ) resolucion. 00.25 00.50
Conocimiento de informatica y otros idiomas
11.1 | Microsoft Excel 00.50 00.50
11.2 | Microsoft PowerPoint 00.50 00.50
11.3 | Manejo de herramientas educativas digitales| 00.50 01.00
11 [ 11.4 | Otros idiomas (se considera la mas alta) 05.00
A. Nivel basico 01.00 01.00
B. Nivel intermedio 02.00 02.00
C. Nivel avanzado 03.00 03.00
PUNTAJE TOTAL 100.00

El puntaje minimo de esta etapa es de 25 puntos.

Jr.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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ANEXO N° 02

TABLA DE PUNTAJES MINIMO APROBATORIO REQUERIDO POR TIPO DE
DOCENTE CONTRATADO Y ETAPA PARA EL INGRESO A LA DOCENCIA EN
LA UNACH

EVALUACION CURRICULAR

PUNTAJE
MINIMO FINAL APROBATORIO PARA INGRESO A LA
TIPO DE DOCENCIA
DOCENTE
CONTRATO Evaluacion curricular (0-100) PUNTAJE TOTAL
Puntaje Maximo MINIMO
DC B1 100 25

A
|z
VICEPRESIDENCIA Y ©
AN ACADEMICA /&

\‘\fif;’fﬁﬂif’

Jr.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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ANEXO N° 03

TABLA DE CALIFICACION DE CAPACIDAD DOCENTE
(SE REALIZARA DE MANERA PRESENCIAL)

Puntaje parcial
2 - go! Puntaje
g 5 : E | maxi
N° Rubro Indicadores 5 > o o e sthn
S & m 3,
o w
Dominio del tema 1 2 3 4
1 Nivel academico Pertinencia del 8
contenido tematico 1 2 3 4
Conocimiento y
manejo de técnicas
didécticas 1 2 3 4
Uso de recursos
. didacticos 1 2 3 4
= d?g?t‘i_g las (materiales) 20
idacticas
Habilidades
comunicativas 1 2 3 4
Uso de tecnologias
educativas 1 2 3 4
Monitoreo del
aprendizaje 1 2 3 4
Estabilidad emocional 1 D 3 4
. Actitud Persotr_uahdad 1 5 3 4 .
psicopedagdgica proacuva
Precision en las
respuestas a las 1 2 3 4
interrogantes
TOTAL 10 20 30 40 40

El puntaje minimo para esta etapa es de 15 puntos

Jr.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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ANEXO

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL CONCURSO

04

del Ministerio de Trabajo.

08 de agosto

ETAPAS DEL CONCURSO CRONOGRAMA RESPONSABLE
CONVOCATORIA
Publicacion del proceso en la pagina web Del 18 de julio al Unidad de

Recursos Humanos

Lugar: Pagina
UNACH: (http://www.unach.edu.pe/)

2025
Publicacion en el portal institucional de la
LINAGH. 18 de julio del Oficina de Imagen
web de la| 2025

Institucional

Presentacion de expediente.
Lugar: Jr. José Osores N° 418 - Chota
Desde las 07:00 a.m. a 3:00 p.m.

07 y 08 de agosto
del 2025

Mesa de Partes

Elaboracion y publicacion del acta de
cierre de inscripcion.

08 de agosto del
2025

Secretaria General

y Oficina de
Tecnologias de la
Informacion

Lugar: Paginaweb de la
UNACH: (http://www.unach.edu.pe/).
SELECCI

ON

Evaluacion de postulantes aptos y no
aptos.

11y 12de
agosto del 2025

Jurado Evaluador

Publicacion de postulantes aptos y no
aptos.

Lugar: Paginaweb de la
UNACH: (http://www.unach.edu.pe/).

12 de agosto del
2025

Jurado Evaluador

Oficina de
Tecnologias de la
Informacion

Presentacion de reclamos de 7:00 am
hasta 1:00 pm.

Lugar: Jr. José Osores N°418 — Chota

13 de agosto del
2025

Mesa de Partes

Absolucion de reclamos desde la 1:00
p.m.

13 de agosto del
2025

Jurado Evaluador

Resultados finales de postulantes aptos y
no aptos.

Lugar: Pagina web de la UNACH:

13 de agosto del
2025

(http://www.unach.edu.pe/).

Jurado Evaluador

Oficina de
Tecnologias de la

Informacion

Ir. José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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“Afio de la Recuperacién y Consolidacion de la Economia Peruana”
ETAPAS DELCONCURSO CRONOGRAMA | RESPONSABLE
Evaluacion curricular
B ) 14y 15de
Evaluacion curricular agosto del Jurado Evaluador
2025

Resultados de la Evaluacion

curricular
Lugar: Pagina web de la UNACH
(http://www.unach.edu.pe/).

15 de agosto
del 2025

Jurado Evaluador

Oficina de
Tecnologias de la

Informacion

Presentacion de reclamos de 8:00 a.m.
hasta 1:00 p.m.

Lugar: Jr. José Osores N°418 — Chota

18 de agosto
del 2025

Mesa de Partes

Absolucion de reclamos desde la 1:00 p.m.

18 de agosto
del 2025

Jurado Evaluador

Resultados finales de |Ia Jurado Evaluador
Evaluacién curricular 18 de agosto Oficina de
Lugar: Pagina web de Ia del 2025 Tecnologias de la
UNACH Informacion
(http://www.unach.edu.pe/).
Evaluacion Capacidad Docente
Clase Magistral 19 y 20 de
agosto del Jurado Evaluador
2025
Resultados finales de la 20 de agosto Jurado Evaluador
Z\éileu;fgon de la capacidad del 2025 Oficina i
Tecnologias de la
Lugar: Pagina web de Ia Informacién

(http://www.unach.edu.pe/).

Resultados finales

Jurado Evaluador

Lugar: Pagina web de Ila 20 de agosto Oficina de
. del 2025 Tecnologias de la

(hitp://www.unach.edu.pe/). Informacion

DECLARACION DE GANADORES

Aprobacion de resultados finales 21 de agosto Comisién

del 2025

Organizadora

Informes:

Presidencia, Vicepresidencia Académica (Jr. José Osores N° 418, cuarto piso -

Plaza de Armas - Chota) y/o pagina web UNACH Pigina web de Jla UNACH:

(http:/www.unach.edu.pe/)

Jr.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 01

FORMATO DE SOLICITUD DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

Senor Presidente de la Comisiéon Organizadora

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA

PRESENTE
B o T (Nombres y Apellidos), identificado con
DNI N , mediante la presente le solicito se me considere como postulante

G\ al PRIMER CONCURSO PUBLICO PARA LA PROVISION DE DOCENTES A
v CONTRATO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 202511, a

la plaza N° .................. de la carrera profesional de ...........oooveoeeieeeeeiies e

Para lo cual declaro bajo juramento que cumplo integramente con los requisitos basicos

y perfiles establecidos en la publicacion correspondiente.

Chota, ..cccoo....... de oo, del 2025

FIRMA DEL POSTULANTE
DN smmmsmmssns

Jr.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 02

DECLARACION JURADA DE GOZAR DE BUENA SALUD FiSICA Y MENTAL

b , de nacionalidad .................... , identificado con
DNI N°  reiereieennn ; de Profesion .uasisscsiiss , con domicilio legal en
......................................................... , en cumplimiento del reglamento del PRIMER
CONCURSO PUBLICO PARA LA PROVISION DE DOCENTES A CONTRATO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2025-1.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Gozar de BUENA SALUD FISICA Y MENTAL, conforme se estipula en el presente

reglamento.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances
de lo establecido en el articulo 411 del cédigo penal, concordante con el articulo

32° de la ley N° 27444, ley del procedimiento administrativo general.

En fe de lo cual, firmo la presente

Chota, ..cooeene. de.ooieeeien. del 2025

Nota. En caso de resultar ganador me comprometo a presentar el certificado

meéedico respectivo.

Jr.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 03

DECLARACION JURADA DE NO ENCONTRARSE INSCRITO EN EL
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS-REDAM

R < RS . de nacionalidad, ccocoviiinn , identificado
con DNI N° ... , de profesion ...................... , con domicilio legal en
................................... , en cumplimiento del reglamento del PRIMER CONCURSO
PUBLICO PARA LA PROVISION DE DOCENTES A CONTRATO DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2025-1.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Que, a la fecha, no me encuentro inscrito en el "Registro de Deudores Alimentarios
Morosos" a que hace referencia la Ley N° 28970, Ley que crea el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo
N°® 002-2007-JUS, el cual se encuentra a cargo y bajo la responsabilidad del

Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

Chota, ..cccceveennn. 5 |- T del 2025

Jr. José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 04

DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE DE AUSENCIA DE
INCOMPATIBILIDADES

YO sommrmmmiss s , de nacionalidad ......................... , identificado con DNI
N° de profesion ... , con domicilio legal en
............................................... , en cumplimiento del reglamento del PRIMER CONCURSO
PUBLICO PARA LA PROVISION DE DOCENTES A CONTRATO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2025-I1, declaro bajo juramento no

incurrir en incompatibilidad horaria ni laboral en la plaza a la cual concurso.

Chota, ............. (o[~ P del 2025

Firma (huella digital)

ACLARACION FORMATO N° 04

Decreto Ley N° 20530

Articulo 8°.- Se podra percibir simultaneamente del Estado dos pensiones, o un sueldo y una pension, cuando
uno de ellos provenga de servicios docentes prestados a la ensefianza publica o de viudez. Asi mismo, podra
percibirse dos pensiones de orfandad, causadas por el padre y la madre.

Articulo 9°.- El pensionista cuya pensién provenga de servicios docente y no docentes, que reingresare a
prestar servicios, podra continuar percibiendo la parte proporcional de su pension que no sea incompatible con
la naturaleza docente o administrativa de su nuevo cargo.

Resolucion Suprema N° 091-86-EF-76

Articulo 1°.- Los docentes universitarios en uso de la excepcion establecida en el Art. 58° de la Constitucién
Politica del Estado no podran tener dos modalidades de trabajo docente en la misma Universidad y tratandose
de dos universidades diferentes una de las modalidades debera ser a tiempo parcial obligatoriamente, siempre
que no haya incompatibilidad horaria. En el caso de Universidades Nacionales la suma de los tiempos de labor
académica no excedera de las 40 horas.

Ley N° 29277

Articulo 34° - Deberes.- Son deberes de los Magistrados (...) 8.- Dedicarse exclusivamente a |a funcién judicial.
No obstante, puede ejercer la docencia universitaria en materias juridicas, a tiempo parcial, hasta ocho horas
semanales de dictado de clases y en horas distintas de las que corresponden al despacho judicial. Igualmente,
con las mismas limitaciones, puede realizar labor de investigacion juridica, fuera de las horas de despacho
judicial, e intervenir a titulo personal en Congresos y Conferencias.

Decreto Legislativo N° 276

Articulo 24°.- Son derechos de los servidores publicos de carrera: (...) h) Ejercer docencia universitaria, sin
ausentarse del servicio mas de seis horas semanales.

Jr. José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 05

DECLARACION JURADA DE CONOCIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA DE LA
FUNCION PUBLICA

YTl mamnenamsmisnirsensaiinniiSrnsi i , de nacionalidad peruano identificado con DNI N°
..................... , de profesion ..................., con domicilio legal en ................., en
cumplimiento del reglamento del PRIMER CONCURSO PUBLICO PARA LA
PROVISION DE DOCENTES A CONTRATO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE CHOTA 2025-11.

DECLARO BAJO JURAMENTO
Que tengo conocimiento de la siguiente normatividad:

_ r‘.\ﬁl‘_ « Ley N° 28496, "Ley que modifica el numeral 4.1 del articulo 4° y el articulo 11°
de la ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica.

« Decreto Supremo N° 033-2005-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley del

Cédigo de Etica de la Funcién Publica.

Asimismo, declaro que me comprometo a observarlas y cumplirlas en toda

circunstancia.

Chota, ........ de..coooeeeeen.... del 2025

Jr.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 06

DECLARACION JURADA DE LABORES EN OTRA ENTIDAD DEL ESTADO

R o TSR , de nacionalidad ................. identificado con
DNI N® e de profesion ..cecwsssanmmss con domicilio legal en
................................................... , en cumplimiento del reglamento del PRIMER
CONCURSO PUBLICO PARA LA PROVISION DE DOCENTES A CONTRATO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2025-I1.

DECLARO BAJO JURAMENTO

A la fecha, me encuentro laborando al servicio del Estado, en otra entidad distinta a la

Universidad Nacional Auténoma de Chota, para tal efecto consigno los datos

; siguientes:
B S,
Condicion laboral : Contratado ( ) Nombrado ()
Régimen de dedicacion : Tiempo Completo ( )  Tiempo parcial ( )

A la fecha no laboro en ninguna otra entidad del Estado ( )

* Se considera tiempo completo para los profesionales que laboran 40 horas

semanales.

Se considera tiempo completo para los docentes universitarios contratados (DC A1y

DC B1) que tengan carga académica 32 horas semanales.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de
lo establecido en el articulo 411° del cédigo penal, concordante con el articulo 32° de
la ley N° 27444, ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente.

Chota, ..ccoo....... s [ del 2025

Jr.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 07
DECLARACION JURADA — RENUNCIA EN EL SUPUESTO DE
INCOMPATIBILIDAD
R TR , de nacionalidad ...................... identificado (a)
con DNI N°® ... , de profesion ... con domicilio
IBHEL Bl .oy ampreisussse , en cumplimiento del reglamento del PRIMER

CONCURSO PUBLICO PARA LA PROVISION DE DOCENTES A CONTRATO
DE LAUNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2025-II.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Que, ante el caso de resultar ganador y de encontrarme laborando en la
modalidad de TIEMPO COMPLETO en otra entidad del Estado distinta a la

R ; i i & P . .
2\ Universidad Nacional Auténoma de Chota: presentaré mi carta de renuncia
) ;

s g;}' antes de asumir la plaza a la que postulo en el caso de resultar ganador.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances
de lo establecido en el articulo 411° del cédigo penal, concordante con el articulo

32° de la ley N° 27444, ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente.

Chota, ....c.cceuvvennen. de..oeeeeinen. del 2025

Jr.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
Universidad Licenciada con Resolucién N° 160-2018-SUNEDU/CD

Vicepresidencia Académica

*Afo de la Recuperacion y Consolidacién de la Economia Peruana”

FORMATO N° 08

CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DEL REGLAMENTO DE INGRESO A LA
DOCENCIA Y BASES DEL CONCURSO PARA CONTRATO

WDk comumnmin i o o S S A M SRS S T A , de nacionalidad ................... .
identificado (a) con DNI N° .......cocceviivinnennnennn. , de profesién.............c... con
domiciliolegal en ........cccoovvvevviiviiiiiiiiieeeee , en cumplimiento del reglamento

del PRIMER CONCURSO PUBLICO PARA LA PROVISION DE DOCENTES A
CONTRATO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2025-II.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Que, conozco y me comprometo a aceptar el Reglamento de ingreso a la

Jr.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
[33



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
Universidad Licenciada con Resolucién N° 160-2018-SUNEDU/CD

Vicepresidencia Académica

‘Afio de la Recuperacion y Consolidacién de la Economia Peruana”

FORMATO N° 09

DECLARACION JURADA DE NO ENCONTRARSE INSCRITO EN EL REGISTRO
NACIONAL DE SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES — RNSSC - DE SERVIR

B 2 TR de nacionalidad ......................
identificado (a) con DNIN° .......cccceeeiemrrninns , B PISIESION o vsvssnssriiian con domicilio
legal en ., , en cumplimiento del reglamento del PRIMER

CONCURSO PUBLICO PARA LA PROVISION DE DOCENTES A CONTRATO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2025-I.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Jr.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
[34]



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
Universidad Licenciada con Resolucién N°160-2018-SUNEDU/CD

Vicepresidencia Académica

“Afio de la Recuperacién y Consolidacion de la Economia Peruana”

FORMATO N° 10

DECLARACION JURADA DE NO TENER ANTECEDENTES PENALES,
JUDICIALES Y POLICIALES

R T —— , de nacionalidad...........cccunn...... ;
identificado (a) con DNI N° .......occccmmiinnienreiniianns 5 e PIOTESION «urmnmmisivesmmasansssna
ean idemicilio legal B ... , en cumplimiento del reglamento del

PRIMER CONCURSO PUBLICO PARA LA PROVISION DE DOCENTES A CONTRATO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2025-Il.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Que, a la fecha, no tengo antecedentes penales, judiciales y policiales a que hace
referencia la Ley N° 29607.

Chota, ................ de.................. del 2025

Ir. José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
[35]
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA

%
3 £ P Universidad Licenciada con Resolucién N° 160-2018-SUNEDU/CD
b NE niversiaa 1cencliada con resolucion - -
¥ Vicepresidencia Académica

X
e

“Afio de la Recuperacion y Consolidacién de la Economia Peruana”

FORMATO N° 11

DECLARACION JURADA DE NO HABER SIDO CONDENADO, SENTENCIADO O
ESTAR PROCESADO JUDICIALMENTE POR DELITOS DE TERRORISMO,
APOLOGIA DEL TERRORISMO, VIOLACION DE LA LIBERTAD SEXUAL O

TRAFICO ILICITO DE DROGAS

N (0 T , de nacionalidad ..omuwsscosseass ;
identificado (a) .€on DNI N° ...comiammmmimmnmmass PR =Tl o1 = o o (R ——
con domicilio [egal @n.......cooeiiiiiiiii e, en cumplimiento

del reglamento del PRIMER CONCURSO PUBLICO PARA LA PROVISION DE
DOCENTES A CONTRATO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
2025-Il.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Que, a la fecha, no he sido condenado, sentenciado o estar procesado judicialmente
por delitos de terrorismo, apologia del terrorismo, violacién de la libertad sexual o trafico

ilicito de drogas a que hace referencia la Ley N° 29988.

Chota, ....de.....ccccoevveeeeel del 2025

Jr.José Osores N° 418 - Plaza de Armas - Chota
[36]
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