UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA o,

"Eﬂ Universidad Licenciada con Resolucion N° 160-2018-SUNEDU/CD

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 934-2024-UNACH/CO

Chota, 29 de octubre del 2024
LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA

VISTO: La Carta N° 1206-2024-UNACH/DGA, de fecha 27 de setiembre del 2024, emitido por la
Directora de la Direccion General de Administracion, referido a la aprobacion del Plan de Trabajo del Curso
de Gestion Curricular bajo un enfoque por competencias del Departamento Académico de Ingenieria y Gestion
Agroindustrial y el Departamento Académico de Ciencia y Tecnologia Agroindustrial de la Universidad

Nacional Auténoma de Chota, y;

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 18 de la Constitucion Politica del Per(, prescribe que la Universidad es auténoma en su

régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las Leyes;

Que, mediante la Ley N® 29531, publicada el 11 de mayo del 2010, en el Diario Oficial EI Peruano, se
cred la Universidad Nacional Auténoma de Chota, en la provincia de Chota del departamento de Cajamarca,
destinada a impartir educacion superior, promover el estudio de la realidad nacional, la investigacién cientifica, la
difusién del saber y la cultura, la extension y la proyeccion social para contribuir al desarrollo local, regional y
nacional;

Que, el Documento Normativo “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones
organizadoras de las universidades plblicas en proceso de constitucion” aprobado por la Resolucion
Viceministerial N°® 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio del 2021, prescribe:

“VI DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1 DE LAS COMISIONES ORGANIZADORAS

()

6.1.4 Funciones de la Comision Organizadora

Las funciones de la Comision Organizadora son las siguientes:
(.w.)
g) Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas;

Que, mediante carta N® 002-2024-UNACH/FCA-DAIGA-DACTA, de fecha 15 de agosto del 2024, el
responsable del Departamento Académico de Ingenieria y Gestidn Agroindustrial, y Departamento Académico de
Ciencia y Tecnologia Agroindustrial, solicita la aprobacion del Plan de Trabajo del Curso de Gestion Curricular bajo
un enfoque por competencias del Departamento Académico de Ingenieria y Gestion Agroindustrial y el
Departamento Académico de Ciencia y Tecnologia Agroindustrial de la Universidad Nacional Auténoma de Chota,
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Que, mediante el oficio N° 160-2024-UNACH/DFCA, de fecha 21 de agosto del 2024, el Coordinador de
la Facultad de Ciencias Agrarias, solicita al Vicepresidente Academico, la asignacion presupuestal y la aprobacion
del Plan de Trabajo del Curso de Gestion Curricular bajo un enfoque por competencias del Departamento
Académico de Ingenieria y Gestion Agroindustrial y el Departamento Académico de Ciencia y Tecnologia
Agroindustrial de la Universidad Nacional Autonoma de Chota;

Que, mediante el oficio N° 926-2024-UNACH/VPAC, de fecha 17 de setiembre del 2024, el Vicepresidente
Académico, Dr. Valentin Victor Paredes Oliva, solicita la asignacion presupuestal y la aprobacion del Plan de
Trabajo del Curso de Gestion Curricular bajo un enfoque por competencias del Departamento Académico de
Ingenieria y Gestién Agroindustrial y el Departamento Académico de Ciencia y Tecnologia Agroindustrial de la
Universidad Nacional Autdnoma de Chota;

Que, mediante el informe N° 1331-2024-UNACH/OPP-KAMM, de fecha 27 de setiembre del 2024, el jefe
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, otorga la disponibilidad presupuestal hasta por la suma de S/ 345.00
(Trescientos cuarenta y cinco con 00/100 soles) para la ejecucion del Plan de Trabajo del Curso de Gestion
Curricular bajo un enfoque por competencias del Departamento Académico de Ingenieria y Gestion Agroindustrial
y el Departamento Académico de Ciencia y Tecnologia Agroindustrial de la Universidad Nacional Auténoma de

Chota;

Que, mediante la carta N° 1206-2024-UNACH/DGA, de fecha 27 de setiembre del 2024, |a Directora de
la Direccion General de Administracion, solicita la aprobacion del Plan de Trabajo del Curso de Gestion Curricular
bajo un enfoque por competencias del Departamento Académico de Ingenieria y Gestién Agroindustrial y el
Departamento Académico de Ciencia y Tecnologia Agroindustrial de la Universidad Nacional Auténoma de Chota;

Que, en Sesion Ordinaria de Comision Organizadora de fecha 28 de octubre del 2024, por unanimidad de
votos de los integrantes de la Comision Organizadora, se aprobd, con eficacia anticipada, el Plan de Trabajo del
Curso de Gestidn Curricular bajo un enfoque por competencias del Departamento Académico de Ingenieria y
Gestion Agroindustrial y el Departamento Académico de Ciencia y Tecnologia Agroindustrial de la Universidad
Nacional Auténoma de Chota, y con la dispensa de |a lectura y aprobacion del Acta;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley N® 30220 y
por la Resolucion Viceministerial N® 244-2021-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, con eficacia anticipada, €l Plan de Trabajo del Curso de Gestion
Curricular bajo un enfoque por competencias del Departamento Academico de Irigenieria y Gestion Agroindustrial
y el Departamento Academico de Ciencia y Tecnologia Agroindustrial de la Universidad Nacional Auténoma de

Chota, y por los demas fundamentos expuestos en la parte considerativa.
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y ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General
notificar la presente resolucion a los drganos y unidades administrativas en el modo y forma de Ley, para los fines

pertinentes y publicarlo en el portal web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dr. Rpmel Pjiredo Rios tando Terrones Castaiieda
Presidente de i8i6ryOrganizadora Secretario General

Universidad Nacional Alknoma de Chota Universidad Nacional Autonoma de Chota
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PLAN DE TRABAJO
CURSO DE GESTION CURRICULAR BAJO UN ENFOQUE POR
COMPETENCIAS A DOCENTES ADSCRITOS AL DEPARTAMENTO
ACADEMICO DE INGENIERIA YGESTION AGROINDUSTRIAL (DAIGA) Y
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
AGROINDUSTRIAL (DACTA)

INTRODUCCION

El presente plan de trabajo esta orientados a docentes de la Facultad de
Ciencias Agrarias adscritos al Adscritos al Departamento Académico de
Ingenieria y Gestién Agroindustrial (DAIGA) y Departamento Académico de
Ciencia y Tecnologia Agroindustrial (DACTA), la capacitaciénes un proceso
educacional de caracter estratégico aplicado de manera organizada y
sistémica, mediante el cual el docente adquiere o desarrolla conocimientos y
habilidades especificas relativas. En tal sentido la capacitacion constituye un
factor importante dentro de la Facultad de Ciencias Agrarias, donde el
docente actualizard sus conocimientos en busca de la eficiencia y mayor
productividad para el desarrollo de sus actividadesy elevar la ensefianza

académica de la Universidad Nacional Auténoma de Chota — UNACH.

I. FINALIDAD

El presente plan de trabajo tiene por finalidad la capitaciéon a docentes de la
Facultad de Ciencias Agrarias adscritos al Departamento Académico de Ingenieria
y Gestion Agroindustrial (DAIGA) y Departamento Académico de Ciencia vy
Tecnologia Agroindustrial (DACTA).
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Il. OBJETIVO
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El objetivo del Plan de Trabajo es esencialmente:

1. Proporcionar informacion relativa a sus asignaciones.
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2. Proveer conocimientos estar actualizados en temas de acuerdo a
sus asignaturas que dicta.

3. Actualizar yampliar los conocimientos requeridos en dreas
especializadas de actividad.

4. Contribuir a elevar y mantener un buen nivel de eficiencia docente.

. META

IV.

VL.

e Cumplir el 100% de las actividades programadas
BASE LEGAL

El presente plan de trabajo encuentra su base legal en:

Constitucion Politica del Peru.

Ley N° 30220 - Ley Universitaria.

Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional De Presupuesto.

Ley N° 30518- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.
Ley N° 28693 - Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria.

Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General,

Reglamento General de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.
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AMBITO DE APLICACION

Se encuentran sujetos al presente plan de trabajo a docentes de la Facultad de
Ciencias Agrarias adscritos al Departamento Académico de Ingenieria y Gestion
Agroindustrial (DAIGA) y Departamento Académico de Ciencia y Tecnologia
Agroindustrial (DACTA).

CONTENIDO

Elpresente plan de trabajo indica las acciones a serrealizadas durante el semestre
2024 | y 2024 Il de forma especifica a docentes ordinarios y contratados. Estas
acciones buscan dar el dinamismo necesario a la institucién. Busca también
sentar las bases para su funcionamiento adecuado y permanente. Para ello, es
necesario el establecimiento de metas, objetivos e indicadores que le den sentido
a su existencia.

A continuacion, se presenta el Plan de capacitaciones que consta del

siguiente contenido:
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» Elaboracién del silabo en un enfoque por competencias

Capacitar a los docentes de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Escuela
Profesional de Ingenieria Agroindustrial adscritos a Departamento Académico
de Ingenieria y Gestién Agroindustrial y Departamento Académico de Ciencia
y Tecnologia Agroindustrial, en Ia elaboracion de la sesién de aprendizaje
como instrumento importante para mejorar el desempefio docente y optimizar
el proceso ensefianza-aprendizaje.

Instrumentos de evaluacién.

El curso en Disefio de instrumentos de evaluacion tiene como propdsito
fortalecer las practicas docentes de evaluacion y recogida de evidencias de
aprendizaje, orientandolas al mejoramiento del aprendizaje de estudiantes en
una modalidad tedrico-practica.

Metodologia de ensefanza aprendizaje

Las metodologias de ensefianza y aprendizaje se refieren a las técnicas,
estrategias y practicas que los educadores utilizan para facilitar la adquisicién
de conocimientos y habilidades por parte de los estudiantes. Estas
metodologias se adaptan a los objetivos educativos, necesidades y
caracteristicas de los estudiantes, empleando recursos y herramientas
educativas.

Se centran en el rol del docente como facilitador del aprendizaje. Se refiere a
como ellos planifican, organizan y transmiten informacion. A menudo se
adaptan a las necesidades del grupo de estudiantes, pero también dependen
de las decisiones del docente en cuanto a la estructura y el contenido de la
sesion de clase.
Cada vez son més los docentes que emplean metodologias y recursos

innovadores que buscan involucrar a los estudiantes de manera activa.

La capacitacién docente se realizara de manera presencial, donde entregara
certificado por 16 horas académicas.

El contenido a desarrollar sera los dias jueves de acuerdo al cuadro N° 1,
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Cuadro N° 1: Cuadro de contenidos de Gestion curricular bajo un
enfoque por competencias

N° CURSO DIA HORAS

1 | Elaboracién del silabo en un Jueves | 2:00 p.m - 6:00 p.m
enfoque por competencias

2 | Instrumentos de evaluacion Jueves | 2:00 p.m —8:00 p.m

3 | Metodologia de ensefianza Jueves | 2:00 p.m —8:00 p.m
aprendizaje

VIl. PUBLICO OBJETIVO

La capacitacion esta dirigida a docentes de la Facultad de Ciencias
Agrarias adscritos al Departamento Académico de Ingenieria y Gestion
Agroindustrial (DAIGA) y Departamento Académico de Ciencia y
Tecnologia Agroindustrial (DACTA), y publico en general de la Universidad
Nacional Auténoma de Chota - UNACH

VIIl. RESPONSABLE

Las actividades del presente plan de trabajo son de responsabilidad de la Facultad
de Ciencia Agrarias, los responsables del Departamento Académico de Ingenieria
y Gestién Agroindustrial (DAIGA) y Departamento Académico de Ciencia y
Tecnologia Agroindustrial (DACTA).

Responsables de la capacitacion.

» Coordinador de la Facultad de Ciencias Agrarias:
Dr. Ricardo Abel Del Catillo Torres.

» Responsables de Departamento Académico de Ingenieria y Gestion
Agroindustrial y Departamento Académico de Ciencia y Tecnologia
Agroindustria:

Ph. D. Frank Fluker Velasquez Barreto.

A4

Asistente administrativo de los departamentos académicos.
Aurora Elizabeth Tapia Salazar.

Ponente:

La capacitacion de los cursos estara a cargo del Dr. Richard Williams
Hernandez Fiestas.
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IX. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

Al ser un evento presencial demandara de un presupuesto de S/ 345.00
(Trecientos cuarenta y cincoy 00/100 soles), necesarios para la capacitacion.

Cuadro 2. Presupuesto para actividades presenciales.

ETAPAS ACTIVIDADES PRESPUESTO S/.
PLANIFICACION | 1, Elaboracién del proyecto 0.00
2. Elaboracién de plan de trabajo 0.00
3. Aprobacion mediante acto 0.00
resolutivo 0.00
4. Socializacién 0.00
| Sub total ' i ~0.00
ORGANIZACION | 1. Elaboracién del 0.00
procedimiento para |la
capacitacién 0.00
2. Implementacién del lugar
donde se dara la 0.00
capacitacion 0.00
3. Seleccion de ponentes
4. Elaboracion de 0.00
instrumentos de evaluacién
y/o fichas
| 5. Provision de materiales 0.00
Sub total ' . B 4. 000
CONTENID 1. Elaboracion del silabo en un 0.00
@] enfoque por competencias 0.00
2. Instrumentos de evaluacion 0.00
3. Metodologia de ensefianza 0.00
- aprendizaje
Sub total 0.00
MATERIAL 1. Papel bond (1/2 millar) 25.00
2. Folder (1 paquete x 25) 15.00
3. Lapiceros (caja color azul) 30.00
4. Cartulina para certificado (25 25.00
und)
Sub total 70,00
SERVICIOS 1. Ponente 0.00
2. Refrigerios x 2 dias para 25 250.00
personas.
Sub total 250.00
TOTAL : 345.00
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X. CRONOGRAMA

MES (semanas)
Ne ACTIVIDADES SETIEMBRE OCTUBRE
1 1213|4a|5[6|7[8]09] 10

1 | Elaboracion de plan de trabajo

Aprobacion de plan de trabajo
3 | Requerimiento de materiales y
servicios

4 | Elaboracion del silabo en un
enfoque por competencias

5 | Instrumentos de evaluacion

6 | Metodologia de ensefanza
aprendizaje
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ANEXOS I:

1. Registro de asistencia
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APELLIDOSY NOMBRES | PROCEDENCIA | FECHA CORREO ELECTRONICO | OBERVACIONES
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