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Universidad Nacional Auténoma de Chota
Secretaria General
“Ano del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 648-2024-UNACH
Chota, 10 de julio de 2024

VISTOS:

La Carta N° 189-2024-UANCH/DBU, de fecha 15 de mayo de 2024; el Informe N° 740-204-UNACH/OPP-
KAMM, de fecha 17 de junio de 2024; la Carta N° 692-2024-UNACH/DGA, de fecha 26 de junio de 2024; el
acuerdo de sesion ordinaria de Comision Organizadora, de fecha 09 de julio de 2024; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, La universidad es la comunidad
de profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de
gobiemo, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el
marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, mediante Carta N° 189-2024-UNACH/DBU, de fecha 15 de mayo de 2024, la directora de la Direccion de
Bienestar Universitario, remite el Plan Institucional de Seguimiento al Egresado afio 2024, elaborado por la
Responsable del Servicio de Seguimiento al Egresado y presentado con Carta N° 026-2024-UNACH/DBU-SSE-
ABDCH, solicitando, que previo a su aprobacion, se cuente con el informe presupuestal favorable de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto. Dicho plan, tiene como objetivo general, disefiar e implementar procesos
orientados al seguimiento y monitoreo de los egresados, graduados y titulados de la Universidad Nacional
Autonoma de Chota, con respecto a su actividad laboral, asi como el desarrollo de estrategias para promover
la insercion laboral

Que, con Informe N° 740-204-UNACH/OPP-KAMM, de fecha 17 de junio de 2024, el jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, emite opinién favorable en el extremo presupuestal al "Plan Institucional de
Seguimiento al Egresado 2024".

Que, por Carta N° 692-2024-UNACH/DGA, de fecha 26 de junio de 2024, la directora de la Direccion General
de Administracion, en atencion a la Carta N° 189-2024-UNACH/DBU y al Informe N° 740-204-UNACH/OPP-
KAMM, solicita la emision del acto resolutivo que apruebe el plan antes citado.

Que, en sesién ordinaria de Comision Organizadora, realizada el 09 de julio de 2024, por UNANIMIDAD, se
acordo: Aprobar el Plan Institucional de Seguimiento al Egresado afio 2024.

Que, de conformidad con el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 24° del Estatuto de la
Universidad Nacional Autonoma de Chota.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el PLAN INSTITUCIONAL DE SEGUIMIENTO AL EGRESADO ANO 2024
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA, de acuerdo al documento contenido en la Carta
N° 189-2024-UNACH/DBU, el cual forma parte de la presente resolucion, en calidad de Anexo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

----------------------

*}Abg.Jorge Luis Espinoza
RAL -/ SECRETARIO GENERAL
chgrs 4 Universidac Haciopa! futinema ¢z Chot:
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I. INTRODUCCION

El Servicio de Seguimiento al Egresado en la actualidad esta adscrito, segiin ROF, a
las funciones de la Direccion General de Bienestar Universitario, la cual depende
jerarquicamente de la Vicepresidencia Académica, la UNACH a través del sistema
de seguimiento al egresado promueve y vela por la mejora de la calidad del ejercicio
profesional de sus egresados y las funciones descritas estipulan: “Realizar el
seguimiento de los alumnos y graduados de la Universidad para verificar la insercion
en el mercado laboral, asi como el desempefio laboral”, ademas, de encaminar el
cumplimiento a los indicadores establecidos en el Modelo de Renovacion de Licencia
Institucional de la SUNEDU, en componente 4.3 "Mecanismos de mediacién e
insercion laboral", descritos en el indicador 31: MV1, MV2 y MV3 ; y enmarcado
también en el Modelo de Acreditacién para Programas de Estudios de Educacion
Superior Universitaria establecido por SINEACE, Dimension 4: "Resultados", Factor
12: "Verificacion del perfil de egreso", estandar 34 “Seguimiento a egresados y
objetivos educacionales". Asimismo, se basa en la Resolucién del Consejo Directivo
N® 160 -2018 SUNEDU/CD de Licenciamiento de la Universidad Nacional Auténoma
de Chota, requerimiento (ii) donde sefiala que las actividades programadas deben
estar contempladas dentro del Plan Institucional de Seguimiento al Egresado.

Los egresados se convierten en un indicador de mejora para los programas de
estudio que oferta la UNACH, ya que inmersos en el mercado laboral, serviran de
guias para retroalimentar el curriculo respecto al contenido académico. Es por ello,
que en el presente Plan Institucional de Seguimiento al Egresado — 2024, se ha
establecido como objetivo general disefiar e implementar procesos orientados al
seguimiento y monitoreo de los egresados, graduados y titulados de la Universidad
Nacional Auténoma de Chota, con respecto a su actividad laboral, asi como el
desarrollo de estrategias para promover la insercién laboral.

En ese contexto, la UNACH implementara a través del Servicio de Seguimiento al
Egresado, estrategias de vinculacion permanente. Esto se lograra a través de un
registro actualizado de los egresados, graduados y titulados, con el fin de monitorear
su insercion laboral y el logro de los objetivos educacionales, en el marco de la mejora
continua, contribuyendo asi al posicionamiento laboral de los profesionales formados
en la UNACH.

Il. FINALIDAD

La finalidad del presente Plan Institucional de Seguimiento al Egresado 2024 es
desarrollar un conjunto de actividades que permitan fortalecer las estrategias de
vinculacion de la Universidad con sus egresados, y operativizar de manera gradual
el cumplimiento de las funciones del area para que esta a su vez responda a las
exigencias de un entorno académico basado en |a calidad educativa.
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Ill. EJES ESTRATEGICOS

El cumplimiento de todas las actividades programadas y objetivos planteados se
veran reflejados a través de la verdadera concatenacién de nuestros ejes
estratégicos.

IV.OBJETIVOS:

4.1 OBJETIVO GENERAL

v" Disefiar e implementar procesos orientados al seguimiento y monitoreo
de los egresados, graduados vy titulados de la Universidad Nacional
Auténoma de Chota, con respecto a su actividad laboral, asi como el
desarrollo de estrategias para promover la insercion laboral.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

OEA1. Desarrollar actividades orientadas al seguimiento y monitoreo de los
egresados graduados y titulados de la UNACH.

OE2. Desarrollar actividades para promover la insercion laboral de los
estudiantes
y egresados, graduados y titulados de la UNACH.

OE3. Desarrollar actividades para priorizar la atencion de grupos en situacion
de vulnerabilidad, con respecto a su insercién laboral.
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V. BASE LEGAL

v
v’

v

Ley Universitaria N° 30220.

Ley N°28740 (SINEACE). Leydel Sistema Nacional de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa.

Resolucién de Consejo Directivo N° 091-2021-SUNEDU-CD, 02 de setiembre
de 2021 que aprueba el Modelo de Renovacion de Licencia Institucional.
Resolucion de Comision Organizadora N° 343-2021-UNACH, 29 de setiembre
del 2021 que aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional Auténoma de
Chota 2021, UNACH.

Resolucion de Comisién Organizadora N° 163-2019-UNACH, 30 de octubre
de 2019, aprobando el Reglamento del Servicio de Seguimiento al Egresado.
Resolucién de Comision Organizadora N° 345-2021-UNACH, 29 de setiembre
de 2021 de aprobacion del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)
de la UNACH 2021.

Resolucion del Consejo Directivo N° 160-2018-SUNEDU/CD para otorgar la
Licencia Institucional a la Universidad Nacional Auténoma de Chota del 8 de
diciembre de 2018.

Resolucién de Comision Organizadora N° 165 - 2023- UNACH, del 17 de
marzo del 2023 de aprobacion del Plan Institucional de Seguimiento al
Egresado afio 2023 — 2024.

VI. AMBITO DE APLICACION:

El presente Plan institucional de Seguimiento al Egresado - 2024 tiene como
ambito de aplicacion la atencién de:

v
v

v

~

Estudiantes de los ultimos ciclos (VI ciclo en adelante).

Egresados: se considera como egresado al estudiante que ha cumplido
satisfactoriamente con la malla curricular de su programa de estudio.
Graduados: se considera como graduado al egresado que ha obtenido el
grado de bachiller.

Titulados: se considera titulado al egresado que ha obtenido su titulo
profesional.

Facultades

Escuelas Profesionales.

Empleadores y grupos de interés.

VII. CONTENIDO

7.1 Reporte de avance de actividades afno 2023

- Se cuenta con un Plan aprobado mediante resolucion de Comision
Organizadora N° 165-2023-UNACH, de fecha 17 de marzo de 2023.

- Se cuenta con un instrumento elaborado, para la aplicacién de encuesta
a empleadores, para conocer el desempefio de nuestros egresados.
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Se realizé una encuesta sobre la insercion laboral entre enero y marzo,
asi como durante noviembre y diciembre, con una participacion total de
792 egresados de los 5 programas de estudio. Los resultados obtenidos
son los siguientes: el 50.76% de los encuestados refieren estar
laborando, mientras que el 49.24% indican no estar laborando. Respecto
a la idoneidad de sus empleos segun su perfil profesional, el 91.04%
afirmé que su trabajo esta relacionado con su carrera, mientras que solo
el 8.96% indicé lo contrario. En cuanto a la ubicacion laboral de los
egresados, se encontro que el 73.8% refiere estar trabajando dentro de
la provincia de Chota y sus distritos, el 14.18% labora dentro de la region
Cajamarca, y el 11.94% trabaja en otros departamentos a nivel nacional.
Se llevd a cabo la coordinacion por escuela profesional y se procedio a
compartir de forma personalizada los resultados con cada una de las 5
escuelas profesionales involucradas.

Se realizaron cinco (5) programas de fortalecimiento de capacidades
dirigido a estudiantes y egresados, uno por carrera profesional, que
incluyeron a un total de 14 cursos. Ademas, se entregaron un total de
1624 certificados tanto a estudiantes y egresados.

Se ejecutaron dos (2) talleres de empleabilidad con 5 temas sobre
habilidades blandas, dirigido a estudiantes y egresados de los 5
programas de estudio, con la finalidad de ayudarles a desarrollar
habilidades clave para mejorar sus curriculums vitae, perfeccionar
técnicas de entrevista, fortalecer habilidades de comunicacion vy
comprender mejor el proceso de busqueda de empleo.

Se ejecuto la tercera “FERIA DE EMPLEABILIDAD?, en coordinacion con
el MINTRA y Promocién del Empleo de Cajamarca, donde tuvo la
participacion de egresados de las diferentes carreras profesionales, 11
empresas y se promocionaron un total de mas de 54 ofertas laborales.
Se contacto con un total de 45 empresas e instituciones a nivel de la
provincia y algunas de la region, con la finalidad de facilitar la insercion
laboral de nuestros egresados y fortalecer las relaciones entre la
institucién y el sector empresarial.

Se logro la firma del convenio de cooperacion académica entre la UNACH
y la Asociacion Ferreycorp, el cual tendra como objetivo orientar el
desempefio profesional bajo principios de responsabilidad social,
ciudadania y valores, fortaleciendo sus capacidades y facilitandoles
herramientas para el desarrollo de su empleabilidad tanto de estudiantes
y egresados.

Se elaboré el proyecto sobre “Reconocimiento a egresados exitosos y
emprendedores — UNACH". Con el objetivo de reconocer y destacar el
éxito académico y profesional de los egresados honrando sus logros
sobresalientes como profesionales, fortaleciendo la identidad y el
prestigio de la Universidad y promoviendo el impacto positivo de las
diferentes carreras dentro de la sociedad.
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- Se logro inscribir a la ASOCIACION DE GRADUADOS - UNACH en los
registros publicos de SUNARP, con la partida electronica registral N°:
111146. Ademas, la asociacion obtuvo el reconocimiento oficial mediante
el acto resolutivo de la Comision Organizadora N°102-2024-UNACH.
Actualmente la asociacion es presidida por su presidente el Ingeniero
Civil: Jorge Luis Nufiez Altamirano.

- Se mantiene contacto permanente con los egresados a través de las
diferentes redes sociales (grupos de WhatsApp, Facebook, correo
electronico).

En este sentido considerando los indicadores del Modelo de Renovacion de
Licencia Institucional y la ausencia de presupuesto en el Plan de Trabajo para
el periodo 2023-2024, aprobado mediante la resolucién de la Comision
Organizadora N° 165-2023-UNACH, con fecha del 17 de marzo de 2023, se
llevara a cabo una reformulaciéon de los contenidos en los apartados de
objetivos, diagnostico, actividades y acciones, cronograma y presupuesto
para el afio 2024. Esta reformulacion se realiza teniendo en cuenta los
resultados de la autoevaluacion.
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& e, ERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
'\Q “ Universidad Creada por Ley N20531, del 11 de mayo del 2010

.1 Q Licenciada con Resolucion N160-2018-SUNLEDU/CD _

- * Un suefio hecho realidad ~ “Sir :

e "Q§ .
PLAN INSTITUCIONAL DE SEGUIMIENTO AL EGRESADO 2023 - 2024 ’

X. ESTRATEGIAS

Las estrategias que se adoptaran para el cumplimiento de los objetivos del
presente Plan Institucional de Seguimiento al Egresado, seran las siguientes:

1. Implementar oportunamente el Servicio de Seguimiento al Egresado con la
logistica necesaria para su operatividad.

2. Promocionar los diferentes actividades y beneficios con los que cuenta y
brinda el SSE en beneficio de los egresados, graduados vy titulados de la
UNACH.

3. Ejecutar cursos, talleres, seminarios y/o programas de fortalecimiento de
capacidades gratuitos y con descuentos exclusivos a estudiantes,
egresados, graduado vy titulados, en coordinacién con los directores de las
Escuelas Profesionales.

4. Propiciar espacios para la discusion de temas de actualidad e interés
economico y social para el ejercicio profesional de nuestros egresados en
colaboracion con las Escuelas Profesionales.

5. Mantener una comunicacion activa y permanente con los egresados,
graduados vy titulados de la UNACH a través de los diferentes canales de
comunicacion: correo electrénico, via telefénica, WhatsApp, Facebook, etc

6. Desarrollar la participacion y solidaridad entre los egresados, graduados y
titulados que estan ubicados en las empresas, con el fin de gestionar a
través de ellos nuevos empleos para los futuros egresados.

7. Informar a estudiantes, egresados, graduados y titulados sobre las
diferentes ofertas de formacion que se establecen en los diferentes
convenios con instituciones y empresas.

8. Considerar los resultados de los estudios de encuestas realizadas en la
mejora de la gestion curricular y el proceso de formacion en las Escuelas
Profesionales.

XI.FINANCIAMIENTO

Para el desarrollo de las actividades consignadas en el presente Plan
Institucional de Seguimiento al Egresado - 2024 se requiere un total de
presupuesto de 21, 500.00 nuevos soles.

Xil. EVALUACION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE SEGUIMIENTO AL
EGRESADO

El cumplimiento de las actividades expuestas en el presente Plan Institucional
de Seguimiento al Egresado 2024, sera de acuerdo a sus avances, asimismo,
sera evaluado por:

v Director de la Direccién de Bienestar Universitario.

v" Vicepresidente Académico.

v" Equipo de la Oficina de Gestion de la Calidad.
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Xlll. RESPONSABILIDADES:

El Servicio de Seguimiento al Egresado sera el responsable del seguimiento
general a los egresados en coordinacion con la Unidad de Grados y Titulos y la
Oficina de Servicios Académicos, la Oficina de Gestion de la Calidad,
Facultades, Escuelas Profesionales y Vicepresidencia Académica.

XIV. RECURSOS:

a. Humanos

v

N NS X

N

Responsable del Servicio de Seguimiento al Egresado.

Responsable de la Direccion de Bienestar Universitario.

Vicepresidente Académico.

Coordinadores de Facultades y directores de las Escuelas Profesionales.
Egresados, Graduados y Titulados.

Responsables de las diferentes Direcciones.

Comision Organizadora.

b. Materiales

v

AN N NN

Celular Smart.

Disco duro.

Laptop.

Papel bond, lapiceros, etc.
Carton cartulina al hilo.
Impresora multifuncional a color.
Tintas de diferentes colores.
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