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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 297-2022-UNACH
03 de junio de 2022

VISTO:

Carta N° 159-2022-UNACH/DGA-URH, de fecha 13 de mayo de 2022; Informe N° 261-2022-UNACH/OPP, de
fecha 17 de mayo del 2022; Informe Legal N° 002-2022-OAJ-UNACH/MLCF, de fecha 23 de mayo de 2022;
Acuerdo de Sesion Ordinaria Virtual de Comision Organizadora Numero Trece (13), de fecha 03 de junio de 2022;

Y,
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Per(, la universidad es la comunidad de
profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la
Constitucion y de las leyes.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 8° establece que, el Estado reconoce la autonomia
universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion, la presente ley y demdas normas aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes
regimenes 8.4) administrativo, implica la potestad auto determinativa para establecer los principios, técnicas y
practicas de sistemas de gestidn, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucién Universitaria,
incluyendo las de organizacion y administracion del escalafon de su personal docente y administracion. Mandato
legal que establece que el actuar auténomo en materia administrativa se debe sujetar a lo dispuesto en la
Constitucién, las leyes nacionales y las disposiciones reglamentarias de caracter nacional.

Que, el articulo 29° de la Ley Universitaria, referido a la Comision Organizadora establece que, La Comision tiene
a su cargo la aprobacion del Estatuto, reglamentos y documentos de gestiéon académica y administrativa de la
universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como en su conduccion y direccién hasta que
se constituyan los 6rganos de gobierno que, de acuerdo a la presente ley, le corresponden.

Que, la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, en el articulo IV del Titulo Preliminar
establece que son principios del procedimiento administrativo, Principio de legalidad. - Las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que les
estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los cuales les fueron conferidas. Lo que significa que la actuacion
de las autoridades de las entidades de la administracién publica, como la Universidad Nacional Autonoma de
Chota, deben restringir su accionar a lo estrictamente estipulado en las facultades y funciones conferidas en la
Constitucién, la ley y las normas administrativas.

Que, en el item 5.2 de la Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, que aprueba el Documento Normativo
denominado “Disposiciones para la constitucidon y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las
universidades publicas en proceso de constitucion”, establece lo siguiente: Comisién Organizadora: Es un érgano
de gestion constituido y designado por el Ministerio de Educacion, el mismo que esta integrado por tres académicos
de reconocido prestigio a dedicacidén exclusiva. Tiene a su cargo la aprobacién del estatuto, reglamentos y
documentos de gestion académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de
planeamiento; asi como, la conduccién y direccién de la universidad hasta la constitucion de los érganos de
gobierno.

Que, a través de la Resolucién Viceministerial N° 042-2021-MINEDU, de fecha 09 de febrero del afio 2021, se
designé la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.

Que, mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 349-2021, de fecha 07 de octubre del 2021, se aprob6
el Plan de Trabajo de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Auténoma de Chota, septiembre 2021-
2022.
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Que, mediante Resolucion de la Comisién Organizadora N°251-2022-UNACH de fecha 19 de mayo del 2022, la
cual aprueba el Reglamento General de Tutoria Académica de la UNACH.

Que, mediante Informe N°029-2022-UNACH/DBU-SPT de fecha 23 de mayo del 2022, la Psic6loga de la Direccién
de Bienestar Universitario, hace llegar el Plan Anual de Tutoria Afio Académico 2022 de la UNACH.

Que, el objetivo del Plan Anual de Tutoria Afio Académico 2022 de la UNACH, es: Fortalecer la formacién integral
de los estudiantes de las cinco escuelas profesionales de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.

Que, mediante Informe N° 401-2022-UNACH/OPP, de fecha 26 de mayo del 2022, el Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, emite opinion técnica favorable, sobre el Plan de Trabajo Anual de Tutoria Afio
Académico 2022.

Que, mediante Informe Legal N° 006-2022-OAJ-UNACH/MLCF, de fecha 30 de mayo de 2022, el Jefe de la Oficina
de Asesoria Juridica, opina que es favorable la aprobacidn del Plan de Trabajo Anual de Tutoria Afio Académico
2022, toda vez que el mismo se encuentra alineado a la Ley Universitaria y a la normativa de la Universidad.

Que, en Sesion Ordinaria Virtual de Comision Organizadora Numero Trece (13), de fecha 03 de junio de 2022,
aprueba el Plan de Trabajo Anual de Tutoria Afio Académico 2022 de la Universidad Nacional Autdnoma de Chota.

Que, de conformidad con el Articulo 59° de la Ley Universitaria N° 30220 y el Articulo 21° del Estatuto de la
Universidad Nacional Auténoma de Chota.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo Anual de Tutoria Afio Académico 2022 de la Universidad
Nacional Auténoma de Chota, el mismo que se adjunta y forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Direccion General de Administracion disponer las acciones necesarias
para el cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se opongan a la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese, cimplase y archivese.

 PRESIDENCIA . Sébastian Bustamante Edquén

PRESIDENTE
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INTRODUCCION

El presente plan se elabora en base al Reglamento General de Tutoria Académica aprobado con
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 251-2022-UNACH el 19 de mayo de 2022.
Dicho reglamento tiene por finalidad fortalecer los aprendizajes de los estudiantes y contribuir a la
formacion integral de nuestros jévenes a través del desarrollo de la tutoria individual y grupal, de
este modo los estudiantes estaran acompafiados por sus docentes y podran recibir el soporte
necesario y oportuno. Desde el Servicio de Psicologia y Tutoria la Direccibn de Bienestar

Universitario brindara la atencién mediante los servicios de: salud, psicologia y asistencia social.

Dentro de las actividades que se han establecido en el presente plan, esta la identificacion de los
estudiantes con riesgo académico, quien se convertira en la poblacion objetivo del trabajo a realizar.
Posteriormente segun la disponibilidad de los docentes recibiran la tutoria individual y grupal, por su
parte el servicio de psicologia brindara el acompafiamiento psicolégico respectivo. Para fortalecer el
trabajo de los tutores se desarrollaran charlas de capacitacién en temas referidos a la tutoria.
Finalmente se presentara un informe semestral que permitird evaluar los logros y dificultades para

fortalecer el trabajado en el siguiente semestre.

l. FINALIDAD:
El Plan Anual de Tutoria afio Académico 2022, tiene por finalidad fortalecer el desarrollo académico

de los estudiantes de la UNACH, a través de la tutoria individual y grupal.

Il OBJETIVOS:

a. Objetivo General:
Fortalecer la formacién integral de los estudiantes de las cinco escuelas profesionales de la

Universidad Nacional Auténoma de Chota.

b. Objetivo Especifico:
- Brindar acompafiamiento académico individual a los estudiantes matriculados por 2da, 3era, 4ta

vez en un curso y estudiantes que estén atravesando alguna otra dificultad que limite su desempefio
académico.

- Identificar en los estudiantes, a través del acompafiamiento grupal, situaciones académicas,
personales y sociales que influyan el logro de los aprendizajes de los estudiantes.

- Derivar a los estudiantes con dificultades académicas, personales o sociales a la Direccién de

Bienestar Universitario para la atencién especializada.
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Il BASE LEGAL:
- Ley Universitaria N° 30220.

- Ley del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion de la Calidad Educativa — Ley N° 28740 y
modificatorias y complementarias y normas reglamentarias.

- Decreto Supremo N° 016-2015-MINEDU, que aprueba la Politica de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior Universitaria.

- Estatuto de la Universidad Nacional Autonoma de Chota.

- Reglamento General de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.

- Reglamento del Estudiante de la Universidad Nacional Autbnoma de Chota.

- Reglamento General de Tutoria Académica de la Universidad Nacional Autbnoma de Chota.

- Modelo Educativo de la Universidad Nacional Autbnoma de Chota 2021.

V. AMBITO DE APLICACION:
El presente plan tiene alcance a los estudiantes de las cinco escuelas profesionales de la Universidad

Nacional Autbnoma de Chota.

V. CONTENIDO:
5.1. DETALLE DE ACTIVIDADES A REALIZAR:

a. ACTIVIDADES PREVIAS:
- Elaboracion de la propuesta de reglamento general de tutoria académica.

- Socializacion de la propuesta de reglamento general de tutoria académica.
- Aprobacién del reglamento general de tutoria académica.
- Elaboracion del plan anual de tutoria académica afio 2022.

- Socializacion del plan anual de tutoria académica afio 2022.

b. ACTIVIDADES CENTRALES:
- Identificacién de estudiantes con riesgo académico: El servicio de psicologia y tutoria solicita

la base de datos de los estudiantes matriculados por 2da, 3era y 4ta vez en un curso en los semestres
académicos 2022-1 y 2022-11, para transmitir a las escuelas profesionales y solicitar que establezcan
que docentes desarrollaran la tutoria académica y quiénes seran sus tutorados. Asi mismo, los
tutores al desarrollar la tutoria grupal, también pueden identificar estudiantes que estén atravesando
alguna situacion que limite su desempefio académico y solicitard al subcoordinador que se le asigne

un tutor para que realice la tutoria académica segun su necesidad.
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- Designacion de Tutores: Los subcoordinadores de las 5 escuelas profesionales designan a los
docentes que realizaran la tutoria individual y grupal, luego solicitaran el reconocimiento con acto

resolutivo.

- Tutoria Individual: La tutoria individual lo realizaran los docentes tutores designados por los
subcoordinadores de cada escuela profesional. Segin el Reglamente General de Tutoria
Académica, este tipo de tutoria se aplica a los estudiantes matriculados por 2da, 3era, 4ta vez en un
curso y estudiantes que atraviesen alguna dificultad que limite su desempefio académico con la
finalidad que los estudiantes logren superar con éxito el semestre académico, el tutor tendra como
maximo 4 tutorados con los que trabajard de manera personal en sesiones de 30 minutos semanales

con cada uno.

N° ACTIVIDADES DE LA TUTORIA INDIVIDUAL FECHA EVIDENCIA
Registro de
. T tutoria
Realiza entrevista inicial individual con los tutorados Lo
; : : e Semana individual
1 de manera presencial o virtual para identificar su 5 |
situacion académica ly semanal o
' quincenal.
(ANEXO 01)
> Conjuntamente con el tutorado elabora un plan Semana Pldaenepsirjsdci)gal
personal de estudio que incluya objetivos claros. 3 (Anexo 02)
Registro de
tutoria
3 Seguimiento semanal o quincenal del cumplimiento Semana individual
del plan personal. lalal6 semanal o
quincenal.
(ANEXO 01)
Reporta al final el semestre académico la tutoria Registro f,mal
L : . Semana de tutoria
4 individual, el cual contiene observaciones y individual
recomendaciones 16 individua’.
' (ANEXO 03)

De ser necesario el tutor puede derivar al tutorado a la Direcciéon de Bienestar Universitario para

recibir acompafiamiento por parte de psicologia, medicina o servicio social (ANEXO 06).

- Tutoria Grupal: De acuerdo con el Reglamento de Tutoria Académica, la tutoria grupal lo realiza

el tutor en formar permanente durante el dictado de sus horas lectivas.

N° ACTIVIDADES DE LA TUTORIA GRUPAL FECHA EVIDENCIA
Identifica el cumplimiento de las actividades de Semana Reg|str9 periodico de
1 aprendizaje, avances en el logro de las lala tutoria general.
P ’ 16 (ANEXO 04)
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competencias y otras dificultades académicas y/o
personales del tutorado.

Registro Periodico de

. . Semana .
5 Sesiones grupales de reforzamiento a los 1ala las Sesiones de
aprendizajes de ser necesario. 16 Tutoria Grupal.
(ANEXO 05)
Reporta al final el semestre académico la tutoria | Semana '”f.OTme simple con
3 actividades, logros y

rupal 16 ;
grup conclusiones.

De ser necesario el tutor puede derivar al tutorado a la Direccion de Bienestar Universitario para

recibir acompafiamiento por parte de psicologia, medicina o servicio social (ANEXO 06).

- Acompafiamiento psicolégico: El servicio de psicologia y tutoria brindara dos sesiones de
atencion psicologica a los estudiantes matriculados por 2da, 3era y 4ta vez en un curso y a los
estudiantes que los tutores deriven. La finalidad de la atencion es, identificar algun tipo de alteracion
de la salud mental de los estudiantes y brindar la orientacion psicol6gica correspondiente, de ser
necesario derivar a un centro de atencion multidisciplinario. Dichas atenciones se registraran en las

fichas psicologicas y se informaran oportunamente a las escuelas profesionales.

- Capacitacién a los tutores: La capacitacion estara a cargo del servicio de psicologia y tutoria. Se

desarrollaran 2 talleres de manera virtual durante el afio académico.

N° SESION FECHA CICLO
1 Induccién a la tutoria académica Mayo

- - - 2022-1
2 Empatia y escucha activa Junio
3 Tolerancia a la frustracion Octubre 2022-I1
4 Comunicacién Asertiva Noviembre

- Charlas para estudiantes: Para dar soporte a la tutoria grupal desde el servicio de psicologia se
ofreceran las siguientes charlas, que el tutor podra solicitar segin la necesidad de su grupo de

tutorados.

1 Estrategias para manejar la ansiedad
Manejo de la Ansiedad y el estrés Técnicas para controlar el estrés

Autoconocimiento

2 Desarrollo Personal -
Proyecto de Vida

. L Autonomia
Bienestar Psicologico - .
Relaciones interpersonales
4 Relaciones de pareja Relaciones Amorosas
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Sexualidad
El Hostigamiento Sexual dentro de la
UNACH es una conducta
sancionable
Impacto de las diferentes formas de
violencia en el bienestar integral de
los estudiantes.

5 Prevencion del Hostigamiento Sexual

c. ACTIVIDADES FINALES:
-EVALUACION Y AUTOEVALUACION: Los tutorados completaran la encuesta en donde evaluaran

el desempefio del tutor y una autoevaluacién de su propio desempefio. Los tutores presentaran su
informe de las actividades realizadas en el desarrollado de su tutoria individual o grupal. Las
actividades programadas en el presente plan se evaluaran mediante: fichas de cotejo, FODA, entre
otras.

- ELABORACION DE INFORME DEL PLAN: El informe contemplara los resultados, conclusiones y

recomendaciones.

5.2. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
N° ANO 2022
ACTIVIDADES = ATMJIIITASIOND

Elaboracion de la propuesta de reglamento general de
tutoria académica.

Socializacion de la propuesta de reglamento general
de tutoria académica.

Aprobacién del reglamento general de tutoria
académica.

Elaboracion del plan anual de tutoria académica afio
2022.

Socializaciéon del plan de trabajo anual de tutoria
académica afio 2022.

Identificacion de estudiantes con riesgo académico
Designacién de Tutores

Tutoria Individual

Tutoria Grupal

Acomparfiamiento psicolégico

Capacitacion a los tutores

Charlas para estudiantes

Evaluacion y Autoevaluacion

Elaboracion de Informe del Plan

Blo|o|~Njo|o|s|w[n] -

5.3. VIABILIDAD DEL PLAN:
El presente plan estd contemplado en el Plan de Trabajo de la Comision Organizadora de la

Universidad Nacional Auténoma de Chota.
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5.4. RECURSOS:

v Humanos

- Jefa de la Direccion de Bienestar Universitario.
- Psicéloga.

- Docentes tutores.

- Especialista administrativo.

- Estudiantes.

v Materiales.

- Celular, laptop con linea y conexién a internet.

- Habilitacion de plataforma para reuniones, charlas y talleres virtuales, asi como espacios para
campanias y talleres presenciales si se diera el caso.

5.5. PRESUPUESTO:

UNIDAD DE
N° DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
ngelerla en general y materiales de UNIDAD S/ 200.00
1 oficina

5.6. FINANCIAMIENTO:
El financiamiento de este Plan se dara con el presupuesto asignado a la Direccién de Bienestar

Universitario.

VI. RESPONSABILIDADES:
- Subcoordinadores de las escuelas profesionales: Son los responsables de designar a los

tutores para realizan la tutoria individual y grupal, segun la necesidad. Asi mismo tramitaran la
designacion con acto resolutivo.

- Servicio de Psicologia y Tutoria: Es responsable de realizar un diagnéstico de los
estudiantes con riesgo académico, dar soporte al desarrollo de la tutoria, elaborar el informe del plan
de tutoria y tramitar la resolucion de felicitacion para los docentes tutores que hayan desarrollado
adecuadamente la tutoria.

- Tutor: El docente tutor es responsable de brindar el acompafiamiento académico a los
estudiantes que lo necesiten, con el propdsito de mejorar sus desempefios académicos.

- Tutorado: El estudiante tutorado es responsable de poner en practicas las actividades que

en coordinacion con su tutor se ha planteado para superar sus dificultades académicas.
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- Ley Universitaria N° 30220, aprobada el 03 de julio de 2014, (08 de julio de 2014)

- Ley del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacién de la Calidad Educativa (09 de julio
del 2014).

- Politica de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior Universitaria, Decreto
Supremo N° 016-2015-MINEDU, (25 de setiembre de 2015)

- Estatuto de la Universidad Nacional Autonoma de Chota, Resolucion de Comision
Organizadora N° 533-2020-UNACH, (18 de diciembre de 2020).

- Reglamento General de la Universidad Nacional Auténoma de Chota, Resolucion N° 290-
2017-C.O./JUNACH, (Chota 26 de junio de 2017).

- Reglamento del Estudiante de la Universidad Nacional Autonoma de Chota, Resolucion N°
043-2017-C.0O./UNACH, (Chota 01 de febrero de 2017)

- Politica Nacional de Educacion Superior y Técnico-Productiva al 2030, D. S. N° 012-2020-
MINEDU, (31 de agosto de 2020).
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Comisién Organizadora N° 351-2021-UNACH (Chota 07 de octubre del 2021).

VIIl. ANEXOS:

ANEXO 01 REGISTRO DE TUTORIA INDIVIDUAL SEMANAL O QUINCENAL

Nombres y Apellidos:

Escuela Profesional:

Cddigo de estudiantes:

Nombre de la Asignhatura:

N° Fecha de El tutorado Observaciones | Acuerdos Firma del Firma del tutor
Seman la Sesién informa sobre del tutor tutorado
a de Tutoria desempefio y
dificultades en la
asignatura
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Nombres y Apellidos del Tutor:

Fecha:

Firma:

ANEXO 02: PLAN PERSONAL DE ESTUDIOS

Nombres y Apellidos:

Escuela Profesional:

Cddigo de estudiantes:

Nombre de la Asignatura:

pag. 10



\ICA DE(
Qu® P

\ O ‘ UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
t SLr Creada por Ley N°29531, del 11 de mayo del 2010
Universidad Licenciada con Resolucion N°160-2018-SUNEDU/CD
i " Un suefio hecho realidad -

PLAN DE TRABAJO ANUAL DE TUTORIA ANO ACADEMICO

Nombres y Apellidos del Tutor:

Fecha:
Firma:
ANEXO 03 REGISTRO FINAL DE TUTORIA INDIVIDUAL
N° | Nombres y Apellidos | Asignatura Desempefio | Observaciones Recomendaciones
del Tutorado (Aprobd/De | del tutor del tutor
saprobo)

1

2

3

4
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Nombres y Apellidos del Tutor:

Fecha:
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Firma:

ANEXO 04 REGISTRO PERIODICO DE TUTORIA GRUPAL

Escuela Profesional:

Nombre de la Asignatura:

Semestre académico:

Primera unidad ( )

Segunda Unidad ( )

N° Nombres y Apellidos | Asistencia regular al | Cumplimiento de las | Logros de las | Dificultades
del Tutorado desarrollo de las | actividades de | competencias académicas ylo

clases aprendizaje personales

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

Nombres y Apellidos del Tutor:

Fecha:

Firma:
ANEXO 05 REGISTRO PERIODICO DE LAS SESIONES DE TUTORIA GRUPAL

Escuela Profesional:

Nombre de la Asignatura:

Semestre académico:

Primeraunidad ( ) Segunda Unidad ( )

N° NOMBRE DE LA SESION NUMERO DE | METAS LOGROS
ASISTENTES

PO INOOTRIWIN| -
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Nombres y Apellidos del Tutor:

Fecha:

Firma:

ANEXO 06: FICHA DE DERIVACION A LA DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

TUTORADO
Nombres y Apellidos:

Escuela Profesional:

Ciclo:

Cddigo de estudiantes:

Domicilio:

NUmero de celular:

TUTOR
Nombres y Apellidos:

Correo institucional:

NUmero de celular:
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MOTIVO DE LA DERIVACION:

FIRMA DEL TUTOR:
Fecha:
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