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Universidad Nacional Auténoma de Chota
Secretaria General
"Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 646-2024-UNACH
Chota, 10 de julio de 2024

VISTOS:

El Informe N° 802-2024-UANCH/OPP/KAMM, de fecha 03 de julio de 2024; el acuerdo de sesion ordinaria de
Comisién Organizadora, de fecha 09 de julio de 2024; vy,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, La universidad es la comunidad
de profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de
gobierno, académico, administrativo y econoémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el
marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD y modificado por
la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N ° 00053-2018/CEPLAN/PCD, N°00016-2019-CEPLAN-
PCD, N°00011-2020/CEPLAN/PCD, N°00013-2020/CEPLAN/PCD y N° 00022-2021/CEPLAN/PCD, establece
las pautas para el planeamiento institucional que comprende la politica y los planes que permiten la elaboracion,
aprobacion, ajustes, consistencia, en su ejecucion modificacion y seguimiento del Plan Operativo Institucional-
POI, en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua.

Que, la Directiva N° 001-2021-UNACH, 'Lineamientos para la Programacion, Formulacion, Aprobacion,
Ejecucion, Seguimiento y Evaluacion del Plan Operativo Institucional (POI) y el Presupuesto Institucional de la
Universidad Nacional Auténoma de Chota", que establece la estandarizacion de criterios y procedimientos para
su articulacion con el Presupuesto Institucional de la UNACH a efectos de cumplir los objetivos y metas
institucionales.

Que, con Informe N° 802-2024-UANCH/OPP/KAMM, de fecha 03 de julio de 2024, el jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, informa, mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 749-2023-UNACH,
de fecha 20 de diciembre de 2023, se aprobo el Presupuesto de Apertura de Gastos correspondientes al Afio
Fiscal 2024, Pliego 550 Universidad Nacional Autonoma de Chota, de acuerdos a los montos y fuentes de
financiamiento detallados en dicha resolucion. Agrega, “a fin de proseguir con la ejecucion de actividades fisicas
y financieras, en referencia a la aprobacion del Plan Operativo Institucional 2024, se recomienda que sea
aprobado mediante Acto Resolutivo”.

Que, en sesion ordinaria de Comision Organizadora, realizada el 09 de julio de 2024, por UNANIMIDAD, se
acordo: Aprobar el PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL CONSISTENCIADO 2024,

Que, de conformidad con el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 24° del Estatuto de la
Universidad Nacional Autonoma de Chota.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL CONSISTENCIADO 2024 DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA, de acuerdo a la propuesta contenida en Informe N° 802-
2024-UANCH/OPP/KAMM, el cual forma parte de la presente resolucion, en calidad de Anexo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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|, PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional es un instrumento de gestion que contiene la
programacion de actividades de los 6rganos que corresponden a la estructura organica
de la Universidad Nacional Auténoma de Chota, a ser ejecutadas en un periodo anual;
orientadas a alcanzar los objetivos, lineamientos de politica y actividades estratégicas
del Plan Estratégico Institucional - PET 2022-2026 y que permitan la ejecucion de los
recursos presupuestarios asignados en el Presupuesto Inicial de Apertura con criterios

de eficiencia, calidad de gasto y transparencia.

El Plan Operativo Institucional 2024 de la Universidad Nacional Autonoma de
Chota vincula sus actividades estratégicas con las Politicas de Aseguramiento de la
Calidad establecidas en el Decreto Supremo N° 016-2015-MINEDU el cual presenta

como premisa fundamental un Servicio Educativo Universitario de Calidad.

El POI 2024 esta alineado con el Presupuesto Institucional de Apertura
(PIA) de la UNACH para el afio 2024 aprobado por la Ley N° 31953 Ley de
Presupuesto de Sector Publico para el afio fiscal 2024, el cual asciende a un monto
total de S/36,017,455.00, el cual se distribuye en las siguientes fuentes de
financiamiento: Recursos Ordinarios S/ 26,628,558.00, y Recursos directamente
Recaudados S/ 2,776,503.00, Donaciones y Transferencias S/ 2,879,201.00,
Recursos determinados S/ 3,733,193.00.

La universidad ha culminado la programacion fisica y financiera del POI

2024 gracias al esfuerzo colectivo y participativo de todos los actores
involucrados es decir de los diferentes Organos y unidades organicas que
conforman en la Universidad Nacional Auténoma de Chota. Programando de
manera coherente y responsable en funcion al techo presupuestal asignado para
cada una de sus actividades y tareas operativas, asi como para sus inversiones.
Finalmente, el POI 2024 nos permitira orientar y ser un instrumento de
consulta en la gestion administrativa, académica, permitiendo planificar, ejecutar

v evaluar las actividades programadas, permitiendo a la Alta Direccion tomar las

3;""';'-/ -
JR, JOSE OSORES N°418 ; n UNIVERSIDAD NACIONAL
; AUTONOMA DE CHOTA

UNACH P dueiic hecho vealidad”



Plan Operativo Institucional 2024 -UNACH

decisiones correctas a fin de brindar un servicio eficiente a la comunidad

universitaria.

Las acciones estratégicas del PEI 2022-2026 estan desarrolladas en
nuestro Plan Operativo Institucional sustentado en los siguientes Objetivos

Estratégicos Institucionales.

Fomentar la Investigacion, desarrollo e innovacion con enfoque territorial
en la comunidad universitaria

Fortalecer la calidad de formacion profesional de los estudiantes
universitarios.

Promover las actividades de integracion, extension sociocultural y
responsabilidad social en la comunidad universitaria

Fortalecer la gestion institucional

Implementar la gestién de riesgo de desastres en la comunidad universitaria.

En el marco del Decreto Legislativo N° 1440 sefiala que el Titular de la
Entidad es responsable de Efectuar la gestion presupuestaria, en las fases de
programacion, formulacion, aprobacion, ejecucion y evaluacion, y el control del
gasto, de conformidad con la Ley General, las Leyes de Presupuesto del Sector
Publico y las disposiciones que emita la Direccion Nacional del Presupuesto

Publico, en ¢l marco de los principios de legalidad y presuncion de veracidad, asi

como otras normas institucionales que conforman el Plan Estratégico Institucional

(PEI), y se sujeta a la normatividad vigente.

. DECLARACIONES DE POLITICAS INSTITUCIONALES

La Universidad Nacional Auténoma de Chota, de ahora en adelante UNACH

es una comunidad académica orientada a la investigacion y a la docencia, que
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brinda una formacion humanista, cientifica y tecnoldgica con una clara conciencia

de nuestro pais como realidad multicultural.

Asi mismo en la UNACH en el marco de la Ley Universitaria Ley N° 30220
se establecen funciones de la universidad como la formaciéon profesional,
investigacion, extension cultural y proyeccion social; Del mismo modo tiene
como fin formar profesionales de alta calidad de manera integral y con pleno
sentido de responsabilidad social de acuerdo a las necesidades del pais, colaborar
de modo eficaz en la afirmacién de la democracia, el estado de derecho y la
inclusion social y proyectar a la comunidad sus acciones y servicios para

promover su cambio y desarrollo.

Las Politicas Institucionales son un conjunto de orientaciones que delimitan
el que hacer universitario una guia que conduce a las actividades hacia los fines y

objetivos institucionales.

De la misma manera las politicas institucionales son directrices establecidas
por la Universidad, por lo que son de observancia obligatoria para todos los

miembros de la comunidad universitaria.

En vista de lo anterior la Universidad Nacional Autonoma de Chota

declara como politica institucional, “Promover el gobierno de la Universidad

Nacional

Autdnoma de Chota, mediante la Asamblea Universitaria, Consejo Universitario,
Rector, Consejos de Facultad, para garantizar la calidad académica con
acreditacion. La Investigacion es esencial y obligatoria para la produccion del
conocimiento, desarrollo de tecnologias y la innovacion.

Fortalecer los criterios, las normas y estandares para la calidad del servicio y
su contribucién en el 4mbito nacional e internacional. Este compromiso ha de
ponerse en practica mediante los siguientes objetivos y principios:

Objetivos Estratégicos Institucionales:

a) OELO0I Fomentar la Investigacion, desarrollo e innovacion con enfoque
territorial en la comunidad universitaria

o
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b) OEILO2 Fortalecer la calidad de formacion profesional de los
estudiantes universitarios.

¢) OELO3 Promover las actividades de integracion, extension
sociocultural y responsabilidad social en la comunidad universitaria.

d) OELO04 Fortalecer la gestion institucional

e) OELOS5 Implementar la gestion de riesgo de desastres en la comunidad
universitaria.

2.1. LINEAMIENTOS DE LA POLITICA INSTITUCIONAL

Aspiramos que la ejecucion del Plan Operativo Institucional 2024 se enmarque

en el actuar idoneo de los involucrados.

Promover la excelencia académica, que permita formar profesionales
integros, Cientificos, humanisticos, competitivos y emprendedores, con sélidos

valores que contribuyan al desarrollo sostenible de la region y del pais.

Promover el uso de las TICs, en los procesos académicos y administrativos de

la universidad.

Propiciar una cultura de innovacién en la mejora continua de los procesos

académicos, de investigacion y administrativos.

Implementar Sistemas de Gestion de Calidad en los procesos

académicos.

Brindar programas de tutoria enfocada en potenciar las capacidades

de los estudiantes y a superar las dificultades surgidas en los procesos de
aprendizaje.
Mantener las aulas adecuadamente implementadas, los laboratorios equipados

y la biblioteca y base de datos actualizados.

Fortalecer la evaluacion docente orientada a garantizar la calidad del servicio

académico.

Promover ¢ implementar programas de bienestar y recreacion; asi mismo
fomentar las actividades culturales, artisticas y deportivas, en pro del bienestar

integral de la comunidad universitaria.
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Promover y desarrollar investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica de
caracter especializado, multidisciplinario e interinstitucional, articulada al

entorno inmediato que permite resolver los problemas locales y nacionales.

Garantizar que la Estructura Curricular de las Carreras Profesionales

contribuyan a la formacion de una cultura investigativa.

Fomentar la formacion de equipos de investigacion multidisciplinarios.
Publicar en revistas indexadas los resultados de las investigaciones realizas

por la comunidad universitaria.

Incentivar la Responsabilidad Social, a través de proyectos de extension
universitaria y proyeccion social, servicios tecnologicos, la difusion de la

cultura, difusion del conocimiento y el cuidado del medio ambiente.

Vincular la Universidad con el sector productivo y de servicios en el ambito

local, regional, nacional e internacional.

Incentivar y promover la comunicacion y publicacion de resultados de

proyectos de la extension cultural y proyeccion social.

Fortalecer la gestion eficaz y eficiente en el uso de sus recursos humanos,
financieros, tecnologicos y materiales en el marco de la modernizacion de
Gestion del Estado; propiciando una conveniente Cultura Organizacional para

lograr el Fortalecimiento institucional.

Fomentar una cultura de planificacion y control de gestion para
incrementar la capacidad y el uso sustentable de sus recursos humanos,
financieros, tecnologicos y materiales.

Desarrollar ~ procesos  administrativos y  financieros  efectivos y

transparentes que garanticen la excelencia académica en la institucion.

Fomentar una cultura de articulacion y evaluacion a los sistemas

administrativos en nuestra institucion.

5
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Implementar medidas de reduccion de la vulnerabilidad de la comunidad

universitaria ante el riego de desastres.

Fortalecer y promocionar la imagen y presencia de la UNACH en el ambito

local, regional y nacional,

2.2. BASE LEGAL

a) La Constitucion Politica del Pert.

b) Ley N° 30220, Ley Universitaria.

c) Ley N°27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

d) Ley N° 27658, Ley Marco de la Moderizacion de la Gestion del
Estado.

e) Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

f) Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y Reglamento.

g) LEY N°31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2024.

h) Decreto Legislativo N° 1088, del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
(CEPLAN)

i) Resolucion Directoral N°0011- 2023 EF/50.01 Aprueba la Directiva
N°005 - 2023-EF/50.01 Directiva de Programacion Multianual
Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria

j) Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD, aprobada por Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 00009-2021/CEPLAN/PCD.

k) Guia para el Planeamiento Institucional, aprobado mediante Resolucién
de Presidencia de Consejo Directivo N°0332017/CEPLAN/PCD vy

modificatorias.
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2.3. Alcance.

La programacion del Plan Operativo Institucional 2024 de la Universidad
Nacional Auténoma de Chota, es de cumplimiento obligatorio para todos
los 6rganos de la entidad.

2.4. Finalidad.

a) Contar con un documento de gestiéon que permita priorizar, organizar y
programar las actividades y proyectos de forma mensual, teniendo
como marco metodologico los objetivos y lineamientos del Plan
Estratégico Institucional 2022-2026, para finalmente mediante los
indicadores de desempefio mostrar un panorama total que responde a
las expectativas de logro de los objetivos y metas programadas para el
2023-2026.

b) El Plan Operativo Institucional 2024 contiene la programacién de las
actividades Operativas e Inversiones necesarias para ejecutar las
Acciones Estratégicas definidas en el Plan Estratégico Institucional
(PEI), en un periodo de un afio. Establece los recursos financieros y las
metas fisicas mensuales y anuales (programacion fisica y financiera),

en relacion con las metas de los objetivos del PEL

c) El Plan Operativo Institucional 2024 de la Universidad Nacional

Autonoma de Chota, vincula sus actividades estratégicas con la Politica
de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior Universitaria
aprobado mediante Decreto Supremo N° 016-2015-MINEDU el cual
presenta como premisa fundamental un Servicio Educativo

Universitario de Calidad.

d) Asegurar que las ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS,
ACTIVIDADES Y/O COMPONENTES, ESTUDIOS, UNIDADES
DE MEDIDA Y PRESUPUESTO ASIGNADO indicados en el Plan
Operativo Institucional — POI 2024, se respeten estrictamente en el

proceso de evaluacion semestral, asimismo garantizar que los gastos

P i 7
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efectuados, se encuentren enmarcados dentro de los lineamientos de

Eficacia, Eficiencia, Calidad, Productividad y Efectividad.

2.5. Caracteristicas.

a) Globalidad e Integridad. - El Plan Operativo Institucional POI 2024, se
encuentra alineado con los objetivos y acciones estratégicas del Plan
Estratégico Institucional PEI 2022-2026, comprende cada unidad
orgénica y cuenta con el marco estratégico y presupuesto que orienta su

accionar.
b) Flexibilidad. - Susceptibilidad de admitir cambios justificados de

actividades y/o proyectos, antes del proceso de evaluacion.

I, MARCO ESTRATREGICO

El Marco estratégico institucional estd dado por el Plan Estratégico
Institucional 2022 — 2026, Aprobado con Resolucién de Comision
Organizadora N° 129-2022-UNACH, constituyendo la base de la

formulacion de los planes operativos institucionales anuales.

3.1. Mision Institucional

"Somos una universidad con compromiso social que desarrolla investigacion
cientifica y tecnologica, formadora de profesionales competitivos y emprendedores, con

solidos Valores que contribuyen al desarrollo de la region y el pais".

La Mision Institucional de la Universidad Nacional Autonoma de Chota, se
pretende realizar a través del Plan estratégico Institucional, donde se plantea 05 objetivos
estratégicos institucionales priorizados para la gestion universitaria, mismo que se
encuentran articulados al Plan Estratégico Sectorial Multianual, PESEM 2016-2026 del

Sector Educacién a continuaciones detallamos.
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TABLA N° 02: Plan Estratégico Institucional UNACH

riesgo de desastres en la
OEL05 comunidad universitaria.

AEI01.01 | Programa de fortalecimiento de capacidades en invesligaciéh de forma
permanente y especializado para docentes y estudiantes investigadores.
AEL01.02 | Fondos concursables de investigacion implementados para la
comunidad universitaria.
Fomentar 13 Investigacion, AEIL01.03 E::gg;:g;a de investigacion formativa pertinente para los estudiantes de
desarrollo e innovacion con '
enfoque territorial en la AEL01.04 | Programa de desarrollo de planes de negocio implementado por la
ctetitidad universitasia Universidad para el emprendimiento (:.lt‘, la 'comunid_ad estudiantil.
AELO1.05 | Programa de desarrollo de la produccién cientifica implementada
OEL01 para investigadores.
AELO01.06 | Programa de desarrollo de propiedad intelectual implementado para
investigadores
AELOL.07 | Programa de transferencia tecnolégica ejecutadas a la comunidad
Universitaria y publico externo.
AEL0I.08 | Programas de movilidad internacional implementados para los
alumnos y docentes
AEL02.01 | Programas curriculares actualizados e implementados para los
Fortalecer la calidad de estudiantes universitarios
formacion profesional de los | AEL.02.02 | Programa de servicios educacionales complementarios basicos
OEL02 estudiantes universitarios. fortalecido para los estudiantes universitarios.
AEL02.03 | Programa de mantenimiento de infraestructura y equipamiento
adecuados para la comunidad universitaria.
Promover las actividades de AEIL03.01 | Programa de Extension cultural y proyeccion social vinculado a la
integracion, Extension comunidad.
sociocultural y AEIL.03.02 | Programas y servicios para el desarrollo y fortalecimiento de
responsabilidad capacidades implementadas para la comunidad universitaria, poblacion
d social en la comunidad externa y personal docente en los Centros Productivos
universitaria proyeccion
social en beneficio de la
OEI.03 | sociedad
AFEIL04.01 | Procesos de Gestidn Institucional en mejora continiia implementados
para la comunidad universitaria.
AEL04.02 | Capacidades fortalecidas del recurso humano de la universidad.
OELO4 | gortatecer la gestion R -
Institucional. AEIL04.03 | Licenciamiento Institucional permanente para la Universidad Nacional
Auténoma de Chota
AEL04.04 | Instrumentos de gestion actualizados y/o elaborados para la mejora
continua de la institucion.
AEIL04.05 | Gobierno Digital implementado para la comunidad universitaria.
Implementar la gestion de AEIL05.01 | Plan de Contingencia en gestion interna de riesgos de desastres

implementado en la universidad.

FUENTE: PEI UNACH 2022 - 2026.

JR. JOSE OSORES N"418
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Plan Operative Institucional 2024 -UNACH

V. ORGANIZACION INSTITUCIONAL

La Universidad Nacional Auténoma de Chota de acuerdo al Reglamento

Organizacion y Funciones (ROF), cuenta con la siguiente estructura organica.

5.1. Organos de Alta Direccién

- Asamblea Universitaria

- Consegjo Universitario

- Rectorado

- Vicerrectorado Académico

- Vicerrectorado de Investigacion

5.2. Organos Especiales

- Defensoria Universitaria

- Tribunal de Honor

- Comisiéon Permanente de Fiscalizacion

5.3. Organo de Control Institucional

- Organo de Control Institucional

5.4. Organos de Asesoramiento
- Oficina de Asesoria Juridica
- Oficina de Planeamiento y Presupuesto
o Unidad Formuladora
o Unidad de Planeamiento, Presupuesto Y modernizacion
- Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales
- Oficina de Gestion de la Calidad
- Oficina de Comunicacion ¢ Imagen Institucional
5.5. ()rganos de Apoyo
- Direccion General de Administracion
o Unidad de Recursos Humanos
o Unidad de Abastecimiento
o Unidad de Tesoreria y Contabilidad
o Unidad Ejecutora de Inversiones

o Unidad de Servicios Generales

12
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- Oficina de Tecnologias de la Informacion
- Secretaria General
5.6. Organos de Linea
- Consegjo de Facultad
- Decanato
o Departamento Académico
o Escuela Profesional
o Unidad de Investigacion
o Unidad de Posgrado
5.7. Organos Dependientes de Rectorado
- Escuela de Posgrado
5.8. Organos Dependientes de Vicerrectorado Académico
- Direccién de Proyeccidn y Extension Cultural
- Direccion de Bienestar Universitario
- Direccion de Admision
- Direccion de Servicios Académicos

5.9. Organos Dependientes de Vicerrectorado de Investigacion

- Direccion de Produccion de Bienes y Servicios

- Direccidn de Incubadoras de Empresas
- Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica

- Instituto de Investigacion.

[ k
JR. JOSE OSORES N°418 @ UNIVERSIDAD NACIONAL
: AUTONOMA DE CHOTA
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VII. MARCO PRESUPUESTAL POR CENTRO DE COSTO

POI POR CATEGORIA PRESUPUESTAL

Categarfa Categaria Centra  CENTRO DE COSTO

0 Costa [0 i E.;gr BEID  POI-2024

(068 FORMACION '01.03 RECTORADD ‘oo 5-23 800000
LINIVERSITARIA DE
PREGRADO

QO0BE FORMAGION '01.04 VICERRECTORADD ACADEMICD '5-23 40,000.00
LINIVERSITARIA OE
PREGRADD

0066 FORMACICN ‘0104 VICERRECTORADD ACADEMICD ‘528 21,000.60
UNIVERSITARIA OE 2 09
PREGRADD
FORMACION

(1113 LINIVERSITARIA OF ‘0404 OFICINA DE GESTION DE LA I ‘00 ‘22 51.236.00
PREGRADD CALIDAD
FORMACION OFICINA DE GESTION DE LA

0068 LINIVERSITARIA DE  'D4.04 CALIDAD 5-23 [5.000.00
PREGRADD
FORMACION

fijif:1:] UNIVERSITARIA 0t 'Da.DLO UNIDAD  DE  RECURSDS I ‘oa 521 .852,789.00
PREGRADD HUMANDS

. FORMACION UNIDAD ~ DE  RECURSOS

086 UNIVERSITARIA 1]3 HUMANDOS 522 3.000.00
PREGRADD
FORMACION

111 LINIVERSITARIA 0E LNIDAD  DE  RECURSOS
PREGRADD HLMANDS b '03 '5-23 5.000.00
FORMACION

[0GE LINIVERSITARIA 1] LINIDAD  EJECUTORA D
AREGRADD '05.01.04 INVERSIONES il ‘00 'B-26 4,250.044.00
FORMACION LINIDAD  EJECUTORA D

Q1068 LUNIVERSITARIA 1] INVERSIONES
PREGRADD b B 'B-26 1.648.212.00
FORMACION LNIDAD  DE  SERVIGIOS

0066 LINIVERSITARIA NE GENERALES 2 08 523 40.879.00
PREGRADD 050108
FORMACION CONSEJD OF FACULTAD
LINIVERSITARIA 0E ‘0BA0I 1 ‘0 ‘52l 273.776.00

[O0BE PREGRADD
FORMACION

00BE LINIVERSITARIA QE [ONSE.I0 DE FACULTAD I ‘0 'a-23 §0,375.00
PREGRADD

‘(ﬁ’:}f?‘,!“;ﬂ.... 15
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FORMACION

[I0EE UNIVERSITARIA OE CONSEJD OE FACULTAD { i '5-26 302.520.00
PREGRADO
FORMACION

(066 LINIVERSITARIA OE
PREGRADD CONSE.O DE FACULTAD 2 ‘04 '5-21 21.080.00
FORMAGION

D0RE LINIVERSITARIA DE GONSEJO DE FACULTAD 2 g -2 86,535.00
PREGRADD
FORMACION DIRECCIGN DE  PROYECCION

086 LINIVERSITARIA OF  '0G.04.00 SOCIAL Y EXTENSION CULTURAL ‘oo '5-23 2280000
PREGRADD
FORMACION DIRECCION DE  PROYECCION

0066 LINIVERSITARIA ]2 SOCIAL Y EXTENSION CULTURAL | ‘00 ‘5-23 2100.00
PREGRADD
FORMACION DIRECCION  DE  BIENESTAR

(I0BE UNIVERSITARIA 0E '0B.04.02 LINIVERSITARID I ‘00 a-2l 124,304.00
PREGRADD
FORMACION DIRECCION  DE  BIENESTAR

0066 LINIVERSITARIA i3 UNIVERSITARIO | ‘00 '5-23 2126,850.00
PREGRADD
FORMACION DIRECCION D BIENESTAR

(086 LINIVERSITARIA DE LINIVERSITARIO 2 ‘09 ‘513 58.000.00
PREGRADD
FORMACION DIRECEIGN OF ADMISION

(1066 LINIVERSITARIA OF 'DB.0403 | ‘00 ‘a-2 21.060.00
PREGRADD
FORMACION DIRECCIGN DE ADMISICN

1[1]: UNIVERSITARIA O ] il '5-23 (7.000.00
PREGRADD
FORMACION DIRECLICN DE ADMISIAN

_ LINIVERSITARIA DE { ‘00 'B-26 41.865.00

1[I PREGRADD
FORMACION
LINIVERSITARIA DE DIRECCICN DE ADMISION 2 ‘08 ‘8-23 43.381.00

0066 PRECRADD
FORMAGION DIRECCION  DE  SERVICIOS
LINIVERSITARIA DE  'DB.0404 ACADEMICOS l ‘00 '5-21 21,054.00

0066 PREGRADD

) FORMACION DIRECCION  DE  SERVICIOS

00BE LINIVERSITARIA 13 ACADEMICOS 'l ‘00 '3-23 18.86.00
PREGRADD
FORMACION OIRECCION  DE  SERVICIDS

0066 LINIVERSITARIA DE ACADEMICOS yi "9 '5-23 0.850.00
PREGRADD
FORMACION INSTITUTD DE INVESTIGAGIAN

Li[i::] LINIVERSITARIA il3 7 ‘08 52 21,055.00
PREGRADD
FORMACION INSTITUTD DE INVESTIGATIN

(086 LINIVERSITARIA DE 7 ‘09 ‘523 7.800.00
AREGRADD

,4"%'?:""' s l b
JR. JOSE OSORES N°418 {é’% UNIVERSIDAD NACIONAL
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(06

137

il
001
a0
00
oot

anm

001

ao0!

001

FORMACION
UNIVERSITARIA
PREGRADD

FORMACION
LINIVERSITARIA
PREGRADD

FORMACION

LINIVERSITARIA
PREGRADD

DESARROLLD  DE

LA

CIENCIA. TECNOLOGIA E

INNOVALIDN
TECNOLOGICA

ACTIONES CENTRALES
ACCIONES CENTRALES
ACCIONES CENTRALES
AGCIONES GENTRALES
ACCIONES CENTRALES

ACCIONES CENTRALES

ACCIONES CENTRALES

ACCIONES CENTRALES

AGCIONES GENTRALES

ACCIONES CENTRALES

ACCIONES CENTRALES

AGCIONES CENTRALES

ACCIONES CENTRALES

ACCIONES CENTRALES

ACCIONES CENTRALES

ACCIONES CENTRALES

JR. JOSE OSORES N°418

TOTAL, DESARROLLO DE LA CIENGIA, TECNOLOGIA E INNOVACION TEENDLOGICA

4
INSTITUTO DF INVESTIGACIEN )
INSTITUTO DE INVESTIGACION

5

TOTAL. FORMACION UNIVERSITARIA D PREGRADD

'0E.05.04

0103

0104

NG

‘040

0402

04.03

INSTITUTO DE INVESTIGACIN

INSTITUTO DE INVESTIGACIEN

RECTORADD
RECTORADD
RELTORADD
RECTORADD
VIGERRECTORADD ACADEMICO

VICERRECTORADD ACADEMICD

VICERRECTORADQ ACADEMIGO

VICERRECTORADD i3
INVESTIGACIIN
VICERRECTORADD DE
INVESTIGACIAN

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
[FICINA OF ASESIRIA JURIDICA
(FICINA DE PLANEAMIENTD Y

PRESUPLESTO

OFICINA DE PLANEAMIENTD Y
PRESUPLESTD

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
FRESUPLESTD

OFICNA DE COOPERACIGN Y
REALCIONES INTERNAGIONALES

3

13

‘0
‘0
M
9

0o
‘00

‘08

il

it

‘i

'

04

‘o

‘00

M

‘00

523 (2000.00
828 458,000.00
B2 50000000
20,526,380.00
'5-25 351480.00
351.4B0.00
51 190.206.00
523 2046000
5 3377700
503 24130.00
521 21356000
503 | 500.00
523 13300.00
52 33680200
523 15,7100
5. 8177600
58 500000
523 12.000.00
52 133,556.00
503 155,000.00
58 185,000.00
52 3017600
UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTONOMA DE CHOTA

B dueive hecho realidad”
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a001
ann|

001
00|
qom
a0l
a0
9001
9001

got

002

002

3002

AGCIONES CENTRALES
ACCIONES CENTRALES

ACCIONES CENTRALES

ACCIONES CENTRALES

ACCIONES CENTRALES

ACCIONES CENTRALES

ACCIONES CENTRALES
ACCIONES CENTRALES

ACCIONES CENTRALES
ACCIONES CENTRALES
ACCIONES CENTRALES
ACCIONES CENTRALES

ACCIDNES CENTRALES

AGLIONES CENTRALES

ACCIDNES CENTRALES
ACCIONES CENTRALES
ACCIONES CENTRALES

ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS
NO  RESLLTAN
PRODUCTOS

ASIGNALCIONES
PRESUPLIESTARIAS
ND  RESULTAN
FRODUCTOS

ASIGNACIONES
PRESUIPUESTARIAS
NO  RESULTAN
PRODUCTOS

ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS
ND  RESULTAN
PRODUCTOS
ASIGNACIONES
PRESUPLESTARIAS
NO  RESULTAN
PRODUCTOS

JR. JOSE OSORES N°418

(UE
EN

OUE
EN

OUE
EN

illlz
EN

1li]3
EN

‘0a.01

‘a0

‘080102

‘05.00.03

‘0a.03

‘01.08

‘1403

OFICNA O COOPERACION Y
REALCIDNES INTERNACIONALES

DIRECCION  BENERAL DE Y
ADMINISTRACIEN

DIREGCION ~ GENERAL D
ADMINISTRACION

™

DIRECCION ~ GENERAL  DE 2
ADMINISTRACION

DIRECCION ~ GENERAL D
ADMINISTRACION 1

m

LNIDAD  DE
HUMANDS
UNIDAD  DE  RECLRSDS
HUMANDS |
UNIDAD ~ DE  RECURSDS
HUMANDS

RECURSOS |

LINIDAD DE ABASTECIMIENTD 1
LINIDAD DE ABASTECIMIENTD 1
UNIDAD DE ABASTECIMIENTD 7
UNIDAD DE ABASTECIMIENTD 2

UNIDAD D TESORERIA Y
CONTABILIDAD

UNIDAD OF TESORERIA Y 2
CONTABILIDAD

SECRETARIA GENERAL |
SECRETARIA GENERAL |
SECRETARIA GENERAL 7
TOTAL, ACEIONES CENTRALES
VICERRECTORADD DE %
INVESTIGACLAN
VICERRECTORAOD DE 5
INVESTIGACION

OFICINA DF COMUNICACION E
IMAGEN INSTITUICIONAL

DFICINA DE COMUNICACION
IMAGEN INSTITLICIONAL

OFICINA DE COMUNICACION £
IMAGEN INSTITUCIDNAL

‘0

08

‘08

it

‘00

14
‘0

il
09
8

‘o

03

‘00
‘0
19

18

0

‘00

‘0

9-23
8.000.00
52 254.564.00
023 Z3.000.00
2l 33.776.00
'8-23 125.736.00
i 2075.634.00
147.256.00

5-23
BE] 237812.00
52 184.247.00
‘523 248,573.00
52 4212000
513 42.000.00
523 5.100.00
5-23 24,100.00
a-21 [33.02.00
5-23 17.500.00
52 21,053.00
5,080,003.00
'B-28 2057.721.00
'8-26 243.436.00
‘52 2(.053.00
1-23 13.650.00
'6-26 13.300.00

18
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3002

3002

002

anoz

8002

002

002

ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS
NO  RESULTAN
FRODUGTOS

ASIGNACIONES
PRESUPLESTARIAS
NI RESULTAN
PRODUCTOS

ASIGNACIONES
PRESUPLIESTARIAS
NO  RESULTAN
PRODUCTOS

ASIGNACIONES
PRESUPLIESTARIAS
NO  RESULTAN
PRODUCTOS

ASIGNACIONES
PRESUPLESTARIAS
NO  RESULTAN
PRODUCTOS

ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS
NO  RESULTAN
PRODUCTOS

ASIGNACIONES
PARESUPLIESTARIAS
NO  RESULTAN
PRODUCTOS

ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS
NO  RESULTAN
PRODLETOS

ASIGNACIONES
PRESUPLESTARIAS
NO  RESULTAN
PRODUETOS

ASIGNACIONES
PRESUPLESTARIAS
ND  RESULTAN
PRODUCTOS

ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS
NO  RESULTAN
PRODUCTOS

ASIGNACIONES
PRESUPLESTARIAS
NO  RESULTAN
PRODUCTOS

JR, JOSE OSORES N°418

OUE
EN

[UE
EN

[UE
EN

OUE
EN

(UE
EN

(UE
EN

(UE
EN

(UE
EN

{UE
EN

[UE
EN

(UE
EN

[uE
EN

05.0(.04

"0a.0005

0502

LINIDAD  EJECUTORA  OE
[NVERSIONES
UNIDAD  EJECUTORA  DE
INVERSIONES
UNIDAD  EJECUTORA  DE
[NVERSIONES
LINIDAD  EJECUTORA  DE
INVERSIONES
LUNIDAD D SERVICIOS
GENERALES
UNIDAD ~ DE  SERVICIDS
GENERALES
UNDAD  DE  SERVICIOS
GENERALES
UNIDAD  DE  SERVICIOS
GENERALES
LNIDAD  DE  SERVICIOS
GENERALES
UNIDAD  DE  SERVICIOS
GENERALES

DFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

OFICINA DF TECNOLOGIAS DE LA
INFORMALICN

il

‘00

it}

‘0

00

03

08

‘00

0

2l

523

5-13

'6-26

-2

513

'8-26

a-21

'5-23

'B-26

a2

'5-23

- 163.671.00

2001.333.00

547.860.00

T86,622.00

403.768.00

26420000

.600.,000.00

342.713.00

2450000

348.863.00

2.059.00

215,000.00

19
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ASIGNACIONES OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
002 PRESUPLESTARIAS  (UE INFORMACICN 2 '3 5-23 12.650.00
NO  RESULTAN N
PRODUCTOS
ASIENACIONES DIRECCION DE PRODUCCIGN D
3002 PRESUPUESTARIAS QU BIENES ¥ SERVICIOS ! 00 571 §0.835.00
ND  RESUTAN  EN '0BOS0I
PRODUCTOS
ASIENACIONES DIRECCIGN DE PRODUCCIAN O
002 PRESUPUESTARIAS (U BIENES Y SERVICIDS I il 5-23 13,575.00
ND  RESULTAN N
PRODUCTOS
ASIGNACIONES DIRECEIGN DE PRODUCCION DE
annz PRESUPLIESTARIAS  (LE BIENES Y SERVICIDS 2 08 '5-23 56652500
ND  RESILTAN  EN
PRODLCTES
ASIGNACIONES DIRECCIAN DE INCLBADORAS
4002 PRESUPUESTARIAS OUE  '0B.0G.02 D EMPRESAS I 00 '5-23 12800.00
NO  RESULTAN  EN
PRODLCTDS
ASIBNACIONES
4002 PRESUPLESTARIAS OUE  '0B.05.03 DIRECCION  INNDVACIGN Y 00 521 30.76.00
NO  RESULTAN N TRANSFERENCIA TECNOLOBICA
PRODLCTOS
ASIGNACIONES DIRECCION  INNDVACION Y
PRESUPUESTARIAS  OLE TRANSFERENCIA TECNOLOBIGA 2 08 '5-23 §.500.00
002 NO  RESULTAN  EN
PRODLCTOS
9002 TOTAL, ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS GUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 10,053,582.00

VIII.  ASPECTOS GENERALES

Que mediante Decreto Legislativo N° 1088 ley del sistema nacional de
planeamiento estratégico y del centro nacional de planeamiento estratégico se
crea ¢l centro nacional de planeamiento estratégico- CEPLAN, como Organo
rector y orientador del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico.

8.1. Elaboracién y aprobacion del POI

E1 POI se elabora y aprueba en el afio previo al inicio de su vigencia, y en
consecuencia la entidad debe elaborar y aprobar el POI -2024 para un

periodo de un afio respetando el periodo de vigencia del PEL

-
L
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Plan Operativo Institucional 2024

La entidad utiliza el aplicativo CEPLAN V.01 para registrar y aprobar el
Plan Operativo Institucional 2024 y consistencia POI Anual con el PIA,
considerando la estructura funcional y programatica del Sistema Integrado
de Administracién Financiera - SIAF. No obstante, las entidades que
requieran la aprobacion formal del Plan Operativo Institucional 2024, se
sugiere la siguiente estructura, con los anexos a incluir.

La entidad, para la elaboracion y aprobacién del Plan Operativo

Institucional 2024 debe distinguir lo siguiente.

8.2. Plan Operativo Institucional.

La entidad elabora y aprueba su Plan Operativo Institucional 2024 con la
finalidad de orientar la asignacion de recursos al logro de las metas
prioritarias por un periodo de un (1) afio, para ello se toma en cuenta la
situacion economica y fiscal del pais, descrita en el marco macroecon6mico

multianual -MMM vy la estructura presupuestal del afio vigente.

El Plan Operativo Institucional de la entidad debe registrar la priorizacion
de cada actividad operativa e inversion, segun niveles establecidos, sobre
la base de la ruta estratégica definida en el PEI, ademas, expresa la

programacion fisica y de costeo para cada afio.

El reporte del Plan Operativo Institucional 2024 aprobado en el aplicativo
CEPLAN V.01 se muestra en el Anexo B-5,

IX. REPORTES DEL POl Consistenciado 2024(ANEXQO B-5)

B 2 1

JR. JOSE OSORES N°418 ey UNIVERSIDAD NACIONAL
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

GESTION ACADEMICA DE LAS

Cod. Meta Presupuestal: 06 Nombre de la Meta Presupuestal:
# g FACULTADES

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

VISION: Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y
convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y
participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus
comunidades y del pais en su conjunto

Eje Estratégico

Garantizar una oferta de educacidn superior y técnico productiva que cumpla con condiciones bdsicas de calidad.

Accidn Estratégica prioritaria:

Asegurar que la oferta de educacién superior cumpla con condiciones basicas de calidad

Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la iny

Fomentar el reconocimiento y la difusidn de la investigacidn con altos estdndares de calidad en los docentes y alumnos univers|

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Misién: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacidn cientifica, tecnolégica e innovadora,
promoviendo la difusién del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnolégica, contribuyendo asi al desarrollo
sostenible de la sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:
Fortalecer la calidad de formacion profesional de los estudiantes universitarios

[SUma toTtar Ue 1US Pridares ue Id romtca |
de Modernizacién de la Gestidn Publica
implementadas en la UNACH/ Suma total
de los pilares de la Politica de
Modernizacidn de la Gestién Publica

o mm Is TIRACLY w100

Porcentaje de la implementacién de los pilares
Indicador: de la Politica de Modernizacion de la Gestion |Formula:
Publica en la UNACH

Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026

Meta:
80% 70% 20% 100% 100% 100% 100%

Accion Estratégica Institucional:
Procesos de Gestién Institucional en mejora continua implementados para la comunidad universitaria

{SUTTTE TOTaT U8 Ta5es 08 T4 GESIo por——|
Porcentaje de fases de la Gestién por procesos procesos implementada/ Suma total de

Indicador: Formula:

implementada. fases de la Gestidn por procesos
npagramadas) x100
— Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
S 80% 0% 90% 100% 100% 100% 100%
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA
Cod. Meta Presupuestal: 06 Nombre de la Meta Presupuestal: GESTION ACADEMICA DE LAS
FACULTADES

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

VISION: Los peruanos acceden a una educacion que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y
convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y
participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de
sus comunidades y del pais en su conjunto

Eje Estratégico

Garantizar una oferta de educacion superior y técnico productiva que cumpla con condiciones basicas de calidad.

Accion Estratégica prioritaria:

Asegurar que la oferta de educacion superior cumpla con condiciones basicas de calidad

Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la in
Fomentar el reconocimiento y la difusidn de la investigacian con altos estandares de calidad en los docentes y alumnos univer

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Misidn: Brindar formacion profesional humanistica y desarrollar investigacion cientifica, tecnolégica e innovadora,
promoviendo la difusion del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnoldgica, contribuyendo asi al desarrollo
sostenible de la sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:
Fortalecer la calidad de formacidn profesional de los estudiantes universitarios

Porcentaje de egresados que culminan sus (Suma de estudiantes egresados en el
Indicador: estudios segin la duracidn del programa Formula: tiempo programado/Suma total de
curricular establecido estudiantes egresados) x100.
M Linea base 2020 2021 2022 2023 2025 2026
i 0% 70% 80% 95% 100% 100% 100%

Accién Estratégica Institucional:

Procesos de Gestion Institucional en mejora continua implementados para la comunidad universitaria

(Suma total de fases de la Gestién por
Porcentaje de fases de la Gestion por procesos procesos implementada/ Suma total de fasesJ
Indicador: implementada. Formula: de la Gesti6n por procesos programadas)
x100
Linea base 2020 2021 2022 2023 2025 2026
Metas 70% 0% 80% 95% 100% 100% 100%

o A 0 0 0 L

N—
Dr. Ing, Elmer Natividad Chavez Vasquez
COORDINADOR DE LA FC! ]
UNIVERSIDAD NACIONAL AUST/2X2MA DE CHOTA
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: DIRECCION DE ADMISION

ADMINISTRACION DE LOS PROCESOS DE
EXAMEN DE ADMISION.

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

Cod. Meta Presupuestal: 07 Nombre de la Meta Presupuestal:

VISION: Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y
convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y
participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrolio de sus
comunidades y del pais en su conjunto

Eje Estratégico

Garantizar una oferta de educacidn superior técnica y universitaria que cumpla con condiciones basicas de calidad.

Accidn Estratégica prioritaria:

Dotar de informacidn confiable y oportuna de la educacién superior, que permita una mejor toma de decisiones tanto para el

Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la inv

Fomentar el recanocimiento y la difusion de la investigacidn con altos estandares de calidad en los docentes y alumnosunivers
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Misidn: Brindar formacidn profesional humanistica y desarrollar investigacién cientifica, tecnolégica e innovadora,
promoviendo la difusién del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnoldgica, contribuyendo asi al desarrollo
sostenible de la sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:
Fortalecer la calidad de formacion profesional de los estudiantes universitarios

(Suma de estudiantes egresados en el
tiempo programado/Suma total de
estudiantes egresados)

Porcentaje de egresados que culminan sus
Indicador: estudios segtin la duracién del programa Formula:
curricular establecido

x100.
Meta: Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
) 80% 0% 0% T00% T00% T00% T00%

Accidn Estratégica Institucional:

Programas curriculares actualizados e implementados para losestudiantes universitarios

(Suma total de Planes de Estudio adecuados
. Porcentaje de Planes de Estudio actualizados de a la Ley Universitaria/Suma total de Planes
Indicador: . Formula:
acuerdo a la Ley Universitaria de Estudio)
x 100.
Meta: Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
S 80% 70% 90% 100% 100% 100% 100%
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
Cod. Meta Presupuestal: 08 Nombre de la Meta Presupuestal: IMST%TSE ﬂNCEfgﬁgﬁmb;ﬁ&%::fL

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

Eje Estratégico:

OES2: Garantizar una oferta de educacion superior y técnico productiva que cumpla con condiciones basicas de calidad.

Accién Estratégica prioritaria:

OES2-Al: Asegurar que la oferta de educacion superior cumpla concondiciones bésicas de calidad.

OES2-A4: Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la investigacion.

JOES2-A3: Fomentar el reconocimiento y la difusion de la investigacion con altos estandares de calidad en los docentes y alumnos universitarios.

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

MISION: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacion cientifica, tecnologica e innovadora, promoviendo la

Misién: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacion cientifica, tecnoldgica e innovadora,
promoviendo la difusién del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnolégica, contribuyendo asi al desarrollo
sostenible de la sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:

OEIL04 Fortalecer Ia Gestion Institucional

Suma total de los pilares de la Politica de
Modernizacion de la Gestion Piblica
Porcentaje de la implementacion de los pilares de la implementadas en la UNACH/ Suma total de los
Indicador: Politica de Modernizacion de la Gestion Piiblica en [Formula: pilares de In Palitica de Modarnizaclon de 1a
la UNACH Gestion Piblica programadas en la UNACH)
) : x100

Mot Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
70% T70% 80% 100% 100% 100% 100%

Accion Estratégica Institucional:

AEIL04.03 Licenciamiento Institucional permanente para la Universidad Nacional Auténoma de Chota.

. Porcentaje de condiciones basicas de calidad {Buis fueal de- comprymrsos sjccumioe poz ia
Indicador: . o . Formula: universidad/Suma total de compromisos con
cumplidas por la institucion SUNEDU) x100,
— Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
cia:
80% 70% 80% 100% 100% 100% 100%
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS
Cod. Meta Presupuestal: 9 Nombre de la Meta Presupuestal: ADMINISTRACIGN Dk LOSSERVICIOS
ACADEMICOS

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

VISION: Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y
convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y
participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus
comunidades y del pais en su conjunto

Eje Estratégico
Garantizar una oferta de educacién superior y técnico productiva que cumpla con condiciones basicas de calidad.
Accion Estratégica prioritaria:
Asegurar que la oferta de educacién superior cumpla con condiciones basicas de calidad
Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la invej
Fomentar el reconocimiento y |a difusién de la investigacién con altos estandares de calidad en los docentes y alumnos universi
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026
Mision: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacién cientifica, tecnolégica e innovadora,

promoviendo la difusién del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnolégica, contribuyendo asi al desarrollo
sostenible de la sociedad.

Obijetivo Estratégico Institucional:
Fortalecer la calidad de formacion profesional de los estudiantes universitarios
(Suma de estudiantes egresados en el

Porcentaje de egresados que culminan sus tiempo
Indicador: estudios segun la duracién del programa Formula: programado/Suma total de estudiantes
curricular establecido egresados)
x100.
Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
Meta:
80% 70% 90% 100% 100% 100% 100%
Programas curriculares actualizados e implementados para los estudiantes universitarios
su

ala
j io actualizados de
Indicador: PastasirasPianesise Estut:ho a- u' Formula: Ley Universitaria/Suma total de Planes de
acuerdo a la Ley Universitaria Estudio)

¥ 100

Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
80% 70% 90% 100% 100% 100% 100%

Meta:
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional Multianual 2023-2025

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: INSTITUTO DE INVESTIGACION
Cod. Meta Presupuestal: 14 Nombre de la Meta Presupuestal: REALIZACION DE CONCURSOS DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION DE

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

VISION: Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y convertirse en
ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y participan de manera
innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus comunidades y del pais en
su conjunto

Eje Estratégico

Garantizar una oferta de educacioén superior y técnico productiva que cumpla con condiciones bésicas de calidad.

Accidn Estratégica prioritaria:

Asegurar gue la oferta de educacién superior cumpla con condiciones bdsicas de calidad

Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la investiga

Fomentar el reconocimiento y la difusién de la investigacion con altos esténdares de calidad en los docentes y alumnos universitariog

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Misidn: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacion cientifica, tecnolégica e innovadora, promoviendo
la difusién del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnolégica, contribuyendo asi al desarrollo sostenible de la
sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:
Fomentar la Investigacion, desarrollo e innovacién con enfoque territorial en la comunidad universitaria.

. Ni dei iead RENACYT F la: Suma total de investigadores en el
Indicador: umero de investigadores ormula: RENACYT.
Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
Meta:
80% 70% 85% 100% 100% 100% 100%

Accion Estratégica Institucional:
Programa de fortalecimiento de capacidades en investigacion de forma permanente y especializado para docentes y estudiantes
investigadores

RECTOR DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION

: itad (Suma total de alumnos capacitados en
Indicador: Founatte d‘e al!un.mos‘ Fapamta osen Formula: investigacién/Suma total de alumnos)
investigacion. e
Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
M 80% 70% 85% 100% 100% 100% 100%
WERSIDAD NAC ONOMA DE CHOTA
D\RECQCN
INSTITUTO DE b
|NVESTIGACION & | R e mmen e SRR
Dr. Thony #fce Saavedra
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional Multianual 2023-2025

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

IDENTIFICACION Y SELECCION DE LOS
16 ESTUDIANTES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD
BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL EN
UNIVERSIDADES PUBLICAS

Cod. Meta Presupuestal: 17 Nombre de la Meta Presupuestal:

ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE

= COMEDOR UNIVERSITAR

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

VISION: Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y
convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y
participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de
sus comunidades y del pais en su conjunto.

Eje Estratégico

Garantizar una oferta de educacion superior y técnico productiva que cumpla con condiciones basicas de calidad.

Accién Estratégica prioritaria:

Asegurar que la oferta de educacion superior cumpla con condiciones hasicas de calidad

Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la
Jinvestigacion

Fomentar el reconocimiento y la difusién de la investigacién con altos estandares de calidad en los docentes y alumnos
universitarios

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Misidn: Brindar formacion profesional humanistica y desarrollar investigacion cientifica, tecnoldgica e innovadora,
promoviendo la difusién del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnolégica, contribuyendo asi al desarrollo
sostenible de la sociedad.

|Objetivo Estratégico Institucional:
OE|.02 Fortalecer la calidad de formacidn profesional de los estudiantes universitarios.

) ) (Suma de estudiantes egresados en el
Porcentaje de egresados que culminan sus
) ) : f tiempo programado/Suma total de
Indicador: estudios segtin la duracién del programa Formula: :
estudiantes egresados)
curricular establecido.
x100.
Linea base 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta:
T0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

Accién Estratégica Institucional:

AEL02.02 Programa de servicios educacionales complementarios basicos, fortalecido para los estudiantes universitarios.

. Numero de alumnos que reciben servicios Suma total de alumnos que reciben servicios
Indicador: Formula: A §
asistenciales asistenciales
Met Linea base 2021 2022 2023 2024 2025 2026
vieta: =
70% 70% 100% 100% 100% 100% 100%

0b



HOYNN - N30 1 30 vuou oaua

euosiag

‘lhueipniss uoRissep
ep sfejuaciod |3 sionpe) eied cipnise ap uowdnuisiul ap oBssu uoo
sajueipnisa & ojusiwinGss A ugioeayliusp! ap sapepiAnIe Jenasly

BUOSIad

‘opejnBavuoine slezipuaxde un seisbo| ered
sajueipnisa soj uoo ooibobepsdonisd oyusiweuedwede @ sgjjouesag

[43

BUOSIRY

onbojuoisd iersauaig
13 JepioSU00 B1Rd BUEJISISAIUN PEDILNLLIGS Bf 3D [BIUSLI PNIES Bf JATBRL04

r49

VIISH
VW TviDL

UGUIBPIQ || FIguBAoN

2100130

Iquandas

orsofy

anny

ojung | alep

Iy

OUEW  0JBIgRS | OaEU3

euosIag

AYAIALLIY Y1V - 00151 OLNSTNINS S 130 TOHINGD

“BUR)ISISAIUN PEDILNLIOD B) 8P S9PEPISE0ay se|
€ 8pJoJe eunucdo ugioeausp A euslesucd ‘ugidelusLo 'ugiauesald
'u0I20wW0Id Bp SEPEPIAIDE UCD BOIS) PNIES US UDIIUSIE JERULg

-

[72 ¥ v v [ v v ¥ ¥ ¥ ¥ v 9 V10L
T 1 1 T T T T T T 1 T ¥ T NQDOY SITVHNLIND A SYILLSLLYY ‘SWALLYO430 S3AVAIALDY 30 NODND3AE| 8
SOAYINLLL A SOQYNAYYED 'SOAVSIEDI ¥ 00I9IHIA W08y
< E E k g ¥ ¥ 5 X T t ¥ i g3y NQISHISNI 3 NGIIGIIN ‘OINIINING3S 30 SICVAINLLDY ¥vzivay| °
53INID0Q
& b ' ! T ! ' ! X E ¥ : LLatER ASILNVIONIST ¥ 03IS0DYAIOISd A OIID0100ISd LLNOAOS bYang]
41 1 1 1 1 1 T 1 1 1 1 1 T 0DIAY¥ES TYLNIIN A ¥DIS)3 GNTVS N3 NODNILY| €
zt T 1 1 1 T T 1 1 1 1 1 1 0lDIA¥3S OISVLISYIAINN YOA3WOD 30 SOIIAY3IS SO 30 NDIDVELSININGY|
AYarmavENInA
e E E ' T E E L T B E g B HEERY 30 NOIIANOD N3 SAINVIANIST 50130 NOIIITHS ANODYIHLNGGI| T
V hﬁﬂ”__bu alquepig | aiquiaoN | aiqnpp | auquepdas |owoly | oynr | ounp | odew | |ugy | omew | cuaugay | osaug VaIG3W 30 avaiNn SWALLYY340 SIOVAINLLIY N
NODRVINYYOO0Ud
ayanigvd3aNINA 30 NGIDIONOD N S3LNYIONLST 50130 NOIDDITIS A NOIDVIIILNIA) 1 1§31W1SINANSIHd SYIIN ]
OIVLISHIAINN ¥YISINIIE 30 NOIDDIHIT [ ‘501500 30 OYINTD 1

SZ0Z-ETOT WNNVILINW TYNOIDNLILSNI OAILYS3dO NYTd - LINVD 30 ¥IINDAL vHIIS

0 5N Oxauy




ot

o1

o1

ot

ot

01

13

ax

WILOL

euoSIag

euoisajoid Biased Jod sopenyl A sopenpelb ‘sopesaibe e apibip
|ejage| ugioiesul & ugeipall ‘ojuaiwinBas ap sepepiAnoe JEZI|Eay

o1

Buosiad

3152 € uspane anb

SOLIBIS3UAY SO] 3P |0JIL0D A Ousjlueyediiode Un OpusPa0 UpEaLI|E
2P 012AIBS |3 UCIIRNSILILIPE &) A BUENSIBAIUN PRPIUNWOD g U B|qepnies
ugiIRUAWIe 8] 3p udisoword A uopuasasid Sp sSpepiAILIR eziesy

[4]

RUOSIIY

BUEISIBAILN
PERILNWOI B) 3p sajueifialul $0] 8P PNIES 8P A SEOLUOUOTBOI00S
saUoBEIWI SEf J80a|eLo) eled |BIIOS BUBISISE Jepulg

(13

BUOSIB

BUBjISIBAILN
pERILNUGD e epo) LB Sejeimino & SEaNSIUe SapepANe Jejouessq

(43

BuosIag

"ELEBJSISAILN PEPIUNWOD
€| ap sajuelfiaju| o U SeAiodsp SBPEPIADE JEIUSILO

(43

BuoSIag

BIUS|OIA B $2.01| S8|BJ0qE| A oAEONPS OWIoIUS
un Jesauaeb eied 2UelSIBAIUN PEPILNWOED B] US [BNXES ojusueEdnsoy
|12p consouBelp A uoisnpp ‘UoIoUBASId B SBNEDIAIIE J




O3

oS T 3 GvaIND [F¥iEaLy e A S0 WBaNES N viEa13ava CUDAN HDI0D 367 W1 HOOI VECSTUINI VYA OHONLEVD)
007 o [ avaINA [I¥IH3LI A S3ULA WHINZD N3 visa1aave VGO VNODMIS| _ Gro0zt00rece |
EREH v v Qvainn YIHELYIY A 52110 TVH3NIS N3 VIES3ava GUDAN 9Z12vE 338 ‘G0 HODI VdVd NQISIUAWI 30 HINQL| _ T#5230000L5L
£5507 ¥ ¥ avaInn [FWIHILYW A S3TILA WHINGO N3 VIEzT30va OUS3N VOSED 338 ‘000 dH VHV4 NQISIUAW] 30 HINQL|  EA0L000vLaL
oOE 2 [43 GEaiNn WIALTA & ST1LN TYE3NIS N3 VIE313dva GHIN VNI VINNd T1E3T30NT NOWNd|  Cerosccomsi|
[ z T L] [wi3.1% W A ST14N TVEINTD N3 VisEI3ava 0605 X9/92 VawD| 11080003811
0001 z z 05 X vl T¥IH315 A S31LA T7B3NE0 N3 VIbaTadvd 0OUT X ST/EZ VavED|  VIDORCIOSETL
00T s S VIvS ¥ THALYIA A 531N TYUINED N3 VIE313dvd 00T X Uik O€ TVA3W 30 40| (70050005314
050 s [i3 aYaIND (VIS3LY N A S31L0 TYB3NID N3 VIESTaova OTIEYIY BOTOD W5 59 X U3 05 30 3 08T T1WIS YNNNLEYD| _ EITDITG0ELIL,
050 0 [ awaINn VIN3L7IA & S3IL0 T983NZD HE WIEST3dva 3QUIA HOTOD W5 59 X U5 0% 303 05T J1dINTS VNNNANYD | TEOTIONEETL
w50 u o QvaiNG [IHALY W A S311LN T7E3NTD N3 Vis313dva BIS315) BOJ0D W59 X U3 05 309 05T T1dWIS VNINLEYD | Se001T00841L
) [ ot avann ITVH3LV A A S3IL0 TVE3NZD N3 YIESTacVa GONVIG HOT00 10 55 X U3 05 30 8 05T IINIS YNDNLEVS| _ SEcol [00ELTE
%0 o 3 avann IIVE3 LY ASTIILN T7E3NID N3 viE3Tadvd CTWBYINY Y0700 15 68 % 3 06 30 8 01 314WIs YNNNIEYD|  r00TI00ELIL]
[na] 0% 00s AvQiNG YIMALYIA A S3LN "TYEINID N3 ¥IH313dYd g:ogd.—h OZT OTIH 30 YNILEYD TIDOSO00ELTL
o w5 3 GEaND (YIHALY A A STILLN TYE3NE0 NG VIEaTaavd V1% 022 01H 30 YNININV)| _ TZ00G000EL 1L,
050 w o avainn ITVIHALY I AS3IILA TPN3NID N3 VIEE13dvd OTIEVY HOI00 15 05 X U3 0Z 30 34151 T3dva|  S306LTO02LTL)
%0 3 53 avaiNn WIHILYI A SITILN TVESNIS N3 ¥iE313dvd 31LS150 BO107 U5 05 X U5 0f 30 JUISM1 134Vd | SROOLTOOELLL
05T 3 [ Qvainn VIBALY VL AS31ILN TYE3NE0 Na ViEsTaave 30U3A H0T00 W5 05 X U5 04 30 3815 13dVd | ES00LIE0ELIL|
=0 3 o avaNn TOTHILYIA A S311L0 TYUaN3D N3 VikET3dvd GGYSOH HO10 W5 05 X W3 O 30 JULSTI 13dVd|  GOTOLTOOILIL
50 w 0z avamn VIBILYW A SITLN WHIN3D N3 VN313dvd OQVNVEVNY HOTOD W3 05 X W2 04 30 34151 13dvd| _ SUTOLTOOELLL
o062 i T O0E XNz TWIEALVI A SZTILN TVESNZS N3 vIEi13dva SOINVA 5350100 30 vv ONVINVL 2 57 GNOB 13dvd| __ [ER0s000ELIL
D051 ] 01 005 X3 18319 4 53110 IFS3NE0 HE Y3 13dva) ¥ WYV B GL ONOE 13dvd | [TI0G0007L1L
g 1 z QVaiNn VIBALVIN 4 S311LN TVE3N3S NG VL3 13avd T "XOUAY Wi 8 ¥ Wil §7 30 J18VANINI0LNY OT135| 951060000514
o051 s B Gyann TAIgALY A ) SZ1ILN TPEEND NE ¥IE313ad T 07 X 09301 YHVIGIIN YANN Y119 T4 VINLL 30 SO0V NOWM | (50e00mBIL
o00E [ T avainn IVTH3 v 2 ST1LN TrHaNGE N3 Vi 3ava 7T |0900 St X OSANF VNI VANNA YNOW 7 VANLL 30 BOGYDRVIN NOWMIA|  §1509000081C
Gl v v avamn VIG3LVN A S311LN TYE3ND N3 ViBT13dvd T £C_[) 21 X 093N1 VSINKD VNN YNV IV VANLL 30 BOGVDHVIA NOWNIA| 58090000912 O¥0
) 3 3 G¥gNn TV A SZTILN TVESNES N3 VIEETadva T 82 O1I3VED 21dy1|___ oniovonoosic| evE
050 [ B T UIHALEA L STI1L TVHINID N3 V19313dva i GUS3N 0103 VIGAIN VN Vo35 VINL 30 [OW321v1) GIVEDHOa|  FTeotoonsate] gy
%0 s H 05 % o3 TVIBILYIN A 52110 TYHINS N3 VL3 13dvd t “GIOE BOT00 VIG3M VNN V335 VANIL 30 (OB301aVT) OIVEDN08|  E120T000051L| wow
o0z 5 5 Ed TWIHALY W A SZTILN TPEEND N3 714313472 70 Y0100 VIOIW V13Nd ¥)35 VANIL3G [OU3314V1) OIVEON08|  T2L01000091L]MADD
ik (3 VT Gvain RS A STILLN TYN3NGS N3 ¥INa13avd T NZv_¥0100 VNH VNN vainbn vINIL 30 [0Ea3iav1) oivasnos | ttootooooets] M
oov 3 3 avainn VIHALYIA A SE1LLT) TVESNAD N3 VIEST3dvd T O/0H §0700 VNH VINNd VAIND[ VINIL 3G (OH30igv1) OIVES[108] __ Z000100009 1L jrven | |
0S8 2 T QYGIND ITYISILYIA A STTLLN TYEINED N3 VI3 13dvd 1 PAZE % U1Z/Y 30 YAISIROY VAND 30 BOOVSNEISID ROCOEDOUSTL sy 30
008 i B QVaING [R9INALYIN 4 531000 TveaNgD N3 VU3 134vd T3 13V 30 300Y13MS NO2 ODHO ONVINYL OOV OUIIAVE|  SI00TZO0ATL| Mot
%t O 5 GYaINN TVIBAL7IA L STTIL T7H3Na0 N2 VIEd13dvd T WHVHIND OdIL V13V 30 VAVHOVIVS|  GO000Z000s1Z| 23138
D0DEL T ¥ QvaiND [AVISBLYIA 4 STT1LN IVA3NGD NE vIE3T3avd T SVIGH 52 Vivd S¥91d%3 2 30 BOQWHO0sE3d| _ Tsoorionosi] AM0
w0z [ [ GvaINn [TVILFIN A 531U TvE3NED N3 viaa13dvd T OBIDY] D411 GAINDN BOI3400] __ S00CE000T L1Z 1y
0021 2 z 05 XdN3 FIVIHILYIN A STILLT TVEINTD NS Vid313dvd L& TV ONYINYL VIINYIN 3HB0S] 001002014
003 n o1 OVOINA TH31 4 ST T9E3NEE N3 9183 13dva 7 W § X OIH0 ONVAYI IINIEVISHYEL OALSY1d 30 OHY03| __ 70800m0TZ
59 oL [ qwann VI3V A 5310 TVH3NES N3 Vik3 13avd TVASIN 30 YINILSVA NOD bV OWVWVL VIINVI 83070] __ ST00R000S0TL
[0 il o GYEIND IFT¥IHELVIA A S3ILN TVE3NGE 113 WIE313dva] T 15 [ €2 PO OBVINYL OHONY ONO VINVTYE NOJ NOLHYD 30 BOQVAIRDUY| __ Z1D0[000301Z
o001 1 ] avainn [T¥IH3LYA & 53140 WH3NGD NG ¥Ii3130v4 TET |0 PAOE X Wil v 3dv1 ONINSVIN - HYEVOSVINNG VIV 134¥8 30 VIND|  SMOST00E01L
GOTT T ] oVaIND [ToIH3.vIA A 531N WH3NES A3 Vik30vd e PAZEX WIZ/T 3dvL - BVHVOSVINS Viivd 13dVd 30 VIND | GI003T00R0TL
0% [0 [ awamn [FTVPH3.VA 4 STILA IWESNED N3 VIE313dva TE 5380100 0 - §VTINY VEV3 VINLVEWD
0's 7 z avaNn TIELTA 4 53110 TOHINGS N3 VN3 Tadva ¥ VNN Y1NNd NOD U1 8 30 TV15W 30 V31| LJ00EZO00STL
oS [0 ] AVaINA THMILYIN A S3T1A WEINID N3 V313094 T FETE)
[N T z avaNn TVIH3LVIN A 531N TVHINS N3 ¥ib3 1dve T TSVIOH 06 YNIDHO 30 3ONVE HOGVAVEONT | Z10011000512
0608 [ i ovainTg PIHILYA A S3IAA TYHINGS N3 516313474 T PASE XUl Z IVIVAWI 30 VAND| _ GED0ST005E05
[ [ ] GVaIND TIH3LYIA A SITILN TWH3NID N3 ¥IbI13dvd T SVIOH 002 X 7% OHWIVL OGVWDINAVID 1VHId53 ONSIGVD|  E200€00074 1
o 5 B avamn [TVIH3LVA & ST TVE3NI0 N3 vikaT3ave TE: XOu4Y 3 0p X VHEYE N3 YWOS| _ £5005000601L
oee 5 St CYaINT [F¥it3 YA A STILIN YH3N32 N3 VI3130v4, T PAZLX U1Z/T JINEVASNVULVAISINOY VIND|  BTOOTOO0R0TL
00T 3 3 s Xdna TVIHALVIN A STIILN IWE3NID N3 VL 13dvd TE Wi 6F_0OIUGY1d 50 TvEidsd|  I¥IDero0geey|
et 3 o GaNn TAULT ) 531N 793N N3 VIEITave T=2Z W0 07 00514 30 1WEIdsd|  Trooeiooseey
RS v 1 IR [F¥INZLVA A S2TIL0 TWE3N3D N3 YIET 13074 TEe T DUV 3 LHIIR ST AL U TINY Vivd vOIN|  B300CT003ERY,
605 [ G2t GVaINT TIH3LY A 4 SITLN TWEINID N3 ViET13dvd Ter 555 X W5 05 O0¥HDEvI5 NNeS0Bs00|  ZIsTAI00aLEE
wiotonase | GOSN 3 m E w H w m 8§ | wor | vavswanovam cipdsgmoy| e SoriAdas s 00N /A i
o3 m g H 3 3|30 00Ka00 |saava ™
ALY
505934 507 30 050 30 YAYNIONOHD
s VoD
waneTS -00Y.07I08 Tvi01 [n=inan 30 wotonos 1@ s3LmOnisa 50130 noRaTTEs A NIV SIS0 STud SYISN
oz ‘0aVMSISY Ty101
| OV LSSEIANN HYASIEIR 30 HOIIOIUI0 1 ‘501507 30 04 LN3))
s
TYNGLILLLEN] OMLYI40 Kb * LD 30 YOINI3L whotd m,%ws

0.4 omwy



00T £ € 001 X oD 3% A TYINIWAWISNI ‘SONNGNI TIBILYIN| €5 28 T8 B 7 pdoydisg)
ov'ss ® -4 001 % #eD) 0% A TYANANNYISNI 'SONNSNI WIHILYW| ¢ 28 [EZ AL By YHOSYLINYIED SO0CEO00TLES
00'FT 0w o 00 X eley 0¥ A TYANIHINGISNI ‘SOWNSHI “Trisalyw | S€ 28 T €2 8L B DLV YNINYNIHEO01D YOODBTOOECSS
008 ® oz (0} xslagy 0% A TYANIRNYLSNI ‘SOWNSHI TYHILYW| 85 28 TET 8¥1 B 00L QLYHLID YNIBOYH3HHO| EOO0TO00E9ES|
0008 o et O x vleny 0 & TELNIMAEISNI SOMNSHI TIEIAYN| L6 28 T7ET Bur o amwaiq png suosom T00T90CRETS|
0008 0z o 00} ¥ eley 2OV A TYANIINRISNI SOWNSHI WLV BE 28 15T Bl o U ALY
N VS 0ooE 4 oz 0} X eleD) FI0% L TIVANTWINULISNI 'SOMNGHI TidaIvIN| 66 28 TET By pgt ouaepitisy
MESL S [ [ oz 001 x #layy F20% A TYLNININELSN] SOWNSHI “WidLivii| OF 28 1782 Sl o0y ousiudng)| OID0EPO0Z08S
000z ] oF 00 * e 0¥ A THININOBLISNI SOWSNI “Trig3ivi| TF 28 T8 Bui o pueyponeg T1003%00Z03|
0005 v v avainn SINIIESOHIO| 66 1 66 1 €4 VZNVQ 30 SOIEVTILS3A ¥Y¥Vd IT9VAIXON] 0430V 30 53400VDI00)|
00°CF 3 z SIQVAIND O1 135 SINIIESONI0|E6 T 661 ET $3H0107 SOIBYA YdOH V9100 30 SOHINYS)|
{SYZNYT A SYHONIA "SYHILNOW "S38VT100 '53607100 3
00SE 5 00’0yt ” L4 avainn SINIESONI0| e TES T £ | SYAIVANUANI A NOHYA S3UV4 €] YOLLIVATIS VZNVO 30 CINVNLSIA|
¥OIILOD|
‘SO0 30 HOQVININAA 'OLIVANDD OATDd 'SOIIVT 30 ZIdYT ‘SOM0|
AT ooose L K SvaiNg SINIESOULO| €6 T'E6 T S | 30 Svuawos JANTONI ‘SINVIADNIE A STHIIMIN YHYd TYNOISI0Hd,
IVTHADYIA 30 LI '$240103 061 30 JVTINDVIA 30 ¥131v4
oMY LTS omoet ' v g avaINn SINIESOULO( BET 66T 6T || e mwsh&ﬂgﬂuw.““wwwwﬁouﬂﬂ_ﬂia
WONES OU00R'E ! 1 QUaInn SINIESOHL0[ 66T 861 €2 VILLSTOV VIl LV
B COTE B B 0 QyaINN SINIE SOULO|BE T 661 €2 VI1LSNDV YHEVAIND VEVd NOTAN 30 SVO43D
o005z z ¥ E] GVaINN SINAES0ULO|F6 T 661 §C WNILYON VHINTHVW VEvd vIvd 3G )
00056 T I GYaIND SINIESOULO| 66 1°66 1 €7 | £'S 18 NODVHNG SYHOH ¥ H1013M19 NO3 318YZ¥14530 AINVINVA
00'005 z T vaING SINIESOMIO[B6 1661 € F TR UG3 03] |3 DA WTEL
000L 1 1 TYGING SINIESOBLO| B 1661 £2 SaiopRURi|Ua Eied €iin
007 ¥ 3 avaImnn SINIIBSOMLO| 661661 €2
00006 z T TYAIND SINIE SOULO| 66 1 661 €2
o0'or z T VAINN SINIESONIO|BS TE61 BT
O0RT z [3 [ GYaINT SINIRSOHIO|s6 166 T €L
0005 € 3 3 YNIIO0 SINIESOHLO| 66 T 851 £ 2
00081 i T ¥ 5 30 X0vd SINIESOHIO| 651661 €2
O0BE z z SYANYE § 305 SINIMSONIO| 661661 €T
0068 T 3 v 930 %vd SINGIBSOUIO| 66 1 651 €T
0006 z 2 YNIDOO SINIIISOHIO| 661 561 €2
o0z z z YNII00 SINIBSOHIO| 861861 €2
oS8 ¥ v ] avaiNn SINIBSOHIO| 66 1 661 €L
000ZT 3 3 3 aroNn SINIBSOHI0| 661 661 €2 S 3N 106.3N0SVE 30 ¥1013d LET09000P6ET
[ ¥ ¥ ] avaiNn SINIBSOHIO| 66 1661 EC 5 sN JOSITIOA VY4 ODLLNIS O43n0 30 ¥1013d STO0S000PGET
00081 3 tr ] avamn SINIBSOHIO|E61 BE T EC S sH 10BLNJ 30 V10134 E100S000VEEL
orew z z avaiNn EwNIMTOVP 20 NODISINDOY V1 BOd S015vD| 128752 i3 §F X W3 03 ¥ W OZ'T YNIVIY 13 30 O/40 L1353 VIZOShLErORL
o0sL 3 £ SSPRPIUNOS ¥ eley  FIViE3LYA ASTILN IVHINIO NI VIBIT3dvd] 6 16 T 8L uesen 163 J3piod
o0sL 3 £ SIPRPIUT 05 X 2103 FIVIE3LVIA A STTLN TvaINAO NI Vig313dvd| 8 15 [EL olijewe 10103 sued|ad J9piod
00°SE 3 E S3pepILn 05 X 88D THIFILYIN A ST "TYHINID NI YINTT3dvd] £ TS T'ET @pIan 10j02 Bjued|o3 Jepod
00°5L £ B SIDEPILAOS X B[e) | TYINGLVIALASTIUN IWHINID N3 VIUTT3dvd| 9 15 TEL o763 10[03 SiueA[0 JepIod
00SL B £ SIPEPIN DS ¥ €160 |IWIS3Lw/ A S0 IWHINID N3 via313dvd| = 1% 67 7€ 10100 SWB03 10P103
00'0k 1 T SIPRHIUN COT JOC 2fe)  EOOV A TYLANIWNELSNE SONMSHI TVIHILYW] 88 28 1T OlIEjUILI|R DN 8P ORUIA B SAIJRIPICE CAIIING
0005 1 T SIPRPIUN 00T 400 #1¥) 10DV A TYLNIWNHISNI 'SOWNENI WIsLv| 66 28 1€2 OHEIRLIR OIN 3P D{UIU FP SIQEYIIIP TRUMNG
[T < S SIPRPIUN 05 40d B1e)  §50W A THLNIWNBISNI SOWNSNI WINILYW| OF 28 162 5319311 £ VIISUNUIND 318YL80530 VIIEYISVIN S[00TRO0LSAY|
00'6L S B SPPREIUN 05 Jod #/E  [o0w ) Y LHINNELENE SOMWNSHI TYIS3LWIN| T8 28 1 62 00T X 02115V13 MO S1BV.IHVOS3I0 OJIDNNEING OHBOD| 53110005581
0000t 3 T QvaINn E¥NINOVIN 30 NOGSINDAY ¥ BOd SO15¥D| 1 2¢°8 ¢ VI3 VHYd ONOQUDIN NOJ ODIBEWYTVNI §VINDINY| 219050007661
000NT T 3 3 PEAUA EWNINDVIAL 30 NODISINDGY V1 HOJSOLSYD| T°ZE'5 T SY1d3Nd Z 30 YNIWVTIW 30 OIYVINYY|  £1009790K0bL
00'0s os oz PEPIUR OI4GIA 30 SYALLVEOW3INGD SYovid
ars [ ooz PEDIUT YIN3LVI A STIUN TVHINID NI VIII3dVd| £ TS TEL "XOHAY W3 OF X W3 OF Y)ID01003 Y131 30 ¥SI08|  2TI0LI001105
008 [ O0E popIun THIY3LVIN A STILUN TYHINID N WIN3T3dvd| 9 15 T £ SVIOH 08 X W3 §1 X ui? €1 OSIBdINI VJI1901033 VIIHBIT|  6300POO0ZL1Z]
00°5E ) 9 SPRBIUA DS XE[63_ FVIEILVIALA TN TEINID N3 VINT3dvd| § 15 TEL NZY 40107 VIGIW VNN ¥D35 YANIL 30 (0H3D1dV1) OavHDN0s ZIT0T00009 1L
000IL ¥ ¥ avamin SINIE SOHIO| 86 T 66T €2 7.0ZZ VAN T 0OF10S HOOVZIIIEVLSI S5005TZS2E5h]
00°000'T i [ PEPIN EWNINDVIN 30 NQDISINOOY V) 804 S01SVD| 1288 F SY1434 VHVd W € X W £ 30 OOVDHLSYId0010L]  LI00I00OFTEL
008 0% 008 YNOSH3d OWNENGD 30 NOIVINIWIY J0SODANX| 5 e 25t SOIH3OINIY 30 ODIAYIS|  1000700010M0
53 e 003 avaiNn NAH OWRSNGD Viivd S¥0I838 ASOLNININY| T T 1 T 6L U] Hio0R006£60)
0008 D [ avaInn SINIBSOHLO[e5 T 66 TE L SYINOLS X W 0Z 30 NOISNILX3 30 318VD|  Ziosromates
DO'CST 1 3 ¥ avaINn EVNIND Y 30 NQIHSINDOY V1§04 SO15vD| 1 2€°9 ' T 730 VINBOS N3 YNIWVIIW 30 0180 LEDS3 YOOCSPLEVIPE
[ [ z QVOINT BYNIMD Y 30 NODISINDAY W1 BOJSCISVE| 1 ZE 5 C JINIISISY A ¥HOLD3YI YEYd OO LYHID SINOTIIS,
wE o 43 QvaING TVIIIVIN A ST TVHIND N vIN313avd| 2 1§ TE¢ OUDIN Y0102 XYY 11l O K NOJWWL VYd YANLL]
0s'0 % o2 avaINn WWIHILVIN A STILN TWEINID NI VIaT13dva] v rs T EC YIRIVE N3 YNOONIS,
00'sT z 3 avaINn TYIHILYIN A STILN TYEINID NI VA 13dvd) S 15 1€ WHNOD[1I5 30 HOGVOTIdY VOIAINIL V1015
00°PE z T Q¥aINn WIHILYIN A ST TYSINIO N3 VT 3dve| € rs [ €2 TNzl NYD HOT0D 363 WI HOD1H VHOSIYANI VHYd OHONLEVD)
[ z 3 TVaINN TYISILVIN A SIILLT TYHINE0 N3 wId313dvd| F 15 T €2 VINIOVIN HOT0D 5D I HODIM YEOSIHAIN| YEVd OHONLEYD,
00°+0S 1 [3 avamn YLV A ST TdINID NI VT iadvd| 2 rs TEL OTIEYINY 010D 263 Wi HOOI YHOSIdW| YaY4 OHON LEvD)




0079 Ocv [ oce [ oer Jote Joee [ofr | oo 33 ozv [ ozr [ ossh ODIAY3S OWNSNDD 30 NODYLNIWIY 30 SODIANES| S 1T Z €2 SYNOSU3d 30 NODVLNIWITY 30 DDIAESS 10001000100
0008 1 i T 1 1 T T 1 T g £1 CDIAY3S Bd HOd SOOVZITY34 SOIDINY3S 30 NODYIOY| T 1'6 Z°£¢ [INGE 30 SIAVAIAMLIY N3 OLNIIWINDIS A NOIDVNIGHOOD 30 OIDIAE3S LPEEEPOOLILO
00009 o | ot | ot or | ot | ot 09 YNOSH3d OfvEVH1 30 ¥SI0E 30 VWVEO0Hd
[ [ 001 05 X 113n0Vd 20 135S X 0J1LSV1d 30 318¥1YVISI0 O5VA| SST0EV00663T
008 ot ot s#foy oz ¥ 3iqos. ULV A STTILN TVHINIO N3 VINZ13dVd | SZ 15 T £¢C 02 X bW ONVINVL 3 057 3INVTIIHE 0OHYED0104 13dvd
i zr ¥z SE avainn IVINA1MW A SATLLN TYHINID N3 VINATAdYd| P2 16 1 €7 | WNZv 010D VNI VANNA WOINDJ VANLL 30 {OH30IdVT) OSvH9N0s| IZ00T00009LL
ar'sT 3 € $950(035 9P 0GM)_ [IWIHILYIN A STILLN TYHINID N3 VINTTIdVd| 2 16 162 SYIDH 00% X 5240703 § X Ul £ X Ui € VAISTHOVOLNY V1ON| 9Z00ZT00E0LL
050 o5 [ SepEpn A ST 4334Vd[ZZ 1S T L euol|is 3p seueg
00°00T ¥ 1 s PUn 71 ¥ 653 V1431V A S3ILLN TWHINIO M3 VIS 13dvd| 12 1S 1 E2 H-TST-AD OAG/QD 3 10pE3IeR)|
00'0tS z v ] avainn ITYILYIN A STTLLN TYHINID NI VINTI24Yd| 02 175 162 'DUDAN £ 'OTUVINY € “08d LIMSISY1 dH ¥ 06T SYamue))

0095 £ 3 50]101 9 % 5198 01104 5 X w5108 - 02f#0100% B|jwoy feded

00'sT st st 005 X W3 IVIBLYI A STILLN TVHINIDO NI VIITIRdvd| 2 TS T €2 vV ONVWYL #5¢ ONOE 13dvd| LTT0S000ZLTL

000g [ ot 5210103 TY N M13BRd [IVIHIIVIN A STILLN TVHINIO N3 VINIT34Vd | £1 TS T €2 |¥ SI0pRIRcias (31504 100D FRIOpeIRdas ZT 3p 107 'IOPRANIAIY JOpiedas)

[ [ [T ¥ IVIHILVIN A ST1LLN IVHINID N3 VN3 13dvd| 51 16 1 €2 SZ X TV.3WN 30 (4INIL5V1 OdLL) 134Vd VHY4 HOOVIIMS| SZ000T00SSLL

00°6Z [ [ SyenbEd AVIHILVIN A STILLN "IVHINIS N3 VIHET3dYd[ ST 1S T 62 SO|MVA SIHOI00 30 vV ONVINYL § S OHOE 13dVe i

[ [T 001 GYaING [IVIB3IVI A STTIAN "TVHIN3D N3 VINT134Vd| BT TS 1 £¢ | 9piah ‘0fod 'OIER SaU0i03) W 00'L X W 00'T OOVHIHVISI NNdSOHEOD|  [95T0T00SLTE

oL o1 (13 PepRIN IVIH3LVIN A STILLO TYHINIO N3 VINI34Vd| €1 1°6 1°E2 | PAOF X Wil 67 34V 1 ONDISYIN - NVVISVINNG VEVd 13dvd 30 VIND| STioetoceots |

0s°1T [ ot POpIN |ISTHILVIN A STIUN TVE3NIO NI VINT13dVd| 21 1'S 1 EZ | PASS X WINZZ 3dv1 ONINSYIN - HYBYISYWNG ViYd 13dvd 30 VINID| SB00STO0E0TL

00°ET [ o1 AR VIHILYIA A STILLN TYHINIDO NI VINIT3dVd [ 11 TS 1 E£2 I DOT SaIRdUR) DIREGUIA 9P BAIIPE BTUD)

[T € € ozl IVINILYIN A STILLA TYEINTD N3 VINIT3dWd| 01 T°5 162 14 00¢ (a4} £°an mi033si0ud muoalis

o8 a1 of SepRpn IVIHALYIN A ST1LN TWU3NIDO NI VIETI36Vd| 6 TS T €2 onewesnis esed A0S A WARRN ZEOTID 24

00y at ot g PVIH3LYIN A STTLLN TVHINIO N3 VIdTN3dVd| 8 1S T'EZ STIEVOEVIIE Vv send

we 3 [ sased VINILYW A STILLN TYBINIO NI VINIEdvd| £ 16 TEC STIBYONVITH WV 50id)

00°SET T T PeRIUA 509 A TYLNIWNEISNI SOMMSNI WIKIivIN| 0 T8 T EC soyepjad cop bp Eleu|jers]

00052 3 3 PEPIUN I35% & TVLNINNHEIEN] SOMTGNI TWIHIIVIN| 0 £ 8 T EC 3130 00/EDA3 S0000005TELE

00'00L T i3 PEPIUN 0% A Tr LNIANMISNI SOWNSNI TWIKIIYW | 0 28 T EC )8 :043us ' pa jodae) eapgw uppen|ass eied smuu)jas spily sjpues)

00°008 3 T PERILA 53 A TPININNEISNI SOWMENI TIB31¥IN] 0 28 1 E2 01314W0D OLINGY TYINYIN OHLINDISNIL

0005 v [ Pepiun 00V & YINIWNUISNI SOWNSNI Tvisiivig| 0 2B L £C tnyuiod onauixopsing|

0007 [ a SBpEpi DOF X VTWS 0% A TYANJWITHISN 'SOWNSNI WKLY | © T°8 T'ET [ gy gy TYNAVE0 9 62 1UOWILTY THVIawIs3a vi3Ny]|  ES00LE000TES

0s's 4 4 epun | xelen 29 A TYLNIRNEISHI 'SOWNSNE WIBIIYIN| T T8 E°8T 0RO 8P 1)

05ES 0 o6 pun g x efegy 2% A TeLNAMNKLEN] SOMISNI WISLwI| 2 28 D2 [105% ALY §3H3-00¥ ULy L80S OUIFN0INTS Yeivd YhLOvId vall|  9(eb000385e |

00's1E oe oF pun oG x elany 20 L TYLNIWNEICHE SOMMNGN] WIsAviN] € 28 T°6T fLNODIOWIH OLINDNIE0TD0WIH Vivd TIBVIEVISIO VIIAND0WDIW]  LLT08Z000ZIS

00'sg [ B = 8% 20 A IYLNIWNWISNI 'SOMNSMI WIg VW] v 28 e LU 5 WaleR @YagIoegR wseb ap eluadsy

000s ] g cx3e0s prapelsn OO A TYANIWOUISNI 'SOMNSMI WKLV S 28 LET IND 0} X SEND3H 94 X 0o 01 X 01 WY L83 VSV EETOLZO0LS6Y|

00's g H Pun 00} X EED 20% A TYLNIINMHISNI 'SOMNENI TWIEaLvIN] 9 28 T°EL sodsy

[ 5t 51 Sapepin DV A TEANIANEISNI ‘SOWNSN) Tyuatvi| ¢ 2B TeT 8005 X OTOUAIH NOCODTY|  SO0OLODDISED)

tovz ] s 00} xelg KOV A TeANIVINHLEN] "SOMINSNI IWivaLyvi| 8 2B T'EZ {TRLS3) 004 ¥ OLNGY VASOWA 30 VSTV FEODTTO0LSAY|

e 0z o2 07 %0 Uofes) o2 A T ANIWNRISHI SOVINSNI ‘W H3tyii| 6 78 1T 02X SYO NIS WHSH ynOy|  CE00LI00TTEQ)

0008 3 o sa1qos ¢7 x ey 30 A TP LNIMOELEN] 'SOMNSNI “TYIHILYN| 0T 28 18T SR SOpuRIE)|

000E [\ oE SEPRDN 01 XBIRD [0 A TY LNININELSNI SOMINGNI WIKILYI| TT 28 T8 024 ¥ UAD g1 i WU §} YAISTHOY YUONIN 610085004569

e ol ot 18 g5 ser J0Y A T LHBWNULISNT ‘SONNSNL YISty 2T 2'8 182 A0 DPOS S0 lELDQIENG |

oo e [ [ 05 00} X 9D D3 A TYLHIWINMISNI ‘SONNSNI TVIBILYIN| €1 28 16T thw g BwEspETy |

gt 0 ot pun g} x @iy 0¥ A TYLNINNYLSNI 'SOWNSNT “TVIMALYWN| #T 278 T'ET vi3gwL B 0o oeusopia

L0

00z s s |0 Mﬁmmwuaﬁumm:& koo 4 TVANIVIAUISHI ‘SOMNSNI WINSLYI| €1 78 T'E2 | S3000 60401 KUl OIUISYE A ONIDUTNOMN Odvuavivss)  CLECSTOOLSEY

oS o ot pepn 30V A W ANIVNULSNI 'SOMNSNE WIEIEY| 91 28 TEL 1620 QO AU |

0ss o ot 71 Bp asary f>0% A ToLNININULENI ‘SONNSNI Twiyaivi| &1 28 182 (epeuabiic) erBiy} 7, 108 A 01 ONISOHAIH 30 DAIXOHIS To00YZ00SEDS

0T 4 oz 11 8p cosaly 0T A WANIVINAULSNL SONNSNI TYIHa1YIN| 81 28 182 (11 [0S [0U00y

oot 0% [ S9pOPVN GL X E9bed o0V A TYLNIWNUISNI ‘SONNSKL TWisIIvN| 6T T8 TET =iy TEEo |

e Sk ST PepUr 20V A TYLNININULISNI ‘SOWNSNI “WINILYN| 0 T8 T°ET B02WHD % 1150018 1 T0ZANHLOTD SO0000CETES

o't st st FEpun 20 A TVINIWNELSNI SOMNSNI TYsavi| 12 28 T'ET % 500 BusmEUmog |

ors ) 53 papun [20% A T LNINOHLSNI 'SOWNSNI TvikILyi| 22 28 182 §5¢139 Boal 1 0avNI070I0 Si00¢P00Z08S

05 [ ot poplu OV & TYLMINNEISNI ‘SOINNSN TYIS3LvI| €2 T8 157 D 07 OFL - |8 BGkP 0 POPNIH

05°9€ o ot pepun 20V A T ANINNUISNI 'SOIWNSNI TYIEIv| bZ 28 TE2 3G QAL HE B0 L8 o0yl

09'Es 2 or 001 xeky D0Y 4 TP LNINNILENT 'SOINNSHI “THINILWIM| ST 28 182 Bugg Bl g Budojmisg. ErELORIBINS |

095 o (114 DoL x eleg 0¥ A WANIWNUISNI 'SOMNSN Tvikalvin| oz 28 T'EZ WISy Bl 00§ Pumomxou] |

[ U4 oz 00kx &R Y A TYININNBISNE SCINNSNL WISV L7 28 18T FIEYHLSYW YL Bw 297 CLYEDTYSENS DLMSIS |

oveE 4 T TR 20% A TYLNINUISNI 'SOPINSHI TWiazvw| BT 28 1'ET B L B 00F T0LVHATHE0 12 OMO3) YHIOLLINGY ZO00TLOFERS

[T [ o 00 1 ERG F20% A TELNIWNYLENI SOMNSNI T3y 62 778 T8 W1gva B o2 10ZviaanD|  2000TLODEEES
]

0ot 0 ot 001 v el B30V A TYANIWNELSNT SOMINSNE TWiLviN| 0 28 18T AY10W G2 OIVIIEOIHNINIG]  EO00S(008E8S

oo'stt ® [ SIRGA YOI ¥ e koo & T INIWNHLSNI SONINSH T3] T6 T8 T'E2 e Ppousd)

0's 8 9 001 x &) IOV A WANINNYISNI SOWNSNI TEILYIN| 26 28 TET @vLBW 0l YNIOVIVEOY]  PDODOZDOECES




Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional Multianual 2024

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

REALIZACION DE ACCIONES DE

. Meta P tal: Nombre de la Meta P tal:
Cod. Meta Presupues 22 ombre de la Meta Presupuesta PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO,

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

VISION: Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y
convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y
participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus
comunidades y del pais en su conjunto

Eje Estratégico
Garantizar una oferta de educacidn superior técnica y universitaria que cumpla con condiciones basicas de calidad.

Accion Estratégica prioritaria:

Asegurar que la oferta del servicio educativo superior técnico y universitario cumpla con condiciones bésicas de calidad.
Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la iny
Fomentar el reconocimiento y la difusion de la investigacion con altos estandares de calidad en los docentes y alumnosunivers

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Misién: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacion cientifica,tecnolégica e innovadora,
promoviendo la difusién del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnolégica, contribuyendo asi al desarrollo
sostenible de la sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:
Fortalecer la gestion institucional.

ToUmia (ULar Uue 105 prares ue 1d romnoca |
de Modernizacién de la Gestién Publica
implementadas en la UNACH/ Suma total
de los pilares de la Politica de
Modernizacién de la Gestién Piblica

Porcentaje de la implementacién de los pilares
Indicador: de la Politica de Modernizacién de la Gestiéon |Formula:
Publica en la UNACH

mandar ne = VIMNACLY w100

Meta: Linea base 2021 2022 2023 2024 2025 2026

’ 70% T0% 80% 920% 100% 100% 100%

Procesos de Gestidn Institucional en mejora continua implementados para la comunidad universitaria
(Suma total de fases de la Gestion por
] Porcentaje de fases de la Gestién por procesos procesos implementada/ Suma total de
Indicador: . Formula:
implementada. fases de la Gestion por procesos

programadas) x100.

— Linca base 2021 2022 2023 2024 2025 2026
a 0% % T00% T00% T00% T00% T00%
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES

FACILITACION EN LA SUSCRIPCION DE

. Meta P tal:
Cod. Meta Presupuesta 23 CONVENIOS

Nombre de la Meta Presupuestal;

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

VISION: Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y
convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y
participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus
comunidades y del pais en su conjunto

Eje Estratégico

Garantizar una oferta de educacion superior técnica y universitaria que cumpla con condiciones basicas de calidad.

Accién Estratégica prioritaria:

Asegurar que |a oferta del servicio educativo superior técnico y universitario cumpla con condiciones basicas de calidad.
Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la inv
Fomentar el reconocimiento y la difusion de la investigacion con altos estandares de calidad en los docentes y alumnos univers

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Misién: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacién cientifica, tecnolégica e innovadora,
promoviendo la difusién del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnoldgica, contribuyendo asi al desarrollo
sostenible de la sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:

Fortalecer la calidad de formacién profesional de los estudiantes universitarios.

Indicador: Porcentaje de egresados que culminan sus Formula: (Suma de estudiantes egresados en el
Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
Meta:
80% 70% 85% 100% 100% 100% 100%

Accion Estratégica Institucional:

Programas de movilidad internacional implementados para los alumnos y docentes.

Niumero de alumnos y docentes que participan Suma total de alumnos y docentes que
Indicador: en los programas de movilidad Formulia: participan en los programas de movilidad
internacional internacional.
Meta: Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
) 80% T0% 85% 100% 100% 100% 100%
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Anexo N2 01 3
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional Multianual 2023-2025

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: PRESIDENCIA

SUPERVICION DE LAS ACTIVIDADES

Cod. Meta Presupuestal: 24 Nombre de la Meta Presupuestal:
i RUEER INSTITUCIONALES

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

VISION: “Los peruanos acceden a una educacion que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y convertirse en
ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y participan de manera innovadora,
competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus comunidades y del pais en su conjunto”.

Eje Estratégico

OQES2: Garantizar una oferta de educacion superior y técnico productiva que cumpla con condiciones basicas de calidad.

Accion Estratégica prioritaria:

OES2-Al: Asegurar que la oferta de educacion superior cumpla concondiciones basicas de calidad.

OES2-A4: Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la
investigacién.

OES2-A5: Fomentar el reconocimiento y la difusién de la investigacion con altos estindares de calidad en los docentes y alumnos
universitarios.

MISION: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacion cientifica, tecnolégica e innovadora, promoviendo la
difusion del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnoldgica, contribuyendo asi al desarrollo sostenible de la sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:
OEL04 Fortalecer la Gestion Institucional

Suma total de los pilares de la Politica de
. . L r ] d Modernizacion de la Gestion Piblica
Forcentaje de la |mplen?€’:ntacmn de h']? pllzfre? ¢la implementadas en la UNACH/ Suma total de los
Indicador: Politica de Modernizacidn de la Gestion Puiblica en |Formula: pilares de la Politica de Modernizacién de la
la UNACH. Gestidn Piblica programadas en la UNACH)
x100
Met Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
eta:
70% 70% 100% 100% 100% 100% 100%

Accion Estratégica Institucional:

AEL04.01 Procesos de Gestion Institucional en mejora continua implementados para la comunidad universitaria

Porcentaje de fases de la Gestion por procesos i s | emng

Indicador: . Formula: implementada/ Suma total de fases de la Gestién por
implementada. procesos programadas) x100
Met Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
eta:
80% 70% 100% 100% 100% 100% 100%
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

OO

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION

COORDINACION ESTRATEGICA DE CAPACIDADES

Cod. Meta Presupuestal: 25
INVESTIGATIVAS DE DOCENTES Y ESTUDIANTES UNACH

Nombre de la Meta Presupuestal:

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

VISION: Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y convertirse en
ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y participan de manera
innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus comunidades y del pais en su
conjunto

Eje Estratégico

Garantizar una oferta de educacién superior y técnico productiva que cumpla con condiciones bdsicas de calidad.

Accion Estratégica prioritaria:

Asegurar que la oferta de educacion superior cumpla con condiciones basicas de calidad,

Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la investigacion.

Fomentar el reconocimiento y la difusion de la investigacion con altos estandares de calidad en los docentes y alumnos universitarios.

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Mision: Brindar formacion profesional humanistica y desarrollar investigacion cientifica, tecnolégica e innovadora, promoviendo la
difusion del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnolégica, contribuyendo asi al desarrollo sostenible de la sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:

OEL.01 Fomentar la Investigacion, desarrollo e innovacion con enfoque territorial en la comunidad universitaria.

Accion Estrategica Institucional:

AEl. 01.01 Programa de fortalecimiento de capacidades en investigacién de forma permanente y especializado para docentes y
estudiantes investigadores.

Nul-ner? de sventoy s?bre i nvestig.a‘c o Suma total de eventos sobre investigacion cientifica,
Indicador: : cientifica, tecnologica e innovacion Formula: tecnoldgica e innovacién implementados para alumnos
implementados para los alummnos y docentes  docaibes inatigadons
investigadores
Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
Meta:
80% 80% 50% 50% 100% 100% 100%
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

SUPERVICION Y MIONITOREO
ACADEMICO..

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

Cod. Meta Presupuestal: 26 Nombre de la Meta Presupuestal:

VISION: Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y
convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y
participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus
comunidades y del pais en su conjunto

Eje Estratégico

Garantizar una oferta de educacidn superior y técnico productiva que cumpla con condiciones bdsicas de calidad.
Accibn Estratégica prioritaria:

Asegurar que la oferta de educacidn superior cumpla con condiciones bésicas de calidad
Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la in

Fomentar el reconocimiento y la difusion de la investigacion con altos estdndares de calidad en los docentes y alumnos univers

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Misién: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacién cientifica, tecnolégica e innovadora,
promoviendo la difusién del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnolégica, contribuyendo asi al desarrollo
sostenible de la sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:
Fortalecer la calidad de formacién profesional de los estudiantes universitarios

Porcentaje de egresados que culminan sus (Suma de estudiantes egresados en el
Indicador: estudios segln la duracién del programa Formula: tiempo programado/Suma total de
curricular establecido estudiantes egresados) x100
Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
Meta:
80% 70% 90% 100% 100% 100% 100%

Accion Estratégica Institucional:

Programas curriculares actualizados e implementados para los estudiantes universitarios.

. di jigados:d (Suma total de Planes de Estudio adecuados
Indicador: RoresiiEIiEcle Planes dy Estu- ‘© a.ctu_a izados de Formula: a la Ley Universitaria/Suma total de Planes
acuerdo a la Ley Universitaria. de Estudio) x 100
Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
Veta: 80% 70% 90% 100% 100% 100% 100%

.......... o B e Rt Lty e,

B, VMLENTY MCTOR RAREDES OLIVA
VICEP RSAIDENTE ACADEMICO
COMYSION ORGANIZADORA
UNMVBADAD NACINL. AUTONOMA DE CHOTA
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

MARCO ESTRATEGICO
CENTRO DE COSTOS: UNIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD
INTEGRACION Y ELABORACION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS
PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

Cod. Meta Presupuestal: 28 Nombre de la Meta Presupuestal:

VISION: Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y
convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y
participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus
comunidades y del pais en su conjunto

Eje Estratégico

Garantizar una oferta de educacidn superior y técnico productiva que cumpla con condiciones bésicas de calidad.

Accibn Estratégica prioritaria:

Asegurar que la oferta de educacion superior cumpla con condiciones bésicas de calidad

Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la iny
Fomentar el reconocimiento vy la difusidn de la investigacidn con altos estdndares de calidad en los docentes y alumnos univers|

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Mision: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacién cientifica, tecnolégica e innovadora,
promoviendo la difusién del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnolégica, contribuyendo asi al desarrollo
sostenible de la sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:
Fortalecer la gestion institucional

(Suma total de los pilares de la Politica
de Modernizacién de la Gestidn Publica
implementadas en la UNACH/ Suma total
de los pilares de la Politica de
Modernizacién de la Gestién Publica
programadas en la UNACH) x100.

Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026

Porcentaje de la implementacidn de los pilares
Indicador: de la Politica de Modernizacion de la Gestién |Formula:
Publica en la UNACH,

Meta:

80% 80% 90% 100% 100% 100% 100%

Accion Estratégica Institucional:

Procesos de Gestién Institucional en mejora continua implementados para la comunidad universitaria.

(Suma total de fases de la Gestién por
. Porcentaje de fases de la Gestion por procesos E la: procesos implementada/ Suma total de
Indicador: implementada. ormuia: fases de la Gestién por procesos
programadas) x100.
it Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
e 80% 80% 92% 100% 100% 100% 100%
UNVERSIDAD ONOMA DE CHOTA

C.P.C. Johan Raphael Valdivia Orrego

JEFE DE LA UNIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional Multianual 2024

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

COORDINACION Y CONTROL DE LA

Cod. Meta Presupuestal:
GESTION ADMINISTRATIVA

29 Nombre de la Meta Presupuestal:

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

VISION: “Los peruanos acceden a una educacion que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y convertirse en
ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y participan de manera innovadora,
competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus comunidades y del pais en su conjunto™.

Eje Estratégico:

OES2; Garantizar una oferta de educacion supertor y técnico productiva que cumpla con condiciones basicas de calidad.

Accion Estratégica prioritaria:

OES2-Al: Asegurar que la oferta de educacion superior cumpla concondiciones basicas de calidad.

OES2-A4: Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la investigacion.

OES2-A35: Fomentar ¢l reconocimiento y la difusion de la investigacion con altos estandares de calidad en los docentes y alumnos universitarios,

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

MISION: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacion cientifica, tecnologica e
innovadora, promoviendo la difusién del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnologica, contribuyendo asi al desarrollo
sostenible de la sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:

OEIL04 Fortalecer la Gestion Institucional

Suma total de los pilares de la Politica de
i 5 ‘s 5 Modernizacion de la Gestion Publica
Porcentaje de la implementacion de I(.)s pll:fre:.s de la implementadas en la UNACH/ Suma total de los
Indicador: Politica de Modernizacion de la Gestion Puablica en |Formula: pilares de la Politica de Modernizacion de la
la UNACH. Gestion Piblica programadas en la UNACH)
x100
Meta: Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
70% 70% 100% 100% 100% 100% 100%

Accion Estratégica Institucional:

AEL04.01 Procesos de Gestion Institucional en mejora continua implementados para la comunidad universitaria

. yx (Suma total de fases de la Gestion por procesos
Porcentaje de fases de la Gestidn por procesos

i - ? Formula: implementada/ Suma total de fases de la Gestion por
balicador; implementada. procesos programadas) x100
Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
Meta: 30% 0% 100% 100% 100%. 100% 100%
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

REALIZACION DE INFORMES DE
OPINIONES LEGALES

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

Cod. Meta Presupuestal: 30 Nombre de la Meta Presupuestal:

VISION: Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y
convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y
participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus
comunidades y del pais en su conjunto

Eje Estratégico

Garantizar una oferta de educacion superior y técnico productiva que cumpla con condiciones basicas de calidad.
Accion Estratégica prioritaria:
Asegurar que la oferta de educacién superior cumpla con condiciones basicas de calidad
Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la inve
Fomentar el reconocimiento y la difusién de la investigacion con altos estandares de calidad en los docentes y alumnos universit

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022- 2026
Misién: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacion cientifica, tecnolédgica e innovadora,
promoviendo la difusién del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnolégica, contribuyendo asi al desarrolio
sostenible de la sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:
Fortalecer la Gestién Institucional

VUTTETU UE PTEaTeS MTPTETTETIauUS Ue Td |
politica de modernizacion de la Gestién
. Porcentaje de avance de la implementacién de la Publica / Namero total de pilares
Indicador: .. L R S Formula: s
politica de modernizacién de la Gestién Publica contemplados en la Politica de
Modernizacién de la Gestion
Dablics)¥400
7 P Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
80% 70% 85% 90% ' 100% 100% 100%
Procesos de Gesti6n Institucional en mejora continua implementados para la comunidad universitaria
(Suma total de fases de la Gestién por
. Porcentaje de fases de la Gestion por procesos procesos implementada/ Suma total de
Indicador: . Formula: P
implementada fases de la Gestién por procesos
programadas) x100.
Mita: Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
o 80% 0% 5% 90% 100% | 100% 100%

HOFICINA DE ASESORIA JURIDICA
BAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS
32 Nombre de la Meta Presupuestal:
DE LA DE LA ENTIDAD
Cod. Meta Presupuestal:
ELABORACION EJECUCION UN PLAN DE
12 Nombre de la Meta Presupuestal:
CAPACITACION AL PERSONAL DOCENTE

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

VISION: Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y
convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y
participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las dinamicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus
comunidades y del pais en su conjunto

Eje Estratégico

Garantizar una oferta de educacién superior y técnico productiva que cumpla con condiciones basicas de calidad.

Accion Estratégica prioritaria:

Asegurar que la oferta de educacion superior cumpla con condiciones basicas de calidad

Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la iny

Fomentar el reconocimiento y la difusion de la investigacion con altos estandares de calidad en los docentes y alumnos univerg

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Misidn: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacion cientifica, tecnoldgica e innovadora,
promoviendo la difusion del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnoldgica, contrlbuyendo asi al desarrollo
sostenible de la sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:
Fortalecer la gestion institucional

[Suma total de Ios pilares de la Politica |
de Modernizacion de la Gestion Publica
implementadas en la UNACH/ Suma total
de los pilares de la Politica de
Modernizacion de la Gestion Publica
nroeramadas en la UNACH) x100

Porcentaje de la implementacion de los pilares
Indicador; de la Politica de Modernizacion de la Gestion |Formula:
Publica en la UNACH

Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026

Meta:

80% T0% 90% 100% 100%. 100% _ 100%

Accion Estratégica Institucional:

Capacidades fortalecidas del recurso humano de la universidad.

[SUITd (Otdr O€ aCCiones ger rram ae |
. Porcentaje de acciones del Plan de Desarrollo de Dsarrelioas s pers‘_’"as Wiflemantics/
Indicador: ) Formula: Suma total de acciones del Plan de
las personas implementadas. Desarrollo de las personas
neramadac) ¥100
Meta: Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
o 80% 70% 90% 100% 100% 100% 100%

O

i Q:éraa,ﬁa

JEFE (E) DETRU
/ UNIVERSIDAD N L.l’) NAL -’\UIOI\UMAUE CHOTA
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Anexo N@ 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS

Cod. Meta Presupuestal 37 Nombre de la Meta Presupuestal PROMOCION V DIFUCION DE
: a ; a :
e d INICIATIVAS EMPRESARIALES

| PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016- .

VISION: Los peruanos acceden a una educacion que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y
convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos vy
participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus
comunidades y del pais en su conjunto

Eje Estratégico

Garantizar una oferta de educacion superior y técnico productiva que cumpla con condiciones basicas de calidad.
Accion Estratégica prioritaria:

Asegurar que la oferta de educacion superior cumpla con condiciones basicas de calidad

Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la inV
Fomentar el reconocimiento y la difusidn de la investigacién con altos estandares de calidad en los docentes y alumnos univerd

MISION: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacion cientifica, tecnolégica e innovadora,
promoviendo la difusion del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnolégica, contribuyendo asi al desarrollo
sostenible de la sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:
Fomentar la Investigacion, desarrollo e innovacién con enfoque territorial en la comunidad universitaria
Suma total de investigadores en el

i ! ) dei i NACYT F la:
Indicador Numero de investigadores RE ormula RENACYT.
Met Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
deta:
80% 85% 90% 100% 100% 100% 100%

Programa de desarrollo de planes de negocio implementado por la Universidad para el emprendimiento de la comunidad estudiantil.

(Suma total de proyectos de

Porcentaje de planes de negocio implementados emprendimiento de la comunidad
Indicador: por la Universidad para el Formula: estudiantil ejecutados/Suma total de
emprendimiento de la comunidad estudiantil. proyectos de emprendimiento de |a
comunidad estudiantil programados) x100
Meta: Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
80% 85% 90% 100% 100% 100% 100%

UNIVERSIDAD NACIO

anosalva
ADORADE EMPRESAT
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL

PROMOCION Y DIFUSION DE

Cod. Meta Presupuestal: 39 Nombre de la Meta Presupuestal: )
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

VISION: Los peruanos acceden a una educacidn que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y
convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrolian sus talentos y
participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus
comunidades y del pais en su conjunto

Eje Estratégico

Garantizar una oferta de educacion superior y técnico productiva que cumpla con condiciones basicas de calidad.

Accion Estratégica prioritaria:

Asegurar que la oferta de educacidn superior cumpla con condiciones basicas de calidad

Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la iny

Fomentar el reconocimiento y la difusion de |a investigacion con altos estandares de calidad en los docentes y alumnos univerg

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Mision: Brindar formacion profesional humanistica y desarrollar investigacién cientifica, tecnolégica e innovadora,
promoviendo la difusion del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnolégica, contribuyendo asi al desarrollo
sostenible de |a sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:
Fortalecer ia Gestion Institucional

(Suma total de Tos pilares de [a Politica
deModernizacion de |a Gestion Plblica
implementadas en la UNACH/ Suma total
de lospilares de la Politica de
Modernizacion de laGestion Publica
programadas en la UNACH) x100.

Porcentaje de la implementacién de los pilares
Indicador: de la Politica de Modernizacion de la Gestion |Formula:
Publica en la UNACH

Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
Meta:
80% 70% 85% 90% 100% 100% 100%
Procesos de Gestion Institucional en mejora continua implementados para la comunidad universitaria
Suma total de fases de |a Gestion por
. Porcentaje de fases de la Gestion por procesos procesos implementada/ Suma total de
Indicador: , Formula: g
implementada. fases de la Gestion por procesos
programadas) x100.

Met Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
e 80% 0% 85% 90% 100% (007 100%

O
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: ) UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES

Cod. Meta Presupuestal: 41 Nombre de la Meta Presupuestal: | GESTION Y EJECUCION DE INVERSIONES

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

VISION: Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y
convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y
participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las dinamicas sociales, contribuyendo al desarrollo de
sus comunidades y del pais en su conjunto

Eje Estratégico

Garantizar una oferta de educacion superior y técnico productiva que cumpla con condiciones basicas de calidad.

Accion Estratégica prioritaria:

Asegurar que la oferta de educacién superior cumpla con condiciones basicas de calidad

Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la in|
Fomentar el reconocimiento y la difusion de |a investigacion con altos estandares de calidad en los docentes y alumnos unive

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Mision: Brindar formacion profesional humanistica y desarrollar investigacion cientifica, tecnolégica e innovadora,
promoviendo la difusion del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnolégica, contribuyendo asi al
desarrollo sostenible de la sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:
Fortalecer Ia calidad de formacidn profesional de los estudiantes universitarios. .

Porcentaje de egresados que culminan sus
Indicador: estudios segln la duracién del programa Formula: #iREF!
curricular establecido.

Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
80% T0% 85% 90% 100% 100% 100%
Accidn Estratégica Institucional:
Programa de mantenimiento de infraestructura y equipamiento adecuados para la comunidad universitaria.

(Suma total de infraestructura y
equipamientos en adecuadas

Meta:

Porcentaje de infraestructura y equipamiento

Inglicadar: adecuados para la comunidad universitaria. e condiciones/Suma total de ambientes
educativos) x100.
M Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
e 80% 70% 85% 90% 100% 100% 100%

(0
7

;:
Ing. Roger/ Jamey Cordyva Rosario

JEFE DE LAUMDAD EJHCUTCRA DE INVERSIONES
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

MARCO ESTRATEGICO

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
ADMINISTRACION DEL SOPORTE
TECNOLOGICO DE LA ENTIDAD
PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

CENTRO DE COSTOS:

Cod. Meta Presupuestal: 42 Nombre de la Meta Presupuestal:

VISION: Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y
convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y
participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus
comunidades y del pais en su conjunto

Eje Estratégico
Garantizar una oferta de educacion superior y técnico productiva que cumpla con condiciones basicas de calidad.
Accidn Estratégica prioritaria:

Asegurar que la oferta de educacidn superior cumpla con condiciones bdsicas de calidad

Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la inv

Fomentar el reconocimiento y la difusién de la investigacién con altos estandares de calidad en los docentes y alumnos univers|

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Misién: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacidn cientifica, tecnoldgica e innovadora,
promoviendo la difusién del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnolégica, contribuyendo asi al desarrollo
sostenible de la sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:
Fortalecer la gestién institucional

(Suma total de los pilares de la Politica
P dé la imol sackon dal i de Modernizacion de la Gestién Publica
; orc;enta:?' © da 'mp:me_n au_:l'on d el 0; plt:.at'es . la: implementadas en la UNACH/ Suma total
Indicador: de la Politica '::-VID er;-nza;n:gHe a Gestion ormula: de los pilares de la Politica de
Flbliceenla U Modernizacién de la Gestién Publica
programadas en la UNACH) x100.
Met Linea base 2020 2021 2022 2023 2025 2026
eta:
70% T0% 85% 90% 100% 100% 100%

Accidn Estratégica Institucional:

Gobierno Digital implementado para la comunidad universitaria.

P taie de ofici R (Suma total de oficinas que cuentan con
Indicador: . orcontyje deoficinasique cie . | Formula: mesa de partes virtual implementada/Suma
implementada con mesa de partes virtua total de oficinas) x100.
Linea base 2020 2021 2022 2023 2025 2026
70% T0% 85% 920% 100% 100% 100%
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

PUBLICACION DE INVESTIGACIONES DESARROLLADAS

Cod. Meta P tal: bre de la Met tal:
0 eta Presupuesta 0000043 Nombre de la Meta Presupuesta POR LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

VISION: Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y convertirse en
ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y participan de manera
innovadora, competitiva y comprometida en las dinamicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus comunidades y del pais en su
conjunto

Eje Estratégico

Garantizar una oferta de educacion superior y técnico productiva que cumpla con condiciones basicas de calidad.

Accion Estratégica prioritaria:

Asegurar que la oferta de educacion superior cumpla con condiciones basicas de calidad.

Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la investigacion,

Fomentar el reconocimiento y la difusion de la investigacién con altos estandares de calidad en los docentes y alumnos universitarios.

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Misién: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacién cientifica, tecnolégica e innovadora, promoviendo la
difusién del conocimiento cientifico y realizando transferencia tecnolégica, contribuyendo asi al desarrollo sostenible de la socied

Objetivo Estratégico Institucional: £
OEI.01 Fomentar la Investigacion, desarrollo e innovacién con enfoque territorial en la comunidad universitaria.

FERE

Accion Estrategica Institucional:

AEl. 01.01 Programa de fortalecimiento de capacidades en investigacion de forma permanente y especializado para docentes y
estudiantes investigadores.

Nimero de eventos sobre investigacion . - Y g
L ) € . |g.a © Suma total de eventos sobre investigacion cientifica,
cientifica, tecnologica e innovacion

Indicador: . Formula: tecnoldgica e innovacién implementados para alumnos
implementados para los alummnos y docentes . .
y docentes investigadores

investigadores

Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
Meta:
80% 60% 60% 60% 100% 100% 100%
AEl. 01.05 Programa de desarrollo de la produccion cientifica implementada para investigadores,
. Ndmero de articulos cientificos publicados en Suma total de articulos cientificos publicados en
Indicador: 2 Formula: . "
revistas indexadas revistas indexadas.
Moeta: Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
e 80% 80% 80% B0% 100% 100% 100%

AEl. 01.06 Programa de desarrollo de propiedad intelectual implementado para investigadores.

Numero de propiedad intelectual registrados en Suma total de propiedad intelectual registrados en

Indicador: INDECOPI Farmula; INDECOPI
Meta: Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
== 80% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

AEl. 01.07 Programa de transferencia tecnolégica ejecutadas a la comunidad universitaria y ptiblico externo,

Ntmero de servicios de conocimiennto y Suma total de servicios de conocimiento y tecnoldgia
Indicador: tecnolégia transferidos a la comunidad Formula: transferidos a la comunidad universitaria y ptblico
universitaria y publico externo externo.
Meta: Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
' 80% 60% 60% 100% 100% 100% 100%

03
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional -2024

MARCO ESTRATEGICO
CENTRO DE COSTOS: UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES

ADMINISTRACION DE LOS SERVICCIOS
DE SEGURIDAD, TRANSPORTE, LIMPIEZA

Cod. Meta Presupuestal: 44 Nombre de la Meta Presupuestal:

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

VISION: Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde la primera infanciay
convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y
participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de
sus comunidades y del pais en su conjunto

Eje Estratégico
Garantizar una oferta de educacién superior técnica y universitaria que cumpla con condiciones bésicas de calidad.

Accidn Estratégica prioritaria:

Asegurar que la oferta del servicio educativo superior técnico y universitario cumpla con condiciones béasicas de calidad.
Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la iny
Fomentar el reconocimiento y la difusién de la investigacion con altos estandares de calidad en los docentes y alumnos univer

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Misién: Brindar formaci6n profesional humanistica y desarroliar investigacién cientifica, tecnoldgica e i ratol

sostenible de la sociedad.

Obijetivo Estratégico Institucional:

Implementar la Gestién de riesgo de desastres en la comunidad universitaria.

Indicador: Porcentaje de acciones implementadas del Plan |Formula: (Suma total de acciones implementadas
Linea base 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta:
0% 70% 80% 100% 100% 100% 100%

Plan de Contingencia en gesti6n interna de riesgos de desastres implementado en la universidad.

Porcentaje de actividades de prevenciéon (Suma total de actividades de prevencion

Indicador: Formula:

implementadas. implementadas/Suma total de actividades
Meta:
Linea base 2021 2022 2023 2024 2025 2026
T0% 70% 80% 100% 100% 100% 100%
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Anexo N2 01
FORMATO DE MARCO ESTRATEGICO - Plan Operativo Institucional 2024

MARCO ESTRATEGICO

CENTRO DE COSTOS: CENTRO DE COMPUTO

ELABORACION Y EJECUCION DEL PLAN DE

Cod. Meta Pi tal: Nombre de la Meta Presupuestal:
S e a3 e ce Y e TRABAJO DEL CENTRO DE COMPUTO

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL MULTIANUAL,PESEM 2016-2026, SECTOR EDUCACION

VISION: Los peruanos acceden a una educacion que les permite desarrollar su potencial desde la primera infancia y convertirse en
ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y participan de manera
innovadora, competitiva y comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus comunidades y del pais en
su conjunto”

Eje Estratégico

Garantizar una oferta de educacidn superior y técnico productiva que cumpla con condiciones basicas de calidad.

Accidn Estratégica prioritaria:

Asegurar que la oferta de educacién superior cumpla con condiciones basicas de calidad.

Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura y equipamiento para el desarrollo de la investigad
Fomentar el reconocimiento y la difusién de la investigacién con altos estdndares de calidad en los docentes y alumnos universitarios

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022 - 2026

Misién: Brindar formacién profesional humanistica y desarrollar investigacién cientffica, tecnoldgica e innovadora, promoviendo
la difusién del conocimientao cientifico y realizando transferencia tecnolégica, contribuyendo asi al desarrollo sostenible de Ia
sociedad.

Objetivo Estratégico Institucional:
Fortalecer la formacién académica para los estudiantes

) (Nimero de egresados que se encuentran
. Porcentaje de egresados insertados en el i ,
Indicador: Formula: empleadosen su especialidad /NUmero total
mercado laboral.
de egresados) *100

Linea base 2020 2021 2022 2023 2025 2026
70% 70% 8§5% 20% 100% 100% 100%

Meta:

Accion Estratégica Institucional:

Programa de formacidén académica adecuado para los estudiantes universitarios

) . - . (Nimero de egresados que obtuvieron el Titulo
Indicador: Porcentaje de egresados titulados Formula: Profasional / Ndmerd ‘total deegressdos)*100
Meta: Linea base 2020 2022 2023 2024 2025 2026
) 80% T0% 85% 90% 100% 100% 100%

3 » -
Jesus Castro Vargas
LE DEL CENTRO DE COMPUTO
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